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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz6l6 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mo6dszertani itmutato6 a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva,a Gaddny Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenl8ségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A kozség torténete

Gadany levéltari adatok szerinti elsé emlitése az 1193-as évbdl lelhetd f6l. Mint pusztat I1I. Béla
adomanyozta a székesfehérvari Janos-lovagoknak. Nevét tobb formaban megtalalhatjuk: Gadan,
Gadamba, Gadanbu.

Az 1563-as torok adolajstrom szerint minddssze 4 hazbol allt akkor, az 1700-as évekre viszont
mar tobb, mint 900-ra boviilt lakosainak szama. 1677-ben Széchényi Gyorgy kalocsai érsek kapta
I. Lipottol, majd 1715-t61 grof Széchényi Zsigmond, 1726-67 kozott Niczky Gyorgy tulajdona lett.
1806-t6l ismét a Széchenyiek birtokaba keriilt, A XIX. szazad végén a kozség nagyobb része
leégett.

A XX. szazadban grof Széchényi Andor Palé volt a teriilet. Ekkor a telepiilés mintegy 900 lakosa
120 hazban ¢€lt, a szomszédos Négyfoldespusztardl a cselédgyerekek Gadanyba jartak iskolaba. A
30-as években oOnkéntes Tilzolto-egyesiilet és Levente Egyesiilet miikodott a telepiilésen.
Lakossaganak jelentds része ekkor mar kisparaszti gazdalkodo volt, 6vék volt a kornyék
legnagyobb allatallomanya. A kozség erdeje 70-80 tulajdonosanak kozos hasznat biztositotta.

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A 1I. vilaghdboru alatt hdrom honapig itt huzodott a
front, melynek soran a falu tobbszor cserélt gazdat. Az
épiiletkar nem volt jelentés, de az allatdllomany
kipusztult. Az itt él6 két zsid6 csalddot a németek
elhurcoltdk. A héboru aldozatainak névsorat a temetdben
felallitott emlékmii 6rzi.

1945 utan hosszabb ideig jelentds foldteriilet maradt parlagon. A kisparaszti gazdasdgokat 1959-
ben a helyi, majd az egyesiilt szovetkezet valtotta fel. Akkor kezd6dott a lakossag ingazasa, majd
pedig az elvandorlés. Tanacsat a korzetesitések idején szintén Mesztegny6hoz csatoltak.

Gadany 1992-ben 0nallé jegyzéséget hozott létre, 1996-ban csatlakozott a Kelevizi
Korjegyzdséghez, 2005-ben Hosszviz kozséggel egylitt Mesztegnyd kozponttal hozott létre
korjegyz6séget, 2013 januarjatol a Mesztegnydi Kozos Onkorményzati Hivatalhoz tartozik
Hosszuviz, Nikla, Csomend, Tapsony
kozségekkel, Mesztegnyd gesztorsaga alatt.
2015-ben pedig Keleviz kozséggel egésziilt ki a
kozos  hivatal. A kozségben napjainkban
kihelyezett iroda milkodik, amely hétfén és
szerdatol péntekig délelottonként, valamint kedd
délutdnonként a lakossag rendelkezésére all. A
jegyz0 minden hét csiitortokjén, délelott tart
fogadoorat.

A F6 utcan all6 Romai katolikus templom orszagos
védelem alatt all6 miemlék, temetoben védett muvi
értekek talalhatdak. Helyi jelentdségli épitészeti érték
néhany lakohaz, gazdasagi épiilet, kokereszt és a Szent
Vendel szobor. A telepiilésen harom nyilvantartott
régészeti lelohely talalhato.

Gadany a Bels6-Somogy teriiletén elhelyezkedd .. 4
Marcali-hathoz tartozik. A kistdj teriilete 300 km?,
Balatonkeresztur-Balatonberény vonalatol dél felé 50
km hosszisagban Nagyatadig huzodo dombvonulat. =
Az egész kistajra jellemz6 E-D-i irdnyu tagolodas a AGYKANMSA

telepiilés teriiletén részben érvényesiil. pgrsschian S,




Az agyagbemosddasos barna erddtalaj boritja a kistd) 90%-at, mely zommel 16sz6s iiledékeken,
kisebb részben alluvidlis iiledékeken képzodott. A 10szos iiledékeken képzodott talajok
mechanikai osszetétele valyog, vizgazdalkodasi tulajdonsagai ezért altalaban kedvezéek. Eghajlata
mérsékelten meleg — nedves, a fagyos napok szama az orszagos atlagnal 10%-al magasabb.

A telepiilés nagy kiterjedésti mezOgazdasagi teriiletekkel — elsdsorban szantokkal - rendelkezik. A
térségben a mezogazdalkodas hagyomanyosan erds jelenléttel bir, azonban az Aallatdllomany
lecsokkenése kovetkeztében a gyepteriiletek radikalis csokkenése tortént meg az elmult 15 évben.
A gyepteriiletek rovasara az erdéteriiletek novekedtek, 0sszefiiggd erddtombbé szervezddtek.

A telepiilés kiilteriiletének keleti része szanto,
a nyugati sav idésebb erdokbdl és az elmult
10 évben a gyepek helyén beerddsiiléssel ¢és
erdOsitéssel  1étrejott  erdokbdl all. Az
erdészetileg hasznositott feliileteken
vegyeskorq, zOmmel keménylombos,
helyenként lagylombos erddk diszlenek. A
telepiilés hatdraban az Allami Erdészeti
Szolgéalat Kaposvari Igazgatosaga 868,lha
lizemtervezett erddt tart nyilvan, mely 95%-a
fakitermelési céli. A somogyi tajra jellemzd
diloéuti erddsavok kevésbé alakultak ki.

Veszélyeztetett tajelemek az arkok, kisvizfolyasok, a bokorfilizesek és a rétek. Hagyomanyos
tajelemek a telepiilés szoldteriiletei. A telepiilés szdldteriiletei nem tartoznak az 1. vagy IL
osztalyu szdlokataszteri teriiletek kozé. A kiilteriileti sz6l6hegyek mintegy 1/3-a a miivelési dgnak
megfelelden hasznositott, jelentds részeken miiveletlen, gazdatlan teriiletek is el6fordulnak, mivel
a teriileteken 1évo termést gyakran idegen kezek orozzak el.

A telepiilés teriiletén folyd arkok a tdjszerkezet jelentds elemei. A tijkarakter a vizek Aaltal
jelentdsen befolyésolt. A talajviz a t4) nagyobb részén 4-6 m kozott all, a volgyekben mar 2 m-nél
elérhetd, a magasabb felszineken helyenként 10 m-en sem. Mennyisége nem szamottevd, jelentds
szultat- és nitrat-tartalommal rendelkezik.

A telepiilés teriiletén jelenleg a legjelentdsebb talajt és talajvizet szennyezd forrasként az egyedi
szikkasztokbol elszivargd szennyvizek emlithetdk. Az elhaszndlt viz a kdrnyezet egyik alapvetd
szennyezO eleme, amelynek megfeleld elhelyezése kiemelten fontos feladat. Az elszennyezddés
folyamatanak felgyorsuldsat okozza a telepiilésen a vezetékes ivoviz bevezetése kovetkeztében
megnovekedett elszikkasztott szennyvizmennyiség, melyben a mosédszerfogyasztds miatt
magasabb a nitrogén és foszfortartalom. Ezek a szennyezd anyagok a talajba és a talajvizbe jutnak,
azokat jelentdsen szennyezve. A szennyvizcsatorna — halozat mielébbi kiépitése fontos feladat. A
szennyvizelvezetés megvaldsulasdig a szennyvizet — vizzardéan szigetelt — zart taroloba kell
elhelyezni. A szennyviztisztitasnak tobb alternativaja is lehet: vagy a Mesztegnyd teriiletén
létesithetd kistérségi tisztitd telepre, vagy a marcali szennyviztisztitd telepre kell a szennyvizet
elvezetni. A szennyvizhaldzat kiépitése azonban csak térségi 6sszefogéssal lehetséges.

A csapadékviz-elvezetés a kozségben nyilt arok-rendszerrel megoldott. A teriiletet boritd
kézetodsszlet felszinmozgasos jelenségek kialakuldsara valé hajlama és er6zidérzékenysége miatt a
csapadekvizelvezetést kiemelt gondossaggal kell kezelni.



A telepiilésen jelentds levegdszennyezést okozd tevékenység nincs. A telepiilésen jelentds
mértékli zajforrds nincsen, zsédkjellege a kozlekedés okozta zajterheléstdl mentesiti a
lakoteriileteket.

Gadany kozlekedési helyzete

A telepiilés megkozelitése a Balatonkeresztur-Barcs kozotti 68. szamu f6tbol kiinduld 2x1 savos
bekotéuton keresztiil torténik. A telepiilésszerkezeti terv tartalmazza a meglévo turistautakat és a
tervezett turista- és kerékparutak javasolt nyomvonalat A telepiilésen athalad a Boronka lovastira
utvonal (Gadany - Keleviz - Libickozma - Somogyfajsz). Jelenleg nincsenek parkoldsi gondok a
kozségben. A telepiilést vasutvonal nem érinti, a legkozelebbi vasuti kapcsolat Balatonkeresztur.
A “tomegkozlekedést” a Kaposvari Kozlekedési Zrt. helykdzi autobuszjaratai biztositjak, azonban
a jaratokat a telepiilés lakoi egyre kevesebb alkalommal vehetik igénybe. A telepiilésen helyi
tomegkdzlekedés nincs, 1étesitése nem indokolt.

Infrastruktira

A kozlizemi vizellatds, a villamos-energia és a vezetékes gaz biztositott. A telepiilésen a
kozmiivesitéssel kapcsolatos legfontosabb feladat a kdziizemi szennyvizelvezetés ¢€s tisztitas
mieldbbi megvalositdsa (a marcali rendszerre vald csatlakozassal, vagy helyi megoldas

kialakitasaval), valamint az 6sszkozmiives ingatlanok aranyanak jelentds novelése.

A telepiilésen a tavbeszéld-halozat kiépitett. Mobil atjatszotorony nincs a telepiilés kozigazgatasi
tertiletén.

A 2003. évi XXVLI. tv. (OTrT) a vizfolyds menti teriileteket és a telepiilés nyugati oldaldn huz6do
erdoket a Nemzeti Okologiai Haldézat Gvezetébe sorolta. A telepiilést érintik a Natura 2000
védelem alé vont teriiletek.

Egészségiigyi ellatas

A betegellatast a szomszédos telepiilésen, Mesztegnydn 1évd héziorvosi szolgalat végzi. A
gyermekeket a védonoi szolgalat 1atja el tarsulas keretében.

Kozszolgaltatas

Koézigazgatasilag a telepiilés a Mesztegnydi Kézos Onkormdanyzati Hivatalhoz tartozik, a Hivatal
dolgozdja minden nap tart tigyfélfogadast a telepiilésen. A posta mobilszolgalattal miikodik.

Demografiai helyzet, a mutatok alakulasa 2019-2024 kozott

Gadany allando lakossaga 2024. december 31. napjan 302 {6, mely valtozo, hol emelkedd, hol
csokkend tendenciat mutat a vizsgalt években.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén Lakénépesség
320
2 F6 . , 315
Ev (TS 001) Valtozas
310 A
305 A
2019 314 bazis év
300
2020 316 100,64%
295 -
2021 300 94,94%
2022 305 101,67% 290 - - - . . .
2023 315 103,28% 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2024 302 95,87%

A fenti adatokbol megallapithatd, hogy 2020 o6ta a lakonépesség szdma valtozod tendenciat
mutatott, hol emelkedett, hol csokkent. A 2023-as évben hirtelen megugrott a lakossagszam, ami
a telepiilésen levo idések otthonaban levé ndvekvo 1étszamnak tudhatoé be.

A 2. szamU tablazat, illetve a kordiagramok a 2022. évi allandd népesség (bejelentett allando
népesség) adatait tartalmazza, korosztalyos és nemenkénti bontasban.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az allando
népességhdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
- .. |Osszesen| Férfiak N6k
Férfiak| N6k |5 003) | (s 005) | (5 007)
Allandé népesség szag:)a6)(ferf|ak TS 004, n6k TS - 171 371 46,73% | 53,27%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 13 4,05%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS o o
012, aranya TS 013) 26 20 46 8,10% 6,23%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k 0 o
TS 016, aranya TS 017) > 3 8 1,56% 0,93%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k
79 78 9 9
TS 020, aranya TS 021) 50 24,61% | 24,30%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k
15 9 9 9
TS 024, aranya TS 025) 24 4,67% 2,80%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k
25 61 9 9
TS 028, aranya TS 029) e 7,79% 19,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



¢ L. L L. Allandé népesség - nok életkori megoszlasa
Allandé népesség -férfiak

életkorimegoszlasa
m '0-14 évesek
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‘ / m 15-17 évesek
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m 65 év felettiek'

53%

Az allando6 népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett dllandd népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel (4llando lakassal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett
allando6 népesség korébe, fiiggetleniil attél, hogy van-e mashol bejelentett tartozkodasi helyiik. A
felndtt férfi lakosok szdma egészen 65 éves korukig meghaladja a ndkét. Létszamban az aktiv
munkavallalasi koruak (18-59 évesek) teszik ki a lakossag megkozelitéleg 50 %-at. A 60-64
¢vesek aranya alig szdmottevd, a 65 év felettiek ardnya — a szeretetotthon lakoinak szamat is
beleszamitva, meghaladja a teljes lakossag 6todét. A 65 év felettieknél a férfiak aranyanak jelentOs
csOkkenése figyelheté meg, ami megfelel az orszagosan tapasztaltaknak, a férfi lakosok
alacsonyabb varhato ¢élettartamara tekintettel.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando ,0-14 e)’es i) . L.
. L allandé lakosok Oregedési
Ev EL Gl (i, szama (f6) index
26 é 2
(TS gSSZZ::)O 8 | (15010¢ésTs 012 %
Osszesen) (TS 030)
2019 102 47 217,02%
2020 104 49 212,24%
2021 100 46 217,39%
2022 86 46 186,96%
2023 102 43 237,21%
2024 103 40 257,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut. Kdvetkeztetést
lehet levonni a népességszerkezetrdl is: hogy a telepiilés fiatalos vagy eloregedd. Gadany a
szliletések alacsony szdma, valamint az idések szeretetotthona lakdinak nagyon magas szdma
miatt a folyamatosan eloregedd telepiilések kozé tartozik. A gyermekvallalasi kedv érdekében
kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekes csaladok és a ndk esélyegyenldségének biztositasara.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
, kiilonbségének 1000 allando
Ev , a =
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2019 -24,88

2020 3,17

2021 -19,48

2022 -26,45

2023 77,42

2024 -42,14

Forras: TelR, KSH-

TSTAR
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Az allando lakonépesség szdmanak alakuldsédban szerepet jatszik az elvandorlas is, mely az utobbi
években jelentdsen enyhiilni latszik majd hirtelen novekedés kovetkezett, de az utdbbi évben ismét
gyors csokkenés figyelhetd meg.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok
kiilonbozetének 1000 lakosra

Ev 7 p z
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2019 -27,99
2020 -12,70
2021 -45,45
2022 -56,20
2023 -51,61
2024 -38,90

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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-20,00

-40,00

-60,00
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kulonbozetének 1000 lakosravetitett szdma

(f6)



A népesség alakuldsat — a vandorlasoktol eltekintve — a sziiletések és a halalozdsok szdma és ezek
egyenlege szabja meg. Ezt nevezziik természetes szaporodasnak. A természetes szaporoddsi adatokbol
kideriil, hogy mar 100 lakosra sem jut 1 élve sziiletés. A magas halandosag a szeretetotthon lakdinak
szamaval, valamint az eléreged6 népességszerkezettel magyarazhato.

10



Ertékeink, kiildetésiink

A HEP a 321/2011.(XIL.27.) Korm. rend. 1.§ (2) bekezdés eldirasa értelmében kiemelt figyelmet
fordit célcsoportjai, a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok, kiilondsen a mélyszegénységben
¢lok, romak, gyermekek, ndk, idosek, fogyatékkal €16k helyzetére.

Gadany Kozség Onkormanyzata a telepiilés irdnyitdsakor a hatranyos helyzetiiek
felzarkoztatdsara, a lakosok onallo életvitelre, feleldsségteljes gondolkodasra késztetésére helyezi
a hangsulyt.

Az esélyegyenl6ség biztositdsa fontos, mindennapi szempont munkaltatdoi szerepkorében és
szolgaltatasai nyujtasa sordn, valljuk: mindenki részére sziikséges, hogy esélye legyen a megfeleld
¢letkoriilmények, szolgaltatasok elérésére. A lakossag munkalehetdséghez vald juttatasa, a
gazdasagi ¢élet novekedésének eldomozditasa elsddleges szempont. Eszkozeink a szabalyozas,
tdmogatasok, jo gyakorlatok bemutatasaban és alkalmazasdban mutatkoznak meg.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Gadéany telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatis terliletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egytttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.
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A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a feléllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zési stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korményzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informdaciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél szolé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkdzasért felelés tagjaként, a
belligyminiszter mddszertani Utmutatodt tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairdl.
kiilonos figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az onkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozd onkormanyzati ligyekben - torvényi keretek
kozott — oOnalldban mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas, egyiittmiikdodési készség
erdsitését szolgalja az a felhatalmazas, amely szerint a képviseld-testiilet adott teriileten torvényi
felhatalmazas alapjan egyes kozszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti.
Célunk a kozségben olyan tdmogatasi rendszer miikodtetése, mely az allampolgarok szdmara a
prevenciot, valamint a hatranyos helyzetbdl adodé hatasok enyhitését szolgélja.

A HEP figyelembe veszi Gadany Kozség Onkormanyzata 4ltal hozott rendeleteket,
dokumentumokat:

Helyi rendeleteink:

. Gadany Kozségi Onkormanyzat KépviselStestiiletének 10/2022. (V1.28.) énkorményzati
rendelete a kézmiivel6desrol

. Gadany Kozségi Onkormanyzat KépviselStestiiletének 1/2018. (11.14.) &nkormanyzati

rendelete Gadany Kozségi Onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérol
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. Gadany Kézségi Onkormanyzat Képviseldtestiiletének 10/2017. (VII.19.) énkormanyzati
rendelete a telepiilésfejlesztési ¢és telepiilésrendezési dokumentumok, valamint az egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézmények partnerségi egyeztetésének szabalyairol

. Gadany Kozségi Onkormanyzat KépviselStestiiletének 1/2017. (1.25.) &nkorményzati
rendelete az egészségiigyi alapellatasi korzetek megallapitasarol

. Gadany Kozségi Onkormanyzat Képvisel6testiiletének 4/2022. (I11.11.) &nkormanyzati
rendelete a szocialis és gyermekvédelmi ellatasok helyi szabalyozéasarol

. Gadany Kozségi Onkormanyzat Képviseldtestiiletének 12/2022. (IX.6.) énkorményzati
rendelete az Onkormanyzat tulajdondban 1évé intézmények és helyiségeik eseti bérbeaddsanak
rendjérdl és bérleti dijarol

. Gadany Kozségi Onkorményzat Képviseldtestiiletének 8/2022. (VI1.28.) dnkormanyzati
rendelete a kozosségi egylittélés alapvetd szabalyairol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zési Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

e Uj Roma Stratégia (2019-2030): a napjainkban is gazdasagi nehézségekkel, elditéletekkel
kiizd, a tobbségi tarsadalomhoz képest leszakadd roma népesség felzarkdztatasa érdekében
szilkséges beavatkozasi irdanyokat meghatdrozo stratégia, mely a Magyar Maltai
Szeretetszolgalattal egyiittmiitkodésben kivanja megvaldsitani a lefektetett célokat. A stratégia
kiemelt figyelmet fordit a roma gyermekek sorsanak alakulésara.

e Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024): a stratégia 2009 és 2024 kozotti 15 éves 1ddszakra
vonatkozoan fogalmaz meg célokat és feladatokat annak érdekében, hogy az ifjusag ,.a
demokratikus értékek ismerete €s elismerése mellett jogaival tudatosan €16, a felndtt tarsadalomba
zokkendmentesen beilleszkedd, s azt innovativ szemlélettel folyamatosan megujitd eréforrasként
biztositsa sajat maga €és kozossége boldogulasat, érvényestilését”. (Nemzeti Ifjisagi Stratégia, 34.
0.)> A stratégia egy atfogd célt fogalmaz meg: az ifjusigban rejld eréforrasok kibontasanak és a

crcr

o ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032): A hosszl tavra (2007- 2032
kozotti idoszakra) szo616 stratégia célja a gyermekszegénység csokkentése, a gyermekek esélyeinek
javitasa.

2 http://emmiugyfelszolgalat.gov.hu/ifjusagugy/nemzeti-ifjusagi/nemzeti-ifjusagi-strategia
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Elkészitésének harom f6 oka volt:

1. A gyermekek és csaladjaik nélkiilozésének csokkentése, a gyermekek fejlodési esélyeinek
javitasa, azon gyermekekkel a fokuszban, akiknek érdekei a leginkabb sériilnek, akik fejlodését a
nélkiilozés leginkabb korlatozza.

2. A szegénységi ciklus megszakitasa.

3. Az orszag fenntarthatd gazdasagi és tarsadalmi fejlédése érdekében sziikséges a gyermekek
es¢lyeinek kozelitése, a novekvo tarsadalmi szakadékok sziikitése.

A stratégia harom atfogo célt kivan megvaldsitani egy generacio alatt:

- Jelent6sen, a jelenleginek toredékére csokkenjen a gyermekek és csaladjaik szegénységének
aranya, ¢és ezzel egyidejileg kozeledjenek egymashoz a gyermekek tovabbtanulasi esélyei,
¢letkilatasai.

- Szlinjenek meg a gyermeki kirekesztés, szegregalas és mélyszegénység szélsOséges formai,
csokkenjen az életesélyeket rombold deviancidk eléfordulésa.

- Alapvetéen alakuljon at azon intézmények és szolgaltatasok mukddésmodja és szemlélete,
amelyek ma hozzajarulnak a szegénység ¢és kirekesztés ujratermelddéséhez. Ezeknek az
intézményeknek ¢és szolgaltatdsoknak a mainal sokkal nagyobb mértékben kell hozzajarulniuk a
gyermekek képességeinek kibontasahoz, ahhoz, hogy felndttként értelmes tevékenységek révén,
teljes jog polgarként kapcsolddjanak be a tarsadalom életébe.?

e Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021): A
stratégia a Kormany abbéli elkdtelezettségét fejezi ki, hogy biztositsa a nék szamara a férfiakkal
azonos jogokat a mindennapokban, tovabba hogy a ndk a férfiakkal azonos esélyt kapjanak az
érvényesiilésre. A stratégia hat prioritds mentén hatdrozza meg azokat a Iépéseket, melyeket a
Kormany a nemek kozti egyenldtlenségek csokkentése, a ndk és férfiak egyenldségének elérése
érdekében sziikségesnek tart.

E hat prioritas a kdvetkezd:

1. a nék ¢és férfiak egyenlé mértékii gazdasagi fliggetlenségének megteremtése, a fizetési és
foglalkoztatasi ardnytalansagok felszdmolasa, a ndk és a szegénység, a ndk és az egészség
szempontjainak figyelembevétele;

2. a szakmai, a magan- és a csaladi élet fokozottabb dsszehangolasanak timogatésa;

3. a férfi-ndi részvétel aranytalansagai csokkentésének tdmogatdsa a politikai és gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudomény teriiletén;

4. az er0szak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtétele;
5. a nemekhez ktddd sztereotipidk visszaszoritasanak timogatasa;

6. a nOk ¢és férfiak kozotti tarsadalmi egyenlOség politikajanak stratégiai elve célkitlizéseinek
megvalositasahoz elengedhetetlen valtozasok szakmai megalapozéasa (képzés, intézményrendszer,
nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre bontott adatgyiijtés). (1004/2010. (I. 21.) Korm.
hatarozat, 1. ba)-bf))*

o Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024): kapcsoldédva a nemzetkdzi iddsiligyi
politikdkhoz, az iddspolitika hosszl tavu célkitlizéseit tartalmaz6é dokumentum, mely sokrétii és
atfogd valtozasokat siirget az iddsek helyzetének javitdsa érdekében, tovabbd az egyik
legfontosabb ~ megoldandd  kérdésként jeleniti meg az idések  diszkriminaciojat,
esélyegyenlOségének megteremtését.

3 https://mkogy.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A07H0047.0GY
4 https://net jogtar.hu/jogszabaly?docid=A10H1004 KOR &getdoc=1
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e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025): Az Orszaggylilés 0Osszhangban a
vonatkozé ENSZ egyezménnyel,” valamint az Eurépai Fogyatékossagiigyi Stratégiaval, 2015
marciusaban elfogadta az Orszagos Fogyatékossagligyi Programot, mely a 2015 és 2025 kozotti
tiz éves iddszakra vonatkozdan hataroz meg célokat és feladatokat a fogyatékossaggal €16
személyek élethelyzetének javitasa és esélyegyenlOségének megteremtése érdekében. Mivel a
fogyatékossaggal €16 emberek gyakorlatilag az ¢let minden teriiletén hatrannyal indulnak, ezért a
program szamos szintéren kivan beavatkozasokat eszk6zolni a célok megvalositasa érdekében,
ehhez pedig az d4gazatkdzi egyiittmiikodés ¢&s szakpolitikdk gondos Osszehangoldsanak
sziikségességét is megallapitja. (Az Orszaggyiilés 15/2015. (IV. 7.) OGY hatarozata az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Programrol (2015-2025.), Magyar Kozlony 2015. évi 47. szama)®

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarko6zas politika helyi
szintl részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Helyi stratégiai kornyezet elemzésekor figyelembe veendd, hogy kiilonb6zd jogszabalyi
rendelkezések alapjan elkészitett Onkormanyzati koncepciok, tervek allnak rendelkezésre,
valamint allami programokhoz és tarsuldsokat alkotva gondoskodik Gadany onkormdnyzata a
telepiilés tobb irdnyu fejlesztésének, lehetdségeinek biztositdsarol, stratégiai irdnyainak
kijelolésérdl. Ilyen koncepciok, tervek:

- Gadany Kozség Onkorményzat Koltségvetési Koncepcidja: az allamhaztartasrol szolo
2011. évi CXCV. torvény 24. §-a értelmében a jegyz0 altal elkészitett, a kovetkezd évre
vonatkoz6 koltségvetési koncepcidt a polgarmester november 30. napjaig — a helyi
onkormanyzati képviseld-testiilet tagjai altalanos valasztasdnak évében legkésdbb
december 15-ig — benyujtja a képviseld-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet formdjaban
hagy jova.

- Gadany Ko6zség Onkorményzat Telepiilésrendezési Terve: az épitett kdrnyezet alakitdsarol
¢és védelmérol szolo 1997. évi LXXVIIL. térvény 6.§-a alapjan a telepiilési onkormanyzat
a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabélyzat, valamint a telepiilésrendezési
tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

- Gadany Kozség Onkorményzat Telepiilésszerkezeti Terve: Ezen terv kiilondsen fontos,
hiszen meghatarozza a telepiilés alakitdsdnak, védelmének lehetdségeit €s fejlesztési
irdnyait, ennek megfelelden az egyes teriiletrészek felhasznalasi modjat, a telepiilés

5 a Fogyatékossaggal é16 személyek jogairdl sz616, a 2007. évi XCIL. térvénnyel ratifikalt egyezmény
6 http://www kozlonyok.hu/nkonline/MKPDF/hiteles/MK 15047 .pdf
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mukodéséhez sziikséges miszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét
meghataroz6 térbeli kialakitasat és elrendezését.

- Gadany Kozség Onkormanyzat Falugondnoki Szolgilat szakmai programja: a program
Gadany Kozség kozigazgatasi teriiletén a falugondoki szolgaltatasra terjed ki.
Meghatarozza a szolgélat alapfeladatait, a kiegészitd feladatokat, valamint az egyéb
nyUjtott szolgaltatasokat, azok igénybevételi modjat.

A kozség vezetése fentiek mellett kihasznal minden olyan lehetOséget, palydzatot, mellyel a
lakossag igényeinek kielégitését segitheti, ¢letkoriilményeit javithatja kdzvetve vagy kozvetlentil.
Ilyen példaul az oOnkormanyzat részvétele évrdl-évre a Bursa Hungarica Felsdoktatasi
csokkentési palyazat. Mindezek mellett Gadany a gazdalkodasa soran igyekszik tartalékokat
képezni olyan palyazati forrds kiegészitéséhez, mely a telepiilés kozteriileteinek
akadalymentesitését szolgalja.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi dnkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester ¢és a jegyzd
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsuldst hoznak Iétre.

- Marcali Tobbcélu Kistérségi Tarsulds (hatosagi iigyek, fogaszati ellatas, orvosi ligyelet,
belsd ellendrzési ligyek)

- Mesztegny8i Kornyéki Onkormanyzatok Tarsuldsa (6vodai nevelés, védéndi ellatas,
csaladsegités és gyermekjoléti szolgalat, hazi segitségnyujtas)

- Mecsek-Drava  Onkorményzati Tarsulas (szelektiv hulladékgyijtéssel ~kapcsolatos
feladatok)

- NEFELA Egyesiilés (jégkar-elharitas)

- Marcali és Térsége Kozszolgaltatasi Nonprofit Kft.

- Eszak-Somogyi Vizi Tarsulat (ar- és belvizvédelem)

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TelR adatbazisbol, valamint a k6zos
onkormdnyzati hivatal nyilvantartasabol, partnerek (szolgélatok) altali adatszolgéltatasbol
gyljtottiik ossze.

A hianyos adatok (2021. évi tobbségében) abbol adodnak, hogy a TelR adatbazisaban csak 2019.
éviek szerepelnek utolsd kimutatisként dagazati bontasban. Létfontossaghi helyi tényezdk
kielemzésénél nincsenek kézzel foghaté adatok a nyilvantartasok hidnyabdl adoddan, vagy csak
helyi ismeretséggel (pl. a vidéken tanulméanyokat folytatd gyermekekrdl, a fogyatékkal él6krdl
helyi szinten, és nem ismert a faluban €16 6sszes munkanélkiili szama sem, csak a regisztraltaké).
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartosan a létminimum szintje alatt ¢élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl Snerébol
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgéltatasokhoz
torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetOk vissza. A mélyszegénység hatasa az alapvetd
1étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatdrozd tarsadalmi jellemzé a csalddok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy
30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint
fele kozségekben él).

Ez az éllapot az ¢érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valod
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben tehat a szegénységgel Osszefliggd koriilményekbdl
fakad. A szegregaci6 mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarddas sulyos
tarsadalmi probléma.

A szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetli térségekben
¢loket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzi6é Osszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado Osszes
probléma ,,cigadnykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
¢s a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, &m a ketté nem
fedi teljesen egymadst. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az dket érint6 diszkriminécio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.
(Cserti-Csap06-Orsos 2012)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve a hdztartads sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan elsdsorban a
munkanélkiiliség, a szocidlis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatdsi viszonyok és az
iskolai végzettségek figyelembevételével készitiink elemzéseket. Azt, hogy mekkora jovedelembdl
lehet megélni egy adott telepiilésen, annak teriileti elhelyezkedésétdl is fiigg.

A lakossdg tekintetében az alacsony jovedelmiiek bevételeinek elenyészd része szarmazik
pénzbeli szocidlis juttatdsokbol, inkabb tobb az alacsony nyugdijjal rendelkezd. Az inaktiv
emberek kozott nagyobb aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségliek. A vagyoni
helyzetet illetéen ralatdsunk van arra, hogy ki milyen ingd- és ingatlan vagyonnal rendelkezik a
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helyi adonyilvantartas alapjan. A 174 kommunalis ad6 fizetésére kotelezettbdl kb 45-50-en nem
fizetnek adot, ebbdl 30 fonél nem varhatd eredményes behajtas.

A jovedelmi viszonyokkal csak azoknal szembesiiliink, akik wvalamilyen szociélis ellatast
igényelnek az Onkormdanyzattol, hiszen ezeknek az elbirdlasanal, jogosultsag megallapitasanal
egyik f0 szempont ennek vizsgalata, hogy a csaladban mennyi az egy fore jutd jovedelem. Ugyan
nincsen teljes és pontos adat a lakossag anyagi helyzetérdl, de egy kistelepiilésen nagyjabol
ismertek ezek. M¢élyszegénységben ¢l Gadanyban becslések alapjan 15-20 csalad. A
mélyszegénység ujratermelddése jellemz6 lehet az alacsony iskolai végzettségli sziilok, alacsony
vagy teljes jovedelemnélkiiliség okan. Vagyoni helyzetiiket a hitelek jellemzik, egészségiigyi
allapotuk a munkanélkiiliséggel spiralisan, egymasrahatdan rosszabbodik.

A pénzbeli szocialis ellatasokra jogosultsag megallapitasanal a legtobb esetben a minimal nyugdij
Osszege a mérvado, amelynek jelenlegi 0sszege 28.500 Ft.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZJA ad.o.fl’zeto.k kozil a
szama 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allandd népesség az SZJA adoéfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2019 32,28 25,89
2020 31,73 33,93
2021 32,65 32,43
2022 32,40 23,08
2023 29,50 22,11
2024 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
Jovedelmi helyzet (%)
40
35
30
25

20

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
—— 57 A addfizetdk szama

SZJA addfizetdk kozlla 0-1 millio savba tartozdak
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A fenti tablazatbol jol lathato, hogy a lakossag jovedelmi helyzete romlo tendenciat mutat. A
szocidlis tamogatasi rendszerben igényelhetd tdmogatasi formakat mar azok a személyek is
igénybe veszik, akik korabban anyagi biztonsagban ¢éltek, nem okozott problémat a lakéingatlanuk
fenntartasaval kapcsolatos koltségek biztositdsa, a megélhetésre szant Osszeg eldteremtése. Az
utobbi évek gazdasagi valsaga azonban ezeket a rétegeket is sulyosan érintette.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi Onkorméanyzat a
foglalkoztatas elOsegitésérdl ¢és a munkanélkiiliek ellatasarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.)) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z0 korosztdlyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
; allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2019 15,84 8,25 12,05%
2020 10,58 8,33 9,46%
2021 10,58 7,78 9,18%
2022 4,04 4,44 4,24%
2023 6,32 6,10 6,21%
2024 4,12 3,49 3,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

20,00

15,00

10,00

N hun
| in

2019 2020 2021 2022 2023 2024

o

B Férfiak aranya M Nékaranya
(TS033) (TS034)
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen ardanyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiilick szama, ez miként
valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és ndk kozott a vizsgalt
teriileten. Az fenti adatokbol lathato, hogy a nyilvantartott allaskeresdk szazalékos aranya 2024-ig
csokkent. Az egyértelmlien megallapithatd, hogy a férfiak azonban mindig nagyobb ardnyban
szerepeltek a nyilvantartdsban minden évben, mint a

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Z

. . ) Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nyilvantartott allaskeres6k
szama osszesen
o 24 19 18 8 11 7
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
(TS 037) % 8,33% 0,00% 0,00% 0,00% 9,09% | 14,29%
F6 0,00 4,00 4,00 3,00 2,00 0,00
21-25 év (TS 038 ’ ' ’ ' ’ '
év ( ) % 0,00% | 21,05% | 22,22% | 37,50% | 1818% | 0,00%
F6 2,00 0,00 2,00 1,00 1,00 2,00
26-30 év (TS 039 ’ ' ’ ’ ’ '
év ( ) % 833% | 0,00% | 1111% | 12,50% | 9,09% | 2857%
F6 4,00 2,00 4,00 0,00 2,00 0,00
31-35 év (TS 040 ’ ’ ’ ' ’ '
év ( ) % 16,67% | 10,53% | 22,22% | 0,00% | 18,18% | 0,00%
F6 2,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00
36-40 év (TS 041 ’ ’ ’ ' ’ '
év( ) % 833% | 526% | 556% | 000% | 9,09% | 14,29%
F6 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
41-45 év (TS 042 ’ ' ’ ' ’ '
év ) % 417% | 0,00% | 0,00% | 000% | 9,09% | 0,00%
F6 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
46-50 év (TS 043 ’ ' ’ ' ’ ’
év ) % 417% | 1053% | 556% | 000% | 0,00% | 0,00%
F6 6,00 4,00 2,00 1,00 0,00 1,00
51-55 év (TS 044 ’ ' ’ ' ' ’
év ) % 2500% | 21,05% | 1111% | 1250% | 000% | 14,29%
F6 1,00 0,00 1,00 1,00 2,00 2,00
56-60 év (TS 045 ’ ' ’ ' ' ’
év ) % 417% | 0,00% | 556% | 1250% | 18,18% | 28,57%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 5,00 6,00 3,00 2,00 1,00 0,00
046) % 2083% | 3158% | 1667% | 2500% | 9,09% | 000%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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Allaskeresék szama (f6)

30
25
20
15
10
; Rl s
0 : : : : :

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

40,00%
30,00%
20,00% é%\éegv letti (TS 046)
70 é%"%
10,00% A ,éﬁﬂé a1
- _evT[ S 040)
0.00% 26-30 év (TS 039)
' 21-25 év (TS 038)
20 éves, vagy az alatti...
W 20 éves, vagy az alatti m21-25év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
B 31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

H 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Amennyiben a nyilvantartott allaskeres6k csoportjat sziitkebb korcsoportokra tovabb bontva
vizsgaljuk lathato, hogy legkisebb aranyban a 20 éven aluli lakossag korében talalhatoak
regisztralt munkanélkiilieck. Ennek magyarazata lehet, hogy a 16. ¢életéviiket betdltott lakosok
tobbsége még az oktatasi rendszerben foglal helyet, kozépiskolaban, vagy azt kovetden felséfokt
szakképzésben vagy felsdoktatdsban vesz részt. A vizsgélt idészakban az allaskeresdék szama
csokkent, annak korcsoportonkénti megoszlasat vizsgalva altalanossagban megallapithatd, hogy
1id6ésebb korban a mobilitdsi képesség csokkenésével egyenes ardnyban nodvekszik a
kiszolgaltatottsdg 1is, amennyiben helyben nincs lehetdség a foglalkoztatasra, az idésebb
korosztaly tagjai gyakrabban valnak munkanélkiilivé. Az Onkormanyzat altal mukodtetett
kozfoglalkoztatasi programok probaljak ellensulyozni az idsebb korosztalyra és egyéb hatranyos
helyzetben 1év0 lakosokra nehezedd, foként az alacsony mobilitasi lehetdségeikbdl fakado
terheket azzal, hogy helyben biztositanak allaslehetdséget szamukra.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tdili
nyilvantartott
allaskeresdokon belil (TS 058)

% %
2019 45,83 36,36
2020 42,11 25,00
2021 61,11 45,45
2022 75,00 50,00
2023 45,45 40,00
2024 28,57 0,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2024
2023
2022
2021

2020

2019

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGOk arénya a 180 napon tulregisztaltak kozott

B 180 napnal régebb ota regisztralt

E tablazatbodl lathatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliecken beliil jelentés hanyadot képvisel a 180 napnal
régebben munkanélkiiliek csoportja. Jellemz0 és stlyos probléma a tartosan munkanélkiilieck magas szama,
melynek oka lehet a mar emlitett id0s kor, az alacsony iskolai végzettség, vagy akar a szakmaban szerzett
gyakorlat hianya is.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatasnak, mely mind a
szegénység vizsgalatdnal, mind a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre kertil.
A mai, rohamosan fejlédo vilagban a szakmak, munkakorok egyre erdteljesebben specifikalodnak,
azok miveléséhez, betdltéséhez specialis iskolai végzettségek, szakképesitések sziikségesek.
Terrmészetesen a munkaerdpiac bizonyos szegmensei tovabbra is felszivjdk az alacsony iskolai
végzettségll lakosok egy részét, azonban ezen munkakorok szama is véges, igy megfeleld iskolai

szakképesités, végzettség hidnya egyértelmiien hatranyt okoz a munkaerépiacon valo
elhelyezkedésben.
Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott a , 8
iz o 3 e a1z s Altalanos |, .. ;
p allaskeresdk szama O0sszesen 8 altalanosnal . . altalanosnal
Ev p ; iskolai
(TS 052) alacsonyabb végzettség , , magasabb
(TS 036) vegzettseg | i kolai
(TS 035) ) .
végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2019 24 4 16,67% 11 (45,83% | 9 | 37,50%
2020 19 4 21,05% 9 147,37% | 6 | 31,58%
2021 18 5 27,78% 9 |50,00% | 4 | 22,22%
2022 8 0 0,00% 5162,50%| 3 | 37,50%
2023 11 1 9,09% 7 163,64% | 3 | 27,27%
2024 7 3 42,86% 2 (28,57% | 2 | 28,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

30

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség

szerint (f0)

25

20
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B 8 altalanosnal alacsonyabb  m 8 altalanos
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B 8 altalanosnal magasabb
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c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatas egy, a munkaviszonytdl elkiiloniilten kezelendd, allam 4ltal részben vagy
egészben finanszirozott specialis jogviszony, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen
vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatds a jelenlegi piaci és
gazdasagi kornyezetben szamottevd lehetdséget jelent a hatranyos helyzetli allaskeresk —
kiemelten a foglalkoztatast helyettesitd timogatasra (a tovabbiakban: FHT) jogosultak — 4tmeneti
jellegti, hatarozott idétartamu foglalkoztatasara.

A kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolédo, valamint egyéb torvények
modositasarol szolo 2011. évi CVI térvény meghatdrozza, hogy kozfoglalkoztatottként melyek
azok a természetes személyek, akik foglalkoztathatoak.

A kozfoglalkoztatasi tdimogatasok tipusai:
- rovid id6tartamu foglalkoztatds tdAmogatasa
- hosszabb iddtartamtl kozfoglalkoztatas tamogatasa
- orszagos kozfoglalkoztatasi program tdmogatasa
- start munkaprogram tamogatasa
- kozfoglalkoztatds mobilitdsat szolgald timogatas
- vallalkozas részére foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban (bérpotld juttatasban)
részesiilo személy foglalkoztatdsahoz nyujthatd tdmogatas

A kozfoglalkoztatdsi jogviszony alapjan a kozfoglalkoztatott jogosultsdgot szerez
tarsadalombiztositasi- és a nyugellatasra (tdppénz, nyugdij). Ennek megfeleléen —a munkabérhez
hasonloan— a kozfoglalkoztatasi bér utan is meg kell fizetni a munkaltatoi terheket, valamint a
kozfoglalkoztatott bruttd bérébdl is levonasra keriilnek az ado- és jarulékterhek.

A munkanélkiiliség kezelésében komoly szerepe van Gadényban a kozfoglalkoztatdsnak, az
egyébként is hianyzé munkahelyek potldsdhoz ez azonban a rendelkezésre allok munkaképessége
miatt korlatozott. Fontos a szemléletmdd megvaltoztatasa, a szakképzés vagy a betanités
biztositésa.

Az Onkormanyzat jelenleg 4 f6 létszamot foglalkoztat kdzfoglalkoztatas keretein beliil teljes
illetve részmunkaiddben. A kozfoglalkoztatasban résztvevOk fizikai munkat végeznek (park-
temetd gondozas, koztisztasdgi feladatok, aroktisztitds, kozintézmények takaritas-karbantartas,
mezOgazdasagi foldutak javitasa, stb. A foglalkoztaté az 6nkormanyzat.

Az Oonkormanyzat minden lehetdséget kihaszndl a maximalis 1étszdmra, hogy a kozfoglalkoztatas
keretein beliil minél tobb embernek tudjon munkat adni. A munkéjukat nehéz 6sszehangolni, mert
csak a palyazatban leirtak szerint dolgozhatnak az adott célteriileten. Téli idészakban az
alkalmazasuk nehezebb, mint nyaron, a munkat, teendoket illetéen. A helyi foglalkoztatasi
probléma megolddsara mindenképpen munkahelyteremtésre volna sziikség, a kozfoglalkoztatasra
hosszu tavon nem lehet alapozni.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglaIkoztatas-pol|ts|:<a’a||'n easzkozokkel tamogatottak Kézfoglalakoztatottak széma
Ev (TS 050) (TS 055)
F6 (éves atlag - f6)
2019 7 5
2020 8 5
2021 7 6
2022 8 6
2023 6 5
2024 5 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

o = MW kR 0O ~ 0 W

2019 2020 2021 2022 2023 2024

e A ktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Osszességében elmondhatd, hogy a kdzfoglalkoztatas jo lehetdséget jelent szdmos hatranyos
helyzetli ember, igy tobb esélyegyenldségi célcsoport szdmara is az atmeneti munkavallalasi
nehézségek kezelésére.

d) a foglalkoztatdshoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informdacios ¢€s egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen a legnagyobb foglalkoztatd az idSsek otthona (Elesett Oregekért Alapitvany
Szeretetotthona), mely az aktiv korG népesség csak egy részét képes foglalkoztatni. A helyi
vallalkozasok az aktiv kori népesség csak egy részét képesek foglalkoztatni, ezért a
munkahelykeresés ¢és munkavallalds sordn fontos a vonzaskorzetekben 1évé munkahelyek
elérhetdsége. A térség kozpontja Marcali, ahova a kozlekedés jonak mondhatd, azonban gondot
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jelent a tobb miszak, vagy az altaldnostol eltérd munkarend felvallaldsa, sajat gépjarmiivel
gazdasagtalan a bejaras megoldésa a legtobb esetben.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeres6k szama palyakezdd allaskeresdk
. (TS 052) szama
Ev (TS 053)
F6 F6

2019 24 2
2020 19 2
2021 18 2
2022 8 2
2023 11 2
2024 7 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresék

2024
2023
2022
2021

2020

[”f[r

2019

[=]

5 10 15 20 25 30

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok B Nyilvantartott allaskeresok

A foglalkoztatasi torvény meghatarozasa szerint palyakezdd allaskeresd a 25. €letévét - felséfoku
végzettségll személy esetén 30. életévét - be nem toltott, a munkaviszony létesitéséhez sziikséges
feltételekkel rendelkezd, az allami foglalkoztatasi szerv altal nyilvantartott allaskeresd, feltéve, ha
allaskeresési jaradékra a tanulmanyainak befejezését kovetden nem szerzett jogosultsagot. (FIt. 58.
§ (5) bekezdés k) pont) A fenti tdblazat és abra adatai alapjdn elmondhat6, hogy Gadanyban a
fiatalokat kis mértékben ugyan érinti a munkanélkiiliség, de aranyuk a nyilvantartott allaskeresdk
szdmahoz viszonyitva évek ota csokken.
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Jelentésen segitheti a fiatalok elhelyezkedését a munkaerdpiacon a nyelvvizsga, valamint a
KRESZ-tanfolyam ¢és -vizsga ardnak visszatéritése. Tovabbi segitség a 25 év alattiak személyi
jovedelemad6 mentessége.

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Integraciot segitd szervezetek telepiilésspecifikusan nincsenek, a Nemzeti Foglalkoztatasi
Szolgalaton kiviil a Szovetség a Polgarokért Alapitvany Kozhasznu Szervezet Uj Széchenyi terv
keret¢ében TAMOP-on beliil szervezett képzései elérhetdek.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Gadéany Kozségi Onkormanyzatnak sajat fenntartasa intézménye nincs.
h) héatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas

Az Ebktv. 21. §-a szerint az egyenld banasmod kdvetelményének sérelmét jelenti kiilondsen, ha a
munkaltatdé a munkavallaloval szemben kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést
alkalmaz, kiilondsen az alabbi rendelkezések meghatarozasakor, valamint azok alkalmazasakor:

- amunkahoz val6 hozzéjutasban, kiilondsen nyilvanos allashirdetésben, a munkara valo

- felvételben, az alkalmazasi feltételekben;

- afoglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony létesitését

- megeldz0, azt eldsegitd eljarassal 0sszefliggd rendelkezésben,;

- afoglalkoztatdsi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony

- létesitésében és megsziintetésében;

- amunkavégzést megeldzden vagy annak folyaman végzett képzéssel kapcsolatosan;

- a munkafeltételek megallapitasdban és biztositasdban;

- afoglalkoztatasi jogviszony vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjan jaro

- juttatdsok, igy kiilondsen a munkabér megallapitasaban és biztositasaban;

- atagsaggal vagy részvétellel kapcsolatban a munkavallalok szervezeteiben;

- az eldmeneteli rendszerben;

- akartéritési, illetve a fegyelmi feleldsség érvényesitése soran, valamint

- amunkavallalok sziildi és munkavallaloi kotelezettségeinek 6sszehangoldsat és a gyermek
gondozasara fordithatd id6 novelését eldsegitd sziildi szabadsag kérelmezésével, illetve
igénybevételével dsszefiiggésben.

Nincsen tudomasunk olyan esetrdl, melynek soran hatranyos megkiilonboztetés ért volna a munka
vilagdban barmely munkavallalot. Telepiilési szinten sem beszélhetiink  hatranyos
megkiilonboztetésrdl, az dnkormanyzat a kozségben szervezett programokat (legyen szdrakoztato
vagy szabadidds tevékenységrdl) a békés egymas mellett €l€s jegyében szervezi.
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1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A teleplilés konyvtaranak szolgaltatasai kozott szerepel a szamitogéphasznalat, valamint az
internetes feliiletek elérésének lehetdsége, de ezek hasznalatanak oktatasara telepiilési szinten
nincs lehetdség.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli €s természetbeni szocialis timogatasokat, valamint a munkaero-
piaci szolgaltatasokat és az allaskeresok szamara elérhetd tdamogatasokat.

A torvénymodositas értelmében 2015. januar 1-tdl a szocidlis teriilet jelentds valtozdson ment at.
Az allam ¢és az Onkormdnyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmiien elvaltak
egymastol, és atalakult a finanszirozas rendszere.

Valamennyi jévedelemkompenzald tdmogatas, igy a jelenleg jegyz6i hatdskorben 1évd aktiv
koruak ellatdsdnak megallapitasa a jarasi hivatalok hataskorébe keriilt. Az aktiv kortak ellataséaval
kapcsolatban kétféle ellatastipus allapithatdé meg, egyrészt a foglalkozast helyettesitd tamogatas,
masrészt az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas (ez utdbbi a megszlind
rendszeres szocidlis segély helyébe 1€p). Jarasi hatdskdrben maradt az iddskoruak jaradéka, az
apolasi dij, a kozgyogyellatasok, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokra valo jogosultsag.

Az Onkormanyzatoknal kiadaskompenzald tamogatasok igényelhetok, melyek egységesen
Htelepiilési tamogatas™ elnevezésre hallgatnak. Ide tartoznak a korabbi dtmeneti, csaladi krizis-,
lakasfenntartési, gyogyszerkiadasi, apolasi célra vagy mas cimen kifizetett segélyek.

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresk

ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak

o népesség %-aban 0 %-aban
2019 24 14,55% 9 37,50%
2020 19 11,66% 5 26,32%
2021 18 11,69% 3 16,67%
2022 8 4,62% 2 25,00%
2023 11 6,47% 3 27,27%
2024 7 4,40% 3 42,86%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k

40
20 S
—— \
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

e Nyilvantartott allaskeresék

e Allaskeresési ellatasban részesiilék

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

S'z oaa.l.ls”tan.iog’atasban Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiil6
részesiilé nyilvantartott | | . P ) oL ATYE 2
) sllaskeresdk szima t’amogatasb.an t:esze5|tettek nyllvantzi\rtott allaskeresok
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 11 45,83% 8 35,17% 20 83,33%
2020 8 42,11% 7 34,32% 13 68,42%
2021 10 55,56% 8 45,17% 13 72,22%
2022 3 37,50% 7 86,50% 5 62,50%
2023 1 9,09% 3 23,55% 4 36,36%
2024 0 0,00% 1 13,86% 3 42,86%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal
Passzivfoglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban ll. (%)
100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00% I I I
10,00%
0,00% | .

2019 2020 2021 2022 2023 2024

= Szocialis tAmogatasban részesilo nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

m Ellatasban részesllo nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)




3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi
és gyermekfeliigyeleti tamogatas El. kdrosodasi és gyf.
Egészségkarosodasi és tamogataban részesulék
gyermekfeliigyeleti tamogatasban 6
Ev részesitettek havi atlagos szama
(TS 056) °
f6 4
2019 5 3
2020 5 2
2021 4 ]
2022 2
2023 2 0
5024 5 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Forras: TelR, KSH

Az elemzés soran megallapithatd, hogy az allaskeresési jaradékra jogosultak szama fokozatosan
csokkent az elmult években.

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban 2019-2024. kozott 2-5 f6 részesiilt a
telepiilésen.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatdst, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi .
- . . r e A kéziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgyijto- Vévizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba s
X X halézatba
) (db) szama 1000 aranya bekapcsolt ,
Ev , , N bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya arénya (TS 075)
(TS 078) (TS 074) M
db db db % % %
2019 143 0 0,00 58,74 0,00 100,00
2020 143 0 0,00 58,74 0,00 100,00
2021 142 0 0,00 58,45 0,00 100,00
2022 149 0 0,00 63,09 0,00 95,97
2023 149 0 0,00 63,09 0,00 95,97
2024 149 0 0,00 63,09 0,00 95,97

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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2024
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Lakasallomany és mindsége

o
o

0 20,

00 40,00

60,00

W A kbzlizemiivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakasok ardnya (TS 075)

B 1-2szobés lakasok ardanya

(TS N78)

80,00

100,00

120,00

B A kdzlizemi szennyvizgy(jt6-halézatba

bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

A telepiilésen 0j haz épitésére az elmult években nem keriilt sor. A lakhatdsa minden polgarnak
biztositott. Gadanyban nincs kiépitett kdziizemi szennyvizgyijtd halozat, a tablazat ezen oszlopa
ezért mutat nulla értéket.

a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas dllomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)

Ebbdl Ebbdl Ebbdl
» ] elegtelferj Bérlakas elegtel?rj Szocialis elegtelferT Egyéb Ia,kascelra
Lakasallomany lakhatasi . . lakhatasi . . . lakhatasi hasznalt nem
o allomany o lakasallomany | .. .., -
Ev (db) korilményeket (db) korilményeket (db) korilményeket lakascélu
(TS 073) biztosito biztosito biztosito ingatlanok (db)
lakasok szama lakasok szama lakasok szama
db db db db db db db
2019 143 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
2020 143 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
2021 142 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
2022 149 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
2023 149 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
2024 149 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatés

A telepiilésen nincs Onkormanyzati bérlakas.
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c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen nem jellemzd a nem lakascélu ingatlanokban torténd lakhatas.

e) lakhatast segitd tAmogatasok

A szocidlisan raszorulok esetében telepiilési tdmogatds keretében nyujt az Onkorményzat
segitséget. Az elmult években pedig palyazati Gton tlizifat is sikertilt igényelni.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6
tamogatasok
Telepiilési 3
, , Egyéb . P .
tdmogatasban | . . . Lakhatast segit6 tAmogatasok
. p 6nkormanyzati
részesitettek . .
. tamogatasban 350
E Szama részesitettek
Ev (pénzbeli és szdma 300
természetbeni) 250 B Egyéb
(TS 136) (TS 137) onkormanyzati
. - 200 tamogatasban
Fo Fo 150 részesitettek
a. 4 szama
2019 n.a 100 5 137)
2020 n.a. 39 5
2021 n.a. 296
s 1AL A=
2022 n.a. 32
2023 na 27 201920202021202220232024
2024 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f) eladosodottsag

A lakossag eladosodottsaga az utobbi évek komoly tarsadalmi problémadja, mely a gazdasagi
helyzet alakuldsa folytan egyre szélesedd rétegeket emészt fel. Kiilondsen a hatranyos helyzetd,
munkajukat elveszitd vagy alacsony jovedelmi, i1dds, vagy tobb gyermekes csalddok keriilnek
ebbe a helyzetbe.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

Gadany teriiletén a kozmiiszolgaltatds vezetékes ivoviz, gaz- és telefonhdlézat szempontjabol
biztositott, a szennyviz-elvezetés csak tobb kozség Osszefogasaval valosulhat meg. A jelenlegi
allapot szerint egy erre szakosodott vallalkozo szallitja el a szennyvizet, melyet a lakossagnak kell
kozvetleniil az elszallitas idOpontjaban megtéritenie.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
A lakhatési helyzetkép megértéséhez sziikséges a kovetkezd fogalmak meghatarozasa:
Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része.

Kiilteriilet: a telepiilés zartan beépitett részén kiviili szorvany lakohelyek (majorsagi épiiletek,
tanyak, pusztak, kiilteriileti lakott helyek)

Szegregalt lakoteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok (féleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozo és elhatarolhato teriileteket, ahol a
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok €s rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezOk aranya az aktiv kort lakossagon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve
meghaladja az 50%-ot.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzOi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valod
hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

A szegregatum telepiilésen vald elhelyezkedését és kiterjedését az aldbbi térképrész jol
szemlélteti. Gadanyban a szegregalt lakokornyezetben roma csaladok élnek belteriileten, a
Pet6fi utca és kornyékén. A teriileten 45 lakohdzban 116 f6 ¢él, foként alacsony
komfortfokozati lakdsban. A hazak alappal rendelkeznek, tégla- illetve tomés falazattal.
Udvarral, elokerttel, kerttel ellatottak, a kozmiivekhez részben csatlakoztak. Vezetékes vizzel
¢s arammal tobb csalad is rendelkezik, gdzzal azonban alig. Szilard burkolatu tuttal ellatott a
teriilet, autobusz is kozlekedik naponta kétszer erre a telepiilésrészre.
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b) a telepen, /szegregatumokban ¢lok altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya;

116 f6rdl beszéliink (szamuk allanddan valtozik, a népességmozgassal Osszefiiggésben), akik 45
lakason osztoznak. A roma lakossag nagy része ezen a teriileten ¢él. A telepen €16 gyermekek
szama 20 f0, mindannyian halmozottan hatranyos helyzetliek, rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilnek, csaladjuk anyagi, jovedelmi helyzete kifejezetten rossznak mondhato.
A lakdnépességen beliil a 15-59 évesek aranya meghaladja a 70 %-ot, az itt él6 haztartasok 54 %-a
mégis foglalkoztatott nélkiili. Rendkiviil magas a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezOk ardnya, felsdfoku végzettséggel senki nem rendelkezik. Az ott €16k tobb, mint fele
soha nem dolgozott szervezetten.

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

A szegregatumban €10k egyre nagyobb kdrében az utdbbi években novekvd igény van a kitdrésre.
Az 6vodanak ¢és az iskolanak fontos szerepe van ebben, az ott latott jo példanak, jo gyakorlatnak
koszonhetden. Mas kornyezetben, jobb ellatast biztositva szeretnék megteremteni gyermekeiknek
az egészséges fejlédéshez sziikséges kornyezetet.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A telepiilési 6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
- haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
- fogorvosi alapellatas,
- alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
- védondi ellatasrol.

A telepiilési Onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Csak <
gyermekek | felnéttek A hazi Kozgyogyellatasi | Apolasi dij
részére részére | gyermekorvosok | Gyogyszertarak és | i8azolvannyal a’Ianyl jolgct:n:
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;‘:::?:;::::( & tfg::eg;:::teakn
Ev haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama normativ alapon | évi 4
, L, , évi atlagos
szolgdlatok | szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) széma (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2019 0 0 0 0 33 1,24
2020 0 0 0 0 31 2,26
2021 0 0 0 0 28 2,56
2022 0 0 0 0 26 1,25
2023 0 0 0 0 24 1,00
2024 0 0 0 0 25 1,00
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Egészségligyi ellatas

1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
® Feln6ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS107)
B Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS106)
B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS108)

Gadanyban vallalkoz6 haziorvosi szolgalat mukodik, helyi rendeloben egy orvossal heti egy
alkalommal. A héziorvos ezen kiviil a kozségtdl 6 km-re fekvd Mesztegnydn érhetd el. Az egyéb
szakellatasok Marcaliban, Kaposvaron ¢és Nagykanizsan vehet6k igénybe. Az Onkormanyzat
tarsulasban (Marcali Tobbcélu Kistérségi Tarsulds) latja el a fogaszati ellatdst és az orvosi
tigyeletet Marcali teriiletén. A védéndi szolgalat a Mesztegnyd Kormyéki Onkorményzati Tarsulds
keretében mikodik. Gyodgyszertar napkézben Mesztegnydn, egyébként Marcaliban vagy
Keszthelyen érhetd el.

Az apolasi dij az alland6 és tartdés gondozasra szoruld hozzatartozd csaladtagok &apolasara
biztositott anyagi hozzajarulas. Az 4polasi dijban részesiilok szamardl, illetve a kozgydgyellatasi
igazolvannyal rendelkez0k szamarol a fenti tablazat nyujt informaciot.

b) prevencidés ¢és szlréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szdmdra Marcaliban, Kaposvaron,
Nagykanizsan és Keszthelyen biztositott, az egészségiigyi sziirések téritésmentesen és onkéntes
bejelentkezés alapjan mindenki szamara hozzaférhetéek. A rendszeres szlirések korébe tartozod
négyogyaszati vizsgalatok kore (mammografia, UH,) Kaposvaron biztositott.

c¢) Az iskola egészségiigyi tevékenység keretén beliil a gyermekeknél, tanuloknal egészségiligyi
szlir6vizsgélatok, tisztasagi vizsgalatok, fejtetvességi vizsgalatok, szomatikus fejlettségi
vizsgalatok, fogaszati vizsgalatok ¢€s beavatkozasok, csoportos egészségnevelés és egyéni
mentalis gondozas torténik. Telepiilésszintli program nincs.

d) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés

A telepiilésen nem miikddik fejlesztd vagy rehabilitacids program a lakossag részére.
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e) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dnkormanyzat sajat intézménnyel nem rendelkezik. A kozétkeztetéshez a Mesztegny6i Ovoda
konyhdjarol szallitjak a napi egyszeri meleg ételt a rdszorulok részére térités ellenében.
Folyamatos, kiilonbozo feliigyeleti szervek altali ellendrzés biztositja, hogy a szolgéltatd eleget
tegyen az adott korosztaly részére eldirt étrendre vonatkozé eldirasoknak.

f) Az étkeztetéssel, étrendkészitéssel, nyersanyag felhasznaldssal kapcsolatban a
kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozéas-egészségligyi eldirasokrol szolo 37/2014. (IV. 30.)
EMMI rendeletben foglalt kovetelmények az iranyadoak.

g) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
h) személyes gondoskodast nyujtod szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

Szocialis alapszolgaltatasok, amelyet az Onkormanyzat biztositani tudna a raszorultaknak:
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités. Ezeket szolgaltatoi szerzodéssel, vagy tarsulds utjan
tudja nyujtani. Mindezek mellett a falugondoki szolgalat igénybevétele is elérhetd.

1) drogprevencios szolgéltatasok;

j) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

Eljaras nem folyt az Onkormdanyzattal szemben hatranyos megkiilonboztetés vagy az egyenld
banasmaod kovetelményének megsértése miatt. A telepiilésen €l6k szdmara fontos a hatranyos
helyzetliek felzarkoztatasa, a prevencio.

k) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok) a szocidlis €s az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Mig az egyenlé banasmodhoz valoé jog mindenkit megillet, addig az esélyegyenldség biztositasa a
jogalkoto részérdl kiilon intézkedések, jogszabalyi rendelkezések megtételét koveteli meg. Ezeket
nevezziik altaldban pozitiv intézkedéseknek. Nyilvanvalo tehéat, hogy nem jelenti az egyenld
banasmdd kovetelményének megsértését a hatranyos helyzetli csoportok szdmara esélyteremtd
pozitiv intézkedések meghozatala.”

Az Ebktv. 11. § (1) bekezdése elonyben részesités cimszo alatt megfogalmazza, hogy nem jelenti
az egyenld bandsmod kovetelményének megsértését az a rendelkezés, amely egy kifejezetten
megjelolt tarsadalmi csoport targyilagos értékelésen alapuld esélyegyenldtlenségének
felszdmolasara irdnyul, ha az torvényen vagy torvény felhatalmazasa alapjan kiadott
korményrendeleten, illetve kollektiv szerzOdésen alapul, és hatarozott idére vagy hatarozott
feltétel bekovetkeztéig szol.

Az esélyegyenldségi célcsoportokat célzo ellatasok altaldban véve is pozitiv intézkedésekkel
segitik a raszorulokat, a pozitiv megkiilonboztetést sziikség esetén az eljarasok, illetve a
szolgéltatasok nyujtasa soran érvényesiti az Onkormaényzat, illetve a szolgaltaté intézmény annak
érdekében, hogy a leghatranyosabb helyzetben 1évoket kompenzélja, esélyegyenldségiiket
biztositsa.

7 http://egyenlobanasmod.hu/sites/default/files/kiadvany/EBH%20Tananyag%2020180404 sm.pdf
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Népkonyha szolgéltatast a telepiilés nem nyujt, az erre vonatkozo adattabla ezért tires.

3.6.2. Népkonyha Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
£y Népkonyhan kiosztott 1
ételadagok szama (db) 1
1
0
0
2019 n.a. 0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.
2024 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozosségi élet szintere elsOsorban az dnkormanyzat kezelésében allo Miivelddési Haz, ahol sor
kertil az onkormanyzat rendezvényeire. Itt kapott helyet a konyvtar is. A civil szervezetek, csaladi
rendezvények szinhelye még a Gadéanyi Panzid. Az allampolgarok gyakran veszik igénybe a
telepiilésen ligyfélszolgalatot biztositd koztisztviseld ¢és jarasi ligyintéz0 segitségét akar
informacio-cserében is.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. p’ Kézmiivel6dési
. . . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési . , I intézmények
s . sportpalya léte kikolcs6nzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 52 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Etnikai konfliktusok nem jellemzdek a telepiilésen, de a kdzosségben eléfordulnak strlodasok.
Kevés a faluban ¢lok lehetOsége a szorakozasra, kikapcsolodasra. Az Onkormdanyzatnak
hidnyoznak az anyagi forrasai a tarsadalmi élet kereteit biztositdé rendezvények megtartdsdhoz.
Folyamatos a palyazati lehetdségek felkutatasa.

¢)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulésai;

A meglévo civil szervezetek aktivitasa gyenge, a kozosségben csekély az Osszetarto erd.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa €s kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen 2019-ben roma nemzetiségi dnkormanyzat alakult, mely évente tobb rendezvényt
bonyolit le palyazati forrdsok utjan. Ezen programok célja a roma kultira soksziniiségének
bemutatdsa, a hagyomanyok Orzése ¢€s tovabbaddsa a kovetkezd generacid részére, valamint
kozosségformalo szerepiik is jelentds. Tevékenységiik sordn felkutatjak a palyazati lehetdségeket,
adomanyoz6 civil szervezeteket és cégeket, akik a mélyszegénységben ¢él6 roma csaladoknak
nyujtanak segitséget. Az dnkorményzat 2024 6ta sziinetel.

e)  helyi lakossagi dnszervezddések.

Karitativ szervezetek tartanak adomanyozast a raszoruldk részére. A lakossagot az Osszetartas,
szolidaritas jellemzi, egymast segitve ¢lik az ¢letiiket.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A teleptilésen alakult roma nemzetiségi dnkormanyzat megalakuldsa ota folyamatosan €s aktivan
egyiitt miikodik a telepiilési onkormanyzattal. Az dnkormanyzat 2024 6ta sziinetel.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Tartos munkanélkiiliek magas aranya Kozfoglalkoztatas, annak értékteremtd bdvitése;
motivacios és onértékelési fejlesztések
Képzési elmaradottsag Képzési és palyazati lehetdségek felkutatisa
Szegregéacio-veszély a Pet6fi és Mezd utcdban Részletes felmérés készitése, terv a feltart
problémék megoldasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Mar sziiletésiink s talan fogantatasunk pillanatatol kezdve esélyegyenlétlenség allhat fenn, hiszen
nem mindegy, hogy milyen csalddba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis
vagy nagy telepiilésen, kis- vagy nagyvarosban éliink.

Az 1991. évi LXIV. torvény hirdette ki Magyarorszagon a gyermekek jogairdl szol6 ENSZ
Egyezményt, majd az Orszaggytlés a 47/2007. (V.31.) sz. hatarozataval elfogadta a ,,Legyen Jobb
a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. FO célja, hogy csokkentse a gyermekek és a
gyermekeket neveld csaladok kiilonbozé teriileteken megjelend hatranyait, esélyt biztositson a
gyermekeknek az egészséges fejlodésre; azokra fokuszalva, akik érdekei a legjobban sériilhetnek.

Gadéany onkormanyzata ezen célokat els6sorban a gyermekjoléti és a védondi szolgalat utjan éri
el. Fokozott figyelmet fordit a gyermekek szamara biztosithatd tamogatdsokra, pl. Bursa
Hungarica 0sztondij, Ovodaztatdsi tamogatds, gyermekétkeztetési utalvany — vald
figyelemfelhivésra. A gyermekjoléti szolgélatot tarsulasban latja el az onkormanyzat.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)
Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
O nék és férfiak aranya
(%)
- " Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | NSk | 15 003) | (1s005) | (s 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 150 171 321 46,73% 53,27%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 13 4,05%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS011; n6k TS 012, 26 20 46 8 10% 6.23%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, s 3 g 1.56% 0,93%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

Az adatok vizsgalata soran megallapithato, hogy a sziiletések szamat folyamatosan magasan (3-5x
tobb halalozas, mint sziiletés) meghaladja a haldlozasok szdma. Ezt a tendenciat meg kell allitani a
telepiilés jovoje érdekében.

Az onkormanyzat sajat erébdl nem tud pénziigyi tdmogatast biztositani a raszoruldoknak, ezért
nyomon koveti az egyéb elérhetd forrasokat, azokat lehetdség szerint megpalydzza, vagy
informaciot nyujt az érdekeltek részére.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos

helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;
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A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadéalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. Ha a
sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatdsok Onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési
Oonkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekvédelmi szakemberek tapasztalata szerint a veszélyeztetettség okai kozott kimagasldoan
szerepel a szocidlis helyzet, a csalad szétesése, a nevelés, gondozas hidnya, a rossz lakhatasi
koriilmények, egészségtelen ¢letmod, a gyermek mentélis allapota. A gyermekvédelmi rendszer
igénybevételét szolgald jelzések érkezése a falusi kornyezetnek koszonhetéen megérkeznek,
akadalymentesen és hatékonyan miikodik a rendszer.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett
és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védel.embe: Veszélyeztetett Védelembe vett és
vett kiskord kiskoru veszélyeztetett kiskoru (f6)
gyermekek
Ev széma gyermekek 5
(TS 116) szama (TS 115) l l - l
0
Fo Fo 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2019 2 1 ] . ]
2020 2 3 m Védelembe vett kiskoru
2021 2 1 W Veszélyeztetett kiskoru
2022 2 3
2023 4 3
2024 3 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢€s megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzéatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara iranyulod
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése allami
¢és onkormanyzati feladat.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa 2006. janudr 1. napjatol jegyzoi
hataskor. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsdnak célja annak igazolasa, hogy
a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatarozott normativ
kedvezményekre.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesitettek évi atlagos szama (TS 111)

Ev

F6
2019 29
2020 33
2021 33
2022 38
2023 26
2024 29

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettekszama

]

1111

2019
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c¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilék szdma

g! . . . . .

2019 2020 2021 2022 2023

4-_|

B Arvaellatasban részesiilé
férfiak szama (f6)
(TS 065)

Arvaellatasban részestilé
nék szama (f6)
(TS 066)

Arvaellatasban | . "
. _ Arvaellatasban | . L,
részesulé részesiild Arvaellatasban
férfiak szama " , . részesulok
Ev L nék szama (f4) ..
(fo) Osszesen
(TS 065) T CE)
Fé Fé Fé
2019 0 1 1
2020 0 1 1
2021 0 1 1
2022 0 1 1
2023 0 1 1
2024 0 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatdsokban részesiil6k szama (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
Ingvenes 50 szazalékos Ingvenes
Ingyenes , gy i mértéki g\(' Ovodaztatasi Nyari
; , étkezésben , tankonyv- . ) ! A
étkezésben . Ve kedvezményes _ tamogatasban | étkeztetésben
. Ve résztvevok ; i ellatasban , o . ol
£ résztvevok .. étkezésre , et 2 részesiilok részesiilok
v . , szamaiskola | . , részesiil6k . .
szama o6voda , jogosultak szama . szama szama
1-8. évfolyam , szama
1-13. évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2024 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkormanyzati adatok
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Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasbanrészesiilék szama

2024

W Nyari étkeztetésben részesullok
2023 szama
2022 : . .

B Ovodaztatasi tamogatasban
2021 részesuldk szama
2020 B Ingyenes tankonyv-ellatasban

részesllék szama

2019

Nem all rendelkezésre az iskolai juttatdsok elemzéséhez elég adat. A faluban sem iskola, sem
6voda nem miikodik.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Nincs a telepiilésen magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek.

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Nincs a telepiilésen a fenti jellemzésnek megfeleld gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi és erkolcsi fejlddését, jolétét biztositod sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatasdhoz, a tarsadalomba val6 beilleszkedéséhez, 6nallo €letvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejléddésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatasok, az
egeészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon.

A gyermekvédelemben dolgozé szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai
kozott elsddleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsddleges kozege a szegregalt,
telepszerii lakokornyezet.

A gyermekek 6vodaba, iskolaba a kozeli Mesztegnydre jarnak. Elmondhatd, hogy egyenld eséllyel
jutnak hozzd mind a fejlesztd, mint az eredményességet ndveld programokhoz ezen
intézményekben.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A kozségben a gyermekvédelmi alapelldtdsok minden gyermek részére biztositottak, mindenki
szamara biztositott az egyenld banasmadd és a szolgaltatasokhoz valo egyenld hozzaférés. Ez nem
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jelenti azonban, hogy a szolgaltatasok elérhetdsége a kivant vagy az orszagos szintet eléri. Az
onkormanyzat a falusias jellegbdl adodo hatranyokat (ritkdbb buszjarat, gazdasagtalan lizemeltetés
a kozségen beliil) tobb moddszerrel csokkenti: pl. a telepiilésen el nem érhetd nevelési
tanacsadohoz a falugondoki szolgalat segitségével lehet eljutni.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama Védénéi allashelyek (db)
Betoltott a
. 0-3 év 2 1
védondi v aeran Atlagos
- kozotti i
i allashelyek ermekek gyermekszam 1
Ev széma gyszéma védéndnként
(TS 109) 1
db F6 F6
2019 0 n.a. - 0
2020 0 n.a. - o
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. = 0 : : : : : .
2023 0 n.a. - 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2024 0 n.a. -
Egy védondre jutd gyermekek
1,00 szdma (f8)
0,80
0,60
0,40
0,20
0,00 T T T T T
2019 2020 2021 2022 2023 2024

A kozségben védondi allashely nincs, a védOndi szolgalatot a Mesztegnyd Kornyéki
Onkorményzatok Tarsuldsa keretében latja el az dnkormanyzat folyamatos szakmai és fenntartdi
feliigyelet mellett. A telepiilésre kijaro védond tobbszor is dicséretben részesiilt munkassaga sordn.
Nincs adatunk arra vonatkozdan, hogy az emlitett években hany gyermek tartozott hozza a
telepiilésen.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

45



4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

B k felnéttek .. oan Lo
FelnGttek és ’CSE’l elnotte A hazi Feln4tt hazi
. . részére szervezett Gyermekorvos ,
gyermekek részére . . gyermekorvosok | . orvos altal
. . haziorvosi ) ) altal ellatott P
. szervezett haziorvosi ) , altal ellatott ellatott
Ev . , szolgaltatasok ) B gyerekek
szolgalatok szama <z3ma szolgalatok szama szima gyerekek
TS 107 TS 108 szama
( ) (TS 106) ( )
db db db Fé Fé
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
2024 0 0 0 n.a. n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2019
0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1

B Feln6tt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Telepiiléstinkon gyermekorvos nincs, a gyermekegészségiigyi feladatokat is a haziorvos latja el
napi szinten Mesztegnyon, ahova a falu korzet tekintetében tartozik. A sziilok gyermekeiket
szakorvoshoz vagy Marcaliba, vagy Kaposvarra hordjak.

c¢) 0-7 éves kortuak specialis (egészsé€giigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, ha nincs pontos helyi
nyilvantartds az 5 éven aluli 6vodaskort gyermekekrdl. Nehézséget okoz a specialis fejlesztésre
szoruld gyermekek 6vodaskor eldtti statisztikai adatainak gytijtése, azonban térekedniink kell arra,
hogy ezen adatok helyben rendelkezésre alljanak. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli
gyermekekrdl nyilvantartast az onkormanyzat szocialis osztalya vezeti.

Az O6voddban és az altalanos iskolaban elvégezhetd fejlesztések Mesztegnydn torténnek.
Marcaliban Egységes Pedagogiai Szakszolgalat miikodik. Minden fogyatékossagtipust fogadni
tud, rendelkezik megfelelé gydgypedagogiai, fejlesztd, terdpias szakemberekkel, pedagogiai,
gyogypedagogiai asszisztensekkel.

d)  gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;
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Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyt torvények modositasarol szold 2015. évi CXXXIIL.
torvény rendelkezései szerint 2016. januar 1-jével a gyermekjoléti szolgaltatas és a csaladsegités
teljes integracioja valdsult meg, az ellatandd teriilet nagysaga szerint differencialt
szolgaltatastartalommal. A feladatok megosztasra keriiltek a telepiilések és a jarasok kozott. A
telepiilési onkormanyzatok feladatkdrében maradtak a lakohely szinti minimumszolgaltatasok, az
altalanos segitd feladatok. Jarasi szintre keriilt a hatosagi feladatokhoz kapcsolodd, gyermekek
védelmére iranyulo tevékenységek, valamint a specialis szolgaltatasok biztositasa.

Az Szt. a szocialis szolgaltatasok megszervezésénél telepiiléstipus és telepiilésnagysag szerint is
tartalmaz kotelezd jellegli eldirdsokat. Minden Onkormdnyzatnak gondoskodnia kell az
alapellatasokrol és a szakositott ellatasokhoz valo hozzajutasrol.

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermekek jogait védd specidlis személyes szocialis
szolgaltatas, amely eldsegiti a gyermek testi és lelki egészségének megdrzését, csaladban torténd
nevelkedését, veszélyeztetettségének megelézését, a mar kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését.

Feladata:

- a gyermeki jogokrél és a gyermek fejlodését biztositd tamogatasokrdl vald tajékoztatas, a
tdmogatasokhoz valé hozzajutas segitése

- a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, egészségiigyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megeldzEsét célzo tanacsadas, vagy az ezekhez valod hozzajutds megszervezése.

- a szocialis valsaghelyzetben levd varandds anya tdmogatasa, segitése, tanacsokkal valo ellatasa
- szabadidds programok szervezése

- hivatalos tigyek intézésének segitése

Jelenleg a Mesztegnydi Szocidlis €s Gyermekjoléti Intézmény (Mesztegnyd, Gadany, Hosszaviz,
Tapsony, Nikla, Csomend, Keleviz) 14t el szocialis tevékenységet, valamint végzi a gyermekjoléti
tevékenységet, 2000-ben nyitotta meg kapuit az akkori nevén Gondozasi Kozpont.

A Mesztegny6i Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény Szolgaltatasai:
A./ Szocialis alapszolgaltatasok:

1.) Hazi segitségnytjtas

2.) Csaladsegités

3.) Nappali ellatas

B./ Gyermek és ifjusagvédelmi feladatok:

1.) gyermekjoléti szolgalat

Az intézmény szolgéltatdsainak mindségével a fenntartdé Onkormanyzatok elégedettek, a
szakigazgatasi-feliigyeleti szervek nem taldltak kifogéasolni valét. Fejlesztésre azonban, mint
minden intézménynél itt is sziikség van mind a fizikai (épiilet, irodak, eszk6zok, gépjarmii) mind
informatikai hozzaférés tekintetében.
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e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

A telepiilésen nem miikodik bolesdéde. A kornyéken legkdzelebb 10 km-re Marcaliban talalhato
ilyen intézmény, illetve 2018. szeptember 1-jét6l a Mesztegnyon is lizemel, melyben jelenleg 5,
kizar6lag mesztegnydi gyermek szdmara van féréhely.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és
bélcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6do,
6nkormanyzati Onkormanyzati 1
bolcs6dei bolcs6débe beirt
Ev féréhelyek gyerekek szama
szama
db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi
adatgy(ijtés

Bolcsodei helyek és beirt
gyermekek szama

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Mikodé onkormanyzati bolcsodei féréhelyek

Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Miikodé | Munkahelyi| Miikédé Csaladi Miikodo Mini Miikod6 |Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini boélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsédei beirt bélcsodei beirt b6lcsddei beirt bélcsédei beirt
Ev | féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
1 Bolcsbdei féréhelyek kihasznéltsaga
1
B M(kodo (6sszes) bolcsédei féréhelyek szama (TS 124)
0
2019 2023 2024

B88t%s6débe (638%%%)1 beirt gyermglgglgszéma

(TS 120)
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) gyermekvédelem,;
Gadany Kozség Onkorményzata 4ltal nyajthaté gyermekvédelmi timogatasok:
- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
- Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas
- Egyéb pénzbeni vagy természetbeni juttatasok:
- Kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatas
- Sziiletési tamogatas
- Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondij tAmogatas

- Ovodaztatasi tamogatés

A gyermekvédelmi esetek nagyobb része az igazolatlan hidnyzasokrdl szolt a az elmult években,
¢s a sziilok magatartdsbeli, nevelésbeli hidnyossagairdl.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Helyben, Oonkormanyzati szinten az Onkormanyzat szocidlis rendelete alapjan valsaghelyzetbe
keriiltek részére atmeneti segély allapithatd meg (nagyon ritkan el6forduld segélytipus,
leggyakrabban téli tiizelore kérelmezték, de eléfordult szemiiveg, ruhazkodas, élelmiszer irant
benyujtott kérelem is).

A tamogatottak szama évrol-évre emelkedik, tovabba az aldbbiak is biztositottak krizishelyzet
esetén: szocialis alapszolgaltatasok, étkeztetés, hazi segitségnytjtas biztositasa

h) egészségtejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz val6d hozzaférés;

A telepiilésen a gyerekeket célzd és az egészséges életmodra neveld program és sportrendezvény
nem torténik. A gyerekek részére szabadidds €s sziinidds programok nincsenek. Ennek részben
oka, hogy a gyermekek nem helyben jarnak 6vodédba és iskolaba. Célszeri emiatt a hétvégeken
ilyen jellegli programokat biztositani. Mivel az Oonkormanyzat anyagi helyzete ezt nem teszi
lehetdvé, fel kell mérni, hogy onkéntes alapon milyen megoldas sziilethet, valamint folyamatosan
nyomon kell kisérni a palyazati lehetoségeket.

i) gyermekétkeztetés (int€ézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés a Mesztegnydi Ovoda konyhdjan keresztiil biztositott. Valamennyi
szocialisan raszoruld és normativ tdmogatasra jogosult gyermekek étkezési lehetdsége biztositott.

Ahol a jogszabaly kotelez6vé teszi, mindenki megkapja a gyermekétkeztetéshez jutas
kedvezményeit.

Sajnalatos modon egyre tobb a sziikds anyagi koriilmények kozott €16 gyermekek szama, akik
szdmara nem természetes, hogy naponta egyszer meleg ételt kapnak az iskolai sziinet idészakéaban.
A Gyvt. 2016. januar 1. napjatol hatdlyos modositasaval 6nalld gyermekvédelmi természetbeni
ellatasként keriilt meghatarozasra a szlinidei gyermekétkeztetés. Az ) szabalyok szerint a
telepiilési Oonkormanyzat sziinidei gyermekétkezetés keretében a sziild, torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg fOétkezést a hatranyos helyzetli és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek (tovabbiakban: raszorulod
gyermekek) részére ingyenesen biztositja. A sziinidei étkeztetésrdl a gyermek lakohelye, ennek
hidnyéban tartdzkodasi helye szerinti telepiilési onkorméanyzatnak kell gondoskodnia.
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j) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos ¢és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kézotti
programok;

Minden gyermekcsoport részére azonos feltételek biztositottak, nincsen megkiilonbdztetés sem a
kultirdjuk sem az anyagi helyzetiik miatt.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonboztetésrol.

/) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok az ellatérendszerek
keretein beliil.

Az dnkormanyzat részérdl, helyi szinten nincs pozitiv diszkriminécio.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egylittes eldforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanuldsi figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdok csoportja.

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valdo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlddése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytlinek.

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a szakértdi
bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az ovodéanak, iskoldnak. A sajatos
nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanul6 iskolai nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi
nevelése az e célra létrehozott gyodgypedagdgiai nevelési-oktatdsi intézményben, konduktiv
pedagogiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel,
tanuloval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specidlis
intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatdsat a szakértéi bizottsdg altal kiadott
véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani.

A telepiilésen 6voda és iskola nincsen, az dvodai ellatast a kornyezd telepiilésen, Mesztegnyon
lehet igénybe venni. A hosszvizi gyermekek tobbsége igy a mesztegnydi Ovoda, azt kovetéen
pedig a szintén Mesztegny6n taldlhatdo Ladi Janos Altalanos Iskola tanuldja, néhanyuk a kozeli
Marcaliban didk. Az intézményekbe vald eljutas biztositott, igy a gyermekeket nem éri hatrany az
utazas miatt, ezért kiilon senkinek sem kell fizetnie.
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt €s
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;

Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kdzvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, illetve amelyhez
kozvetve — igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszamoldsa vagy adojovairas utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek iskolai sikerességének zaloga a megfeleld mindségii
¢és id6tartamt 6vodaztatdsuk. Az iskoldskor kezdetéig a gyerekek fejlodésének iliteme messze
meghaladja a késobbi ¢letszakaszok fejlodésének sebességét. Az élet elsd évei meghatarozo
jelentdséglick az idegrendszer, a tanulds, az adaptacids készségek alakuldsdban. A szegényebb
csalddok gyermekei 6t éves korukra lényegesen elmaradnak kognitiv fejlédésiikben kedvezdbb
helyzetli tarsaikhoz képest. Az elmaradas oka a gyermeki fejlodés nem megfeleld 0sztonzése a
szlilok korlatozott er6forrasai, a megélhetési nehézségek okozta terheltség és az otthoni kdrnyezet
hidnyossagai miatt.

Tudatos 6vodai pedagogiai munkara van sziikség ahhoz, hogy a hatranyokat az dvodai nevelés
csokkenteni tudja.
A halmozottan hatranyos helyzeti gyerekek oktatési sikeressége érdekében a Napkozi Otthonos
Ovoda és a Ladi Janos Altalanos Iskola Intézményi Kozoktatasi Esélyegyenléségi Intézkedési
tervet dolgozott ki.

A HH, HHH-s gyermekeket minél el6bb be kell vonni az 6vodai ellatasba, az érintett csaladokat
ennek érdekében személyesen meg kell keresni. A csoportkialakitasnal minél nagyobb hangstlyt
kell, hogy kapjon a heterogén csoportok kialakitasa. A HH-s, HHH-s gyermekek szocializacios
hatranyainak csokkentése magédba foglalja a nyelvi hatranyok lekiizdését fejleszté modszerek
alkalmazasaval.

Mint koradbban emlitettiik, a telepiilésen helyben nem miikddik sem oOvoda sem iskola, a
gyermekek Mesztegnydre vagy Marcaliba jarnak.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Hatranyos és . a
p 3 3 o Hatranyos és halmozottan
Ovodaba beirt halmozottan hatranyos _y . A
! Y hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek szama helyzeti
. Lo - . . gyermekek
- (gyogypedagogiai ovodas gyermekek . 2 a
Ev neveléssel egyiitt) szama (gyogypedagadgiai LV RICHC T C
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS gyermek%kgzr; R
092)
F6 F6 %
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00
2023 0 0 0,00
2024 0 0 0,00

51



2024

2023

2022

2021

2020

2019

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti

tanuldk aranya az altalanos iskolai tanulékon beliil

0,00 0,20

0,40 0,60 0,80

1,00

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti
altaldnos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzet(i tanuldk aranya

Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %

2019 n.a. 0,00

2020 n.a. 0,00

2021 n.a. 0 0,00

2022 n.a. 0 0,00

2023 n.a. 0 0,00

2024 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil

2024
2023
2022
2021

2020

2019

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,90 1,00

52




4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos | Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i A
és halmozottan hatran\./'os: h.elyzet.u szakkozep!skolal s halmozottan
halmozottan hatranyos szakkozépiskolai tanuldk halmozottan AT
hétranyos helyzetii | e BUREETES | o helyzetii
- P és hatranyos helyzetti szakiskolai . )
helyzetii tanuldk . . . X helyzet(i tanulék
Ev . L. ; helyzetli szakiskolai és L A
gimnaziumi aranya a és készségfejleszts szakgimnaziumi aranya a
t?nUk’k gimnafiumi készségfejleszt6 iskolai tanulék tana!;l; cs):)a)\ma ::ngILTSra:zt:zm:
szama (TS tanulékon iskolai tanulék aranya a tanulék (TS 101)
096) beliil (TS 097) szama a nappali szamahoz
oktatasban (TS 098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
30
25
20
15
10
5
; ] ]

2019 2020

2021

2022

2023

2024

W Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykortva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt
ovarmeleal e7ama

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/d6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A fent emlitett szolgaltatasok kistérségi szinten biztositottak, sziikség szerinti draszamban.
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
Az 6voda telephelyeinek szama (db) n.a.
Hany telepulésrél jarnak be a
gyermekek (db) n-a
Ovodai fér6helyek szama (f8) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szama
(gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db) n.a.
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl
h-lg) n.a. n.a.
A nyari évoda-bezdras id6tartama
(nap) n.a
Személyi feltételek Fg | Manyzo
létszam
Ovodapedagdégusok szama n.a. n.a.
Eb,béil diplomds dvodapedagdgusok na na
szama
Gyogypedagdgusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozénd n.a. n.a.
Kisegité személyzet n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés

Ovodai dolgozdk - betoltott
allasok és hianyzé létszam

Kisegit6 személyzet
Dajka/gondozoné
Gyogypedagogusok...

Ebbél diplomas...
Ovodapedagdgusok...

B Hianyzo létszam

0o o

0 1

M Betoltott allas

4.4.2. szam tablézat - Ovodai nevelés adatai
Ovod . a , -
ocal Ovodai féréhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gyogypedagogiai , )
, , gyermekcsoportok . ) . , . h e Egy 6vodai
3-6 éves korti szama szama helyek szama gyermekek szama gyogypedagdgiai oktatasban részesiilé e S
gyermekek , . (gyogyped (gyogypedagogiai (gyégypedagogiai gyermekesoportok | dvodas gyermekek szama gy , P
, R gyégypedagdgiai VoerlrporT ” . A . . N juté gyermekek
Ev széama neveléssel egyiitt (TS egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama azintegraltan oktatott SNI széma (TS 089)
nmgy (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
6 db db db 6 db f6 6
2019 na. 0 0 0 0 0 0 0
2020 na. 0 0 0 0 0 0 0
2021 na. 0 0 0 0 0 0 0
2022 na. 0 0 0 0 0 0 0
2023 na. 0 0 0 0 0 0 0
2024 na. 0 0 0 0 0 0 0
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(jtés
Ovodai féréhelyek
Egy 6vodai gyermekcsoportra
20 juté gyermekek szama (TS 089)
2023 1
2022
1
2021
1
2020
0
2019
0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0
Gvodaba beirt gyermekek szama (gy6gypedagégiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) 16 0
Ovodai féréhelyek szima (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt) 2019 2020 2021 2022 2023 2024

(T5.090) db
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4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az dltalanos iskolai Az éltalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai . e
2 A A [ s . . . . Mas telepiilésrdl bejaro
osztdlyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulok L, . . .
. . . . . . .. . ., ) altalanos iskolai tanul6k
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gydgypedagdgiai szama a nappali oktatasban ) R )
. . . . - " . i . . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatéasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00
2023 0 0 0 0,00 0,00
2024 0 0 0 0,00 0,00
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagdgia
1
1
1
0
0
0 I I I I
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagdgiai osztalyok szadma
m Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egylitt)
B Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatassal egyitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejedk a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot

eredményesen befejezte a

Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen
elvégzett tanulék szama

2019 2020 2021

2022 2023 2024

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
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A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatisban tapasztalhatd. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilonbdztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilonitése egy oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulot.

Az egyenlé banasmod kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatasra vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése,
fenntartdsa, amelynek szinvonala nem ¢éri el a kiadott szakmai kovetelményekben
meghatarozottakat.

A gadényi tanulokkal kapcsolatban az oktatas, képzés teriiletén hatranyos megkiilonbdztetés nem
tortént, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése miatt eljarasra nem keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysdgaban mutatkoz¢ eltérések;
A telepiilésen nincsen intézmény.
e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
Nem relevans.
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
. Tanod A .
Biztos kezdet ar’m a’ Csalad- és Sziinidei
, szolgaltatast - a 2
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
., rendszeresen A A AE . o
, rendszeresen igénybe . L szolgdltatast igénybe | részesiil6 gyermekek
Ev . A igénybe vevo vt s . c ,
vevo gyermekek szama 3 vevo kiskoruak szama szama (TS 112)
gyermekek szama
F6 F6 F6 F6
2019 n.a. n.a. n.a. 31
2020 n.a. n.a. n.a. 28
2021 n.a. n.a. n.a. 32
2022 n.a. n.a. n.a. 60
2023 n.a. n.a. n.a. 26
2024 n.a. n.a. n.a. 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
80
60

40

2°...I.l
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024
B Szinidei étkeztetésben részesulé gyermekek szama (TS 112)

B Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoruak szama

B Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhdazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Rossz csaladi minta atorokitése Felvilagositas, jo példak eldtérbe helyezése a
sziilok és gyermekek bevonéséaval
Sport és szabadidds rendezvények hidnya Palyazatfigyelés, onkéntesek felkutatdsa,
rendezvények-eldadasok szervezése
Jovokép hidnya elsdsorban a célcsoport Kortérs csoport, deviancia kezelése
esetében

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

A n6k gazdasagi, munkaerd-piaci specidlis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre tobb
szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytdllniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek
Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szamara. A visszatérni szdndékozo, illetve a
kisgyermeket neveld nék szamara a korabbi munkahelyiikre valo visszatérés tobb szempontbdl is
nehéz feladatot jelent. Munkatol valo tartos tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak,
megkopnak, amely alkalmazasukban hatraltathatja dket (féleg, ha tobb gyermek sziiletése miatt
hosszabb 1d6t toltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy
gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként kevés munkatapasztalattal
rendelkeznek.

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonésen a munka dijazasdval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakdriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.
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Védett tulajdonsagként nevezi meg az Ebktv. a nemet, csalddi allapotot, az anyasagot ¢és
terhességet is.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek

szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandd népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 15,84 8,25 12,05%
2020 10,58 8,33 9,46%
2021 10,58 7,78 9,18%
2022 4,04 4,44 4,24%
2023 6,32 6,1 6,21%
2024 4,12 3,49 3,81%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnadl hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon
ideje regisztralt tali nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresdkon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2019 45,83 36,36
2020 42,11 25
2021 61,11 45,45
2022 75 50
2023 45,45 40
2024 28,57 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Munkanélkiliség nemek
szerint

20,00

15,00

10,00

A
Il [

2019 2020 2021 2022 2023 2024

o

B Férfiak aranya ® N6k aranya
(TS 033) (TS 034)

180 napnal hosszab ideje

allaskeresdk
2024 ———————
20 e —
20 L ..__—S—S—S
20 e —
2020 —
201 e —

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00

B N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

B 180 napnal régebb o6ta regisztralt

A ndk munkaerd-piaci hatranya Gsszetett, nehezen vizsgalhato jelenség, kedvezdtlen munkaerd-
piaci helyzetiik szdmos okra vezethetd vissza. Ilyen tobbek kozott az anyasag, az iskolazottsag, az

életkor.
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5.1.3. szam tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
(a3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresdk szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé Fé
2019 24 2
2020 19 2
2021 18 2
2022 8 2
2023 11 2
2024 7 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeres6k
2024 | —
2023 | ——
2022 | —
202 ——
2020 | ————
20119 | ———

o

5 10 15 20 25 30

B Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék B Nyilvantartott allaskeresék

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Foglalkoztatast segitd és képzési programokat a helyi 6nkormanyzat nem szervez. A munkaiigyi
hivatal éltal szervezett képzési programokon résztvevo nék szamardl nincsen adatunk.

¢) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei
Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd ndk szegénységi kockazata Iényegesen magasabb az
atlagnal, koriikben a tartds és passziv munkanélkiiliség is gyakori, sok esetben nem latnak reményt
a munkdra, ezért egy 1d0 utdn mar nem is keresnek, amely egyre jobban megneheziti az
elhelyezkedési lehetdségeiket. A roma ndk hatranyainak nagy része legf6képp az alacsony iskolai
végzettségre vezethetd vissza, igy a stratégia egyik 6 prioritdsa a roma ndk iskolai és munkaerd-
piaci hatranyainak csokkentése.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem tudunk ilyen esetrol.
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5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A gyermekjoléti alapellatasok korébe tartozd napkdzbeni kisgyermek elldtdsoknak
nélkiilozhetetlen szereplik van a sziilok munkaba allasaban, de ugyanilyen fontos a hatranyos
helyzeti gyermekek korai szocializaciojaban betdltott szerepiik. A gyermekvallaldas, a
kisgyermeknevelés nagymértékben befolyasolja a n6k munkaerd-piaci esélyeit. A munkavallalast
hatraltatja a szolgaltatasi hidnyossagok elégtelen szama, a nem megfeleld foldrajzi eloszlas. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsédei és oOvodai
fér6helyek szama. A Mesztegny6i Ovoda 70 féréhelyes, ami elégséges, mivel a beiratott
gyermekek szama nem haladja meg a biztositott féréhelyek szamat, problémat az adhat, ha a sziil6
nem Mesztegnyd irdnyaban dolgozik.

Munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszehangoldsat segité helyi szolgaltatasok nincsenek, sem
munkalehetdség.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama (a
4.3.1. tablaval azonos) o
Betdltott Védoéndi allashelyek (db)
védondi 0-3 év kozotti Atlagos 1
allashelyek gyermekek gyermekszam
Ev szama szama védénénként 1
(TS 109)
1
db fé fé
0
2019 0 n.a. =
2020 0 n.a. - 0
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. - 0 - - - - - -
2023 0 na. } 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2024 0 n.a. =
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok
Egy védéndre jutdé gyermekek szama (f6)
1,00
0,80
0,60
0,40
0,20
0,00 T T T T T 1
2019 2020 2021 2022 2023 2024
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5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek

szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Bolcsodei helyek és beirt
gyermekek szama

Miikodo,
onkormanyzati | Onkormanyzati bolcs6débe 1
Ev bélcsédei beirt gyerekek szama
féréhelyek szama !
z 0
db F6 2019 2020 2021 2022 2023
2019 n.a. n.a. B Miikédd dnkormanyzati bolcsddei férdhelyek
2020 n.a. n.a. . ) o ) )
Onkormanyzati bolcsddébe beirtak szama
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés
5.2.2. b) BolcsGdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miik6dé . | Miikddé csaladi . e tn e L Miik6d6 Bélcs6débe
) Munkahelyi . Csaladi M(ikodS mini Mini . . .
munkahelyi o bolcsodei o e o (6sszes) (Osszes) beirt
. bolcsédébe o bolcsédébe boélcsédei bolcsédébe o
bolcsédei . féréhelyek . o . boélcsédei gyermekek
. - beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek W .
Bv férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei féréhelyek kihasznaltsaga
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024

W MUkodé (Osszes) bolcsédei feréhelyek szama (TS 124)

BolcsGdébe (Osszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi halozat feladata a csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas. A leendd sziilok szamara
a védond a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos korban megkezdi:
beszélgetések, csaladlatogatdsok formdajaban. A védond a szocialisan nehéz helyzetben ¢é16
varandos anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet fordit. Segitséget nyujt a szocialis juttatasok
megismerésében.

Az egészséges fogamzasgatlasra nem csak a ndket, hanem a leendd apakat is meg kell tanitani,
hogy megfelelé gondolkoddsmoddal a feleldsségteljes gyermekvallalas irdnyaba tereljiik a
csaladokat. Mar tizenéves korban meg kell kezdeni a gyermekek szexudlis felvilagositasat,
amelyre az iskolék felsd tagozatain mar van gyakorlat.

A védonoi szolgaltatast tarsulas keretében egy védond latja el a telepiilésen. A szolgaltatashoz
minden kismama és gyermek hozzajut.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili erészak ,kezelése”, illetve megeldzése, vagy a rdszorultak segitése mindig is
fontos volt, &m sokdig a tarsadalomban ezt ,csaladi beliigyként” kezelték. Valtozas ezzel
kapcsolatban 2004. majus 1. hazank EU-csatlakozasa utan tortént, mivel az Eurdpa Tanacs
Parlamenti Kozgytilése 1582 (2002) szamu ajanlasaban kifejtette, hogy a csaladon beliili erdszak
fizikai bantalmazasként, nemi erdszakként, fenyegetésekként és megfélemlitésként egyarant
megnyilvanulhat. Felszolitotta a tagallamokat, hogy gondoskodjanak a csalddon beliili erészak
aldozatainak ingyenes jogi tandcsadasrdl, az aldozatoknak nytjtandé pszichologiai és pénziigyi
segitségrol, az aldozatok hatékony védelmérdl a sérelem elkdvetése utan €s a jogi eljaras alatt, az
aldozatokkal foglalkozé nem- korményzati szervezetek tdmogatasardl és megfeleld szakemberek
keépzésérol.

A csalddon beliili erészak megeldzése a nemzeti stratégia fontos része, egyben a Kormany és a
Beliigyminisztérium szamos kiilon intézkedést hozott ezen feladatok eredményes kezelése
érdekében. A csaladon beliili gyermek, vagy feleség bantalmazas legnagyobb része latens marad, a
legtobbszor ez a pont a sértett-bantalmazott szégyenérzete miatt nem keriil nyilvanossagra, vagy
nem valik ismertté még a kozeli hozzatartozok és szlikebb kornyezet szamara sem. A
jelzérendszerben a gyermekjoléti szolgalat, a védondi, héziorvosi haldzat, az iskolai
gyermekvédelmi feleldsi kor, a polgardrség, egyéb civil szervezetek (egyhaz is) komoly szerepet
kaphat. Fokozottan veszélyeztetettek az iddsek, a ndk, a gyermekek, a hajléktalanok, vagy
munkanélkiiliek is. Latens probléma.

Informécidink szerint nem indult eljards ndket érd erdszak, illetve csaladon beliili erészak
targyaban.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az anyaotthonok ¢és a csalddok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi krizishelyzetben)
jelenthetnek megoldast azok szadmara, akiknek nincs hovd menniiik. Bizonyos esetekben
kimondottan célszerii, ha a krizishelyzetben 1év6 n6 tavol keriil addigi kdrnyezetétdl. Jellemzden
ezen intézményeknél (a fér6helyek hianya miatt fleg a téli iddszakban) varodlistas rendszer
mikddik.
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Gadanyban a krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok korlatozottak. Nincs anyaotthon,
csaladok atmeneti otthona, legkdzelebb Kaposvéaron taldlhatd ilyen jellegli intézmény, illetve
kicsit tavolabb Nagocson, valamint Kastélyosdombon. A telepiilésen az elmult években nem volt
olyan nd, akit ilyen intézményben kellett volna elhelyezni.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A ndk a helyi kozéletben, valamint a képviseld-testiileti munkéban is fontos szerepet toltenek be.
Gadany Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 2024-es dnkormdanyzati valasztisokon is
4 tagu lett, 2024 6ta 2 n6 dolgozik a testiiletben.

A hivatal kdztisztviseldi jellemzden nék, a kozmiivelddési szakember is ndnemd.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndket helyi szinten fokozottan érintd tdrsadalmi problémakrol és felszamoldsukra irdnyuld
kezdeményezésekrél nehéz beszélniink. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a roma ndk, a
kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a 45 év
feletti ndk kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka
egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még ma is
sokan valljak, hogy a nék helye a haz koriil, a csalddban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a
szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetéen az otthon maradd sziild
maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol
eltér, és fellép a félelem a ,,mas”-tol. Ezért az Onkorményzat a kozmiivel6dés, a sport, a szabadidd
eltoltésének terén olyan csalddbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nyujt
szamukra is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nbk helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Elhelyezkedési nehézség munkahely hidnyaban Helyi munkahelyteremtés partnerek altal,
kozfoglalkoztatds szervezése

Képzések hidnya Képzési lehet6ségek felkutatdsa, tdjékoztatas,
képzés szervezés

A magdnyérzet kialakulasaval nemcsak az anya Szabadidds programok szervezése, igény
mentalis dllapota lehet rosszabb, csaladdi szerinti bovitése

konfliktusokhoz is vezethet. Zoldteriiletek, kozparkok tervszerti
kialakitasa, felujitasa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A tarsadalmi eloregedés globalis problémava lett Magyarorszagon. Egyre kevesebb gyermek
sziiletik, az iddsek szama novekszik. Az utdbbi évek munkanélkiilisége, kozfoglalkoztatott
viszony gyakorisaga sok iddskoru esetében kisnyugdijat, minimalis jovedelmet eredményezett.
Ennek kovetkezményeként a megélhetés gondja jelen van ¢életiikben. Mindez maga utan vonja az
alacsony életszinvonalat, az élet mindségiik romlasat. Az iddskorra jellemz6 a szellemi ¢és fizikai
aktivitas csokkenése, onellato képességiik besziikolése, a betegségek megjelenése. Az egyediillét
miatt gyakori a depresszid €s a demencia kialakuldsa, a stlyos, kronikus megbetegedések és az
elérehaladott demencia.

Az 1ddsiligyi Nemzeti Stratégia nemcsak az iddseket, hanem a kozépkortiakat és a felnovekvod
nemzedékeket is megszolitja, célkitiizéseivel hatni akar rajuk, hiszen a sikeres id6sodést mar igen
koran kell megalapozni.

A Stratégia épiteni kivant az iddsek véleményére, az iddsellatashoz kapcsolddd gyakorlati
szakemberek tudasara, a meglévd hazai és adaptalhaté kilfoldi ,,jo6 gyakorlatokra” annak
érdekében, hogy az itt megfogalmazott irdnyelvek a gyakorlati munkdban alkalmazhatok
legyenek.

A Stratégia hosszt tavl keresztmetszetii, a jelenre és a jovore is fokuszal, mint jovOtervezési
technika, tervezési spiralt fogalmaz meg. A Stratégia legfobb céljainak meghatarozasa hosszi
tavon, 2034-ig.

Iddsiigyi Nemzeti Stratégia elvei

. a sziiletéskor varhato élettartam kozelitése az eurdpai unids atlaghoz,

. az egészségben eltoltott évek szdmanak novelése,

. az aktiv élet fenntartasanak novelése,

. az iddskori jovedelembiztonsdg megteremtése,

. a tarsadalmi integraciod erdsitése,

. a kiilonb6z6 szolgaltatasok (egészségiigyi, szocidlis, oktatasi, kulturdlis stb.)
Osszehangolasa az 1d6soddk €s iddsek sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,

. az 1dOsek ¢élethosszig vald tanulasanak tadmogatisa, a digitdlis tananyagok
hozzaférhetdségének biztositasaval,

. az ,aktiv 1désodés” feltételeinek erdsitése, mely nem csupan a fizikai aktivitast, a

munkaerdpiacon maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturdlis, civil életben val6 aktiv részvételt
is,

. az 1d6sodési folyamat ,,menedzsmentjének”™ elterjesztése mar a fiatalkorban,

. a tarsadalmi szemléletvaltds mind a gazdasagi, mind az id6sodés tarsadalmi megitélését és
megélését illetden.

Kozséglinkben a 65 év felettiek szdma 103 6, ez az allandd népesség tobb mint 30 %-at teszi ki.
A korosszetételt tekintve a nék korében az idéskortiak hanyada magasabb, mint a férfiaknal. Az
id6skortiak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a hazasok
szama, ¢s novekszik az 6zvegyek aranya.
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Az utobbi évtizedek demografiai folyamatainak egyik lényeges jellegzetessége, hogy a nemek
aranya fokozatosan a ndék fel¢ tolodott el. Fontos koriilmény, hogy a ndk varhatoé atlagos
¢lettartama hosszabb, halandosaga alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek kdvetkezésben nétobblet a
40 évesnél 1d6sebbeknél alakul ki, és a kor elérehaladtaval novekszik.

A falu népességének Osszetételében az iddskoruak ardnya emelkedd tendencidt mutat, mely
részben koszonheto a telepiilés teriiletén mikodo szeretetotthonnak is.

A népesség Oregedésével egylitt a haztartdsok kordsszetétele is jelentdsen valtozott az elmult
évtizedekben. Egyre tobb az olyan haztartas, ahol id6s személyek is €élnek csaladjukkal.

Az iddsek szocidlis helyzetét 1ényegesen befolydsolja az is, hogy milyen tipust csalddban él.

A nyugdijban részesiilok kozott nem tul magas az egyszemélyes hdztartdsok szama, mivel
tobbségiik a csaladjaval ¢l egyiitt.

Torekedni kell arra, hogy elszigeteltségiikben segitséget nyujtsunk, példaul kozoés programok
szervezésével. Ezt a célt szolgalja, a Gadany kozségben minden év novemberében megrendezésre
keriild iddsek napja is, melyen szép szdmmal vesznek részt az ebbe a korosztilyba tartozo
személyek.

Minél idésebb emberekrél van szo, annal kevésbé tudnak valtoztatni anyagi helyzetiikon. Az
idések nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiilnek, a kotelezd tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogu; ¢és hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit szdmukra. A
tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozéi nyugellatds az Ozvegyi
nyugdij; az arvaellatas; a sziil6i nyugdij; a baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok valamint az
Ozvegyi jaradék. A megvaltozott munkaképességli nyugdijasok rokkantsagi ellatasban és
rehabilitacios ellatasban részestilhetnek.

Mivel bevételiilkon nem tudnak valtoztatni, ezért szinte rd is kényszeriilnek a takarékoskodasra,
ami egyre nehezebb az dlland6 arndvekedések miatt.

A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk dssze:
- novekszik az atlagéletkor,

- magasabb a kdzépkoruak halanddsaga,

- andk hosszabb ¢élettartama

60 ¢év felett igen latvanyosan novekszik a haztartds, csalad ellatasara forditott id, valamint a haz
koriili munkakra forditott idétartam is.

Egy masik nagyon jelentds valtozas a szabadidds tevékenységek megndvekedése. Ezek kozott
legkiemelkeddbb elfoglaltsag a televiziozas: a 60 év feletti korosztaly atlagosan tobb mint 3,5 orat
tolt naponta a képernyd eldtt.

Az aktivitast igényld tevékenységek helyét fokozatosan a passzivabb, otthonhoz k&tddo, kisebb
szellemi-fizikai aktivitast igényl6 munka- €s szabadid6-t6ltés foglalja el. Ebben a folyamatban
nagy szerepe van az egészség romlasanak is.

Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld. Az idiilt, nem fert6zd betegségek,
mint a daganatos betegségek, sziv- €s érrendszeri korképek, anyagcsere betegségek nemcsak korai
halélozast, hanem jelentds életmindség romlast, rokkantsagot is eldidéznek. Kiilondsen 70 éves
kor f6l6tt jellemzdek a stlyos, kronikus megbetegedések.
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65’ev feI?ttl 0-14 éves
allando .. L | -
koru allandé | Oregedési
lakosok .
: . o lakosok index
Ev szama (f6) L P o
(TS 026 és szama (f6) %
(TS010ésTS | (TS030)
TS 028 i
. 012 6sszesen)
Osszesen)
2019 102 47 217,02%
2020 104 49 212,24%
2021 100 46 217,39%
2022 86 46 186,96%
2023 102 43 237,21%
2024 103 40 257,50%
Forras: TelR, KSH-
TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

részeslilék szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

£ . .
v jarandosagban részesiil6é | jarandésagban részesiilé SEELOL LIS
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2019 28 75 103
2020 28 70 98
2021 33 67 100
2022 33 62 95
2023 26 61 87
2024 23 63 86
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
105 Nyugdijasok nemek szerinti
megoszlasa
100
120
95 100
%0 80
60
85 40
20 20
0
75 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Férfiak m NGOk
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ell
.E:I’eiiktl)ron ?Iapuluéw .E:I’eiikcl)ron ?Iapuluéw Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban 6zvigyi és’szﬁlc’ij . f)zvigyi e’s'sziil(ili. . Idﬁs!(orﬂa'kjéradékéPan
A r 5 r 5|, e o . . . . nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesil6 részesitettek havi
Ev ) . részesiil6 férfiak szama| részesiil6 n6k szama . .
férfiak szama ndk szama (TS 069) (TS5 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
9 0 0 20 50 0 11 3
0 0 0 20 48 0 9 3
1 0 0 21 45 0 8 3
2 0 0 19 43 0 6 2
3 0 0 16 45 0 5 2
4 0 0 13 45 0 6 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Eletkoron alapulé ellatas nemek

szerint
1
]
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
W Férfiak m N6k
Ozvegységi nyugdijban részesiilék
nemek szerint
20
10

N B T

2019 2020 2021 2022 2023 2024

M Férfiak m NGOk

Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
80
70

60
5
4
3
2
1
0
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[=]

[=]

[=]

o

[=]

W Férfiak mNok

Az Oregségi nyugdijban részesiilok kozott a ndk aranya joval meghaladja a férfiakét, az 6zvegyi
nyugdijban részesiilok kizardlag holgyek a vizsgalt idészakban.
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6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete
a) 1idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel, az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon nincs, kivétel, ha specialis
tudassal rendelkeznek.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbol)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
osszesen
F6 6sszesen 24 19 18 8 11 7
o] 1 0 0 0 1 0
41-45 év (TS 042) Fo
% 4,17% 0,00% 0,00% 0,00% 9,09% 0,00%
3 1 2 1 0 0 0
46-50 év (TS 043) Fo
% 4,17% 10,53% 5,56% 0,00% 0,00% 0,00%
3 6 4 2 1 0 1
51-55 év (TS 044) Fo
% 25,00% 21,05% 11,11% 12,50% 0,00% 14,29%
3 1 0 1 1 2 2
56-60 év (TS 045) Fo
% 4,17% 0,00% 5,56% 12,50% 18,18% 28,57%
o] 5 6 3 2 1 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo
% 20,83% 31,58% 16,67% 25,00% 9,09% 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Nyugdijasok szama (f6)
105
100
95
90
85
80
75 T T T T T
2019 2020 2021 2022 2023 2024

b) tevékeny idOskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tAmogatd egyéb programok a telepiilésen;

Gadany kozség teriiletén tobbnyire a fiatalok szdmara sincs munkahely, igy a nyugdijasok
foglalkoztatasara sincs lehetdség. A tevékeny iddskor, példaul élethosszig tartd tanulds szintén
nem jellemz6

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminaci6 felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombol is
tudhat6, hogy az idOsebb korosztdly sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaerd-piaci
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diszkriminacidnak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el
Oket. A hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértésérdl a
telepiilésen nincs tudomasunk.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Az egészségligyi, szocialis és egyéb alapszolgaltatasok a kozség minden allampolgara részére
biztositottak, ezen feliill az iddskortaknak kiilon szolgaltatasok is elérhetdek. (szocialis
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, falugondnoki szolgalat). A falugondnoki szolgalat keretein beliil
az id6s emberek részére gyogyszerkivaltas, bevasarlas, stb. biztositott.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoriak szama

65 év feletti N’a p'pall Hazi Szocialis
3 ) ellatasban o e . .
lakossag szama P ol segitségnyujtasban étkeztetésben
. e részesiilé . et P . e .
Ev (férfiak TS 026, iddskoraak részesiilok szama részesil6k szama
o] 2 P 1 TS 131
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 1 {o] 1 {o]
2019 102 0 8 10
2020 104 0 8 13
2021 100 0 8 8
2022 86 0 8 12
2023 102 0 8
2024 103 0 8
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
14
12
10
8
6
4
2
0
2018 2020 2021 2022 2023 2024

H Nappali ellatas B Hazi segitségnyujtas M Szocialis étkeztetés
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A telepiilés teriiletén nincs olyan Onkorményzati fenntartdsban 1évé intézmény, amely nappali
ellatast tudna biztositani. A telepiilésen €16 nyugdijasok a szocidlis étkeztetést veszik csak
igénybe, ardnyuk az utobbi években csokkenést mutat.

b) Az idosellatasban civil szervezet kozséglinkben nem mukodik, és szakositott ellatds sem
biztositott, ez csak megyén beliil adott, ha sziikség van ra.

¢) kulturalis, kozmiivel6dési szolgéltatasokhoz vald hozzaférés;

Kozségiinkben pezsgd kulturalis életr6l nem nagyon beszélhetiink (programok hidnya). Az
egyediili, id0s emberek szamara szervezett kulturalis program, a minden év novemberében
megrendezésre keriild nyugdijas nap, melynek keretei kdzott az onkormanyzat megvendégeli a
kozség nyugdijas kort lakéit, illetve szdmukra egy délutdn erejéig miisorokat biztosit a
Miivelddési Hazban.

Tovabbi kulturélis rendezvények elérhetdsége vidéken, kornyekbeli varosokban adott (pl. Marcali,
Kaposvar, Keszthely). A miivel6dési hdzban rendelkezésre all egy informatikai kdzosségi tér,
illetve konyvtari kdlcsonzésre is lehetdség van.

d) 1ddsek informatikai jartassaga;

Az id6sek informatikai képességeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerdpiacon vald elhelyezkedési esélyeik ndnek, de altaldban véve is tobb informacidhoz
juthatnak révid idon beliil és hatékony modon. A telepiilés iddseire nem jellemzd az informatikai
jartassag. A Miivelddési Hazban rendelkezésre all egy informatikai k6zosségi tér, azonban ennek a
kihasznaltsdga nagyon alacsony. Az informatikai jartassdg hianya all ennek hatterében, mely
képzéssel, tudds megszerzésére iranyuld programok inditdsaval orvosolhatdo lenne. Hisz
napjainkban az internet elterjedésével lehetdség nyilik példaul a kapcsolattartasra az elkoltozott
csaladtagokkal, messze munkat vallalo ismerdsokkel.

e)  ageneraciok kozotti programok.

A Falunap és Kukoricéds fesztival az a rendezvény, melyen minden generacio részt vesz. Ezen
kiviil a ,,Tavaszi Koérusfesztival”, valamint a ,HOs6k napja” elnevezésii rendezvény, mely
talalkozasi lehetdséget biztosit a kiillonb6zd korosztalyoknak.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Az 1d0s0d6 tarsadalom helyzete felhivja a figyelmet, hogy az iddsek ellatasara fokozottan figyelni
kell, nem lehet figyelmen kiviil hagyni és a telepiilésen az életkorral jard sajatos igények
kielégitését célzd programok szervezésére hangsulyt kell fektetni.

A telepiilésen nyugdijasokat célz6 programok— a nyugdijas nap kivételével — nincsenek.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
egészségmeglrzd programok hidnya programok szervezése partnerekkel, civil
szervezetekkel
egyediilalld nyugdijasok ellatasnak a nehézsége Falugondnoki szolgalat tovabbi miikodtetése
az idds emberek gyakran valnak bilincselekmény Polgarérség, rendéri szervek bevonasaval
aldozatava (p. betdréses lopas) hatékonyabb ellendérzés
Informatikai jartassag hianya Képzések szervezése, informatikai képzés

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikdciojaban
szamottevéen korlatozott, €és ez szamdara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A fogyatékkal élokre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne kapni a fogyatékkal ¢lok lakhatasi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl annak ellenére, hogy a legsériilékenyebb tarsadalmi csoport. A 2011.
évi népszdmlalas adatai adnak valamelyest tdmpontot, hogy milyen ardnyt képviselnek a
tarsadalomban a fogyatékkal ¢élok. Ezen népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal ¢l
ember van Magyarorszagon, mely a népesség 5,7 szdzaléka. A népesség fogyatékossagtipus
szerinti megoszldsa: mozgaskorlatozottak aranya 43,6 %, latassériilt 14,4 %, értelmi fogyatékos
9,9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %. A fogyatékos népességen beliill tovabbra is a
mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentdsen emelkedett az egyéb, pontosan meg nem
hatarozott fogyatékossagban szenveddk aranya

Magyarorszag az elmult években, évtizedekben jelentds jogalkotasi 1épéseket tett a fogyatékos
érdekében. E szabdlyozdsok koziil mindenekelétt a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenlOségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. torvény (a tovabbiakban: Fot.), valamint
a Fogyatékossaggal €16 személyek jogair6l sz6l6 —a 2007. évi XCII. térvénnyel ratifikalt — ENSZ-
Egyezmény emelhetd ki. Emellett fontos alap az FEuropai Bizottsdgnak az Eurdpai
fogyatékossagiigyi stratégia 2010-2020: megujitott elkdtelezettség az akadalymentes Eurdpa
megvaldsitasa irant COM/2010/636 szamu kozleménye.

A fogyatékossagligyi szakteriilet egyik legfobb jellemzdje, hogy az élet valamennyi teriiletét, és
igy szinte minden allamigazgatdsi dgazatot egyarant érint, ezért a fenti dokumentumok érdemi
alkalmazasa a mindenkori kormanyzat részérél gondosan tervezett, dsszehangolt intézkedéseket
kovetel meg.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltatdo koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mertekben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkzok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.

Fogyatékkal el6 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki
a) rehabilitacios ellatasban részesiil,
b) aki 2011. december 31-en III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsdgi nyugdijban,
rendszeres
szocialis jaradékban részesiilt.(FIt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszk6zok es feltételek. A védett
foglalkoztatas talsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabb4, ha
nem all rendelkezésre olyan foglalkozatéasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére es helyére.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességili személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2019 7 11 18
2020 6 11 17
2021 7 11 18
2022 9 10 19
2023 6 14
2024 6 15

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességil személyek
jaré ellatasaiban
részesulék szama nemenként

2019 2020 2021 2022 2023 2024

15

10

[¢)]

o

W Férfiak m NGOk

a) fogyatékossaggal ¢élo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kiilonosen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat.
Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol tamogatas
igényelheto.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvaldsithatd, gy szdmara specidlis munkahelyek miikodtetésével a munkdhoz vald jogat
lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tamogatasban részesiti.

Az a gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi lehetdség, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és
feltételek, Gadanyban is fennall. A fiatal, ép munkavallalok elhelyezkedése sem megoldott,
mindkettére fokuszalnia kell az 6nkormanyzatnak, lehetdséget elsdsorban kézmunkaprogramban
latunk.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Gyakran el6forduld probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem
foglalkoztatjdk a végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. Ilyen informécidok
beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a héatrdnyos megkiilonboztetést
nyilvanossagra, mert ezzel a jovobeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.

Gadanyban ilyen jellegli problémaro6l nem érkezett jelzés.

d) 0nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Helyi szinten csak szolgéltatasokkal (étkeztetés, hazi segitségnyujtas) tudunk a fogyatékosok
rendelkezésére allni és életvitelilket megkdnnyiteni, amelyben a Falugondnoki szolgélat segit.
Fogyatékosok 6nallo életvitelét tamogato helyi intézményekkel, programokkal nem rendelkeziink.
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Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A lehetséges kedvezmények, ellatasok igénylése nem csak az dnkormanyzatokhoz kotddnek, igy
az adatgytijtés ezen a téren is korlatozott.

A fogyatékkal €16 személyek szadmara igénybe vehetd ellatasi, tiamogatasi formakrol a kiilonbozd
szintll jogszabalyok rendelkeznek. (pl. Fot., Szt., Cst. )

A fogyatékkal €16 felndttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrasa az
altalaban alacsony 0sszegli rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacids ellatas, illetve
plusz juttatasként a feltételek fennalldsa esetén a fogyatékossagi tamogatas. A gyermekeket tartos
betegségiik okan magasabb 0sszegli csaladi potlek illeti meg.

Vannak olyan ellatdsok, melyek nem a fogyatékossdghoz, hanem az alacsony jovedelemhez
kotottek. Gadany kozség onkormanyzata nem tartja, és nem is tarthatja nyilvan, hogy a pénzbeli
illetve természetbeni ellatasban részesiilok fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis raszorultsag
az elsddleges.

Elmondhato, hogy a csaladsegitd szolgalat és az dnkorményzat szocialis ligyintézdje eldtt ismert a
fogyatékossaggal ¢lok kore, a sziikséges t4jékoztatast teljes mértékben megkapjak,
lehetdségeinkhez mérten anyagi segitségnyljtasban részesiilnek. A kozfoglalkoztatottakon
keresztiil természetbeni juttatdsként felfoghaté pl. ho-eltakaritds télen, tlizifaapritds, behordas
ellatasokban részesiilnek sziikség szerint.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Az Europai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele az allampolgarok — koztik
fogyatékossaggal €16 emberek — az esélyegyenldségének megteremtése a tarsadalmi élet minden
szinterén; a fizikai és kulturdlis kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznalat, a
szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatdsi és munkaalkalmak, a kulturdlis és tarsadalmi
¢let, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. Kiemelt prioritdsként a mindségi szolgaltatasok
egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg.

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozéo ember
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama Nappali elldtdsban részesuldk
(fo)
) Nappali ellatasban részesiil6 ]
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128) 1
1
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0 - - - - - -
2022 0 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2023 0
2024 0




— azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszk6zok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a
mozgassériilt embereken tul latds- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcios hurok, konnyen érthetd tajékoztatd fiizetek, stb.)
A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgaltatdsok

rrrrrr

akadalymentességét, de annal joval tobb.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egytittmiikodése;

Egészségligyi ellatas heti egy nap délutdn Gadanyban, a hét tobbi napjan a kozeli Mesztegnyén
érhetd el, ahol a hét 5 napjan fogadjak a betegeket a minden igényt kielégitd orvosi rendeldben.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A Gadany teriiletén elhelyezkedd Miivelddési Haz, a szeretetotthon teriiletén az akaddlymentesités
sz€lesitett ajtokkal, rampakkal megtortént. Kiépitett parkolohely a faluban nincs, ezek
sz¢lesitésére ezért nem keriilhetett sor. A mesztegny6i hivatali épiilethez rampa biztositott,
azonban a gyakorlatban kiiszobok és fordulok miatt kerekesszékkel oOndlléan csak nehezen
megkozelithetd, egyéb akadalymentesitése egyik épiiletnek sincs.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetOségei,  fizikai,  informéciés ¢és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozszolgaltatasokhoz valdo hozzaférés lehetdsége biztositott, de nem akadalymentesitett.
Kulturalis és sportprogramok hianyoznak a telepiilésen. A kozség honlapja naprakész
informaciokkal szolgal latogatdi szamara.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Akadalymentesnek csak az az épiilet tekinthetd, amelyben minden szerkezet, berendezési targy
minden ember szdmdara — beleértve az atmenetileg vagy tartosan fizikai, érzékszervi, értelmi
fogyatékossaggal ¢€l6 embereket is — Onalldan hasznalhatd. Az épiiletben 1évé munkahelyek
onalldan, kiils6é segitség nélkiil, korlatlanul €s biztonsagosan igénybe vehetdk, mert az ehhez
szliikséges megfeleld méretli hely, informacid, jelzésrendszer és miiszaki hattér adott. A
telepiilésen a munkahelyek esetében elkezdddott az akadalymentesités, azonban vannak teriiletek,
melyek fejlesztésre varnak.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A telepiilésen a Kapos Volan autdbusz-jaratai jelentik a kozosségi kozlekedést, ritkan érkezik
alacsonypadlos autdbusz, ennek lehetdségét €s az erre iranyuld igényeket fel kell mérni. A jardak
részben akadalymentesek, a szintkiilonbségeknél nagyobb gondot jelent a jardak, utak mindsége, a
katyuk, igy ezen a teriileten fejlesztésre, illetve karbantartdsra van sziikség. A mozgassériiltek
szamara parkolohelyek, illetve akadalymentes autébusz varakozohelyek nincsenek kialakitva.
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f) fogyatékossaggal €16 személyek szdmdara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢l6 személyek nappali intézménye,
stb.);

g) eldnyben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

Nem relevans.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kozségiinkben nincsenek 0nalld életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok vagy
programok.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Ma a legtobb, fogyatékossaggal kapcsolatos emberi jogi probléma a hatranyos
megkiilonboztetéshez kapcsolodik. Noha a fogyatékossaggal éloket pontosan ugyanazok az
emberi jogok illetik meg, mint barki mast, az élet szinte minden tertiletén kdzvetett vagy kdzvetlen
hatranyos megkiilonboztetést és kirekesztést tapasztalnak. Ennek okai kozt megtaldlhatok a
tarsadalmi elditéletek, a tarsadalom strukturdlis problémai, illetve sajat egészségkarosodasuk.
Ezért ahhoz, hogy egyenld esélylik legyen a részvételre, gyakran a tarsadalom részérdl kiilon
eréfeszitésre van sziikség.

Ez foként olyan teriiletekre érvényes, mint az informdacidhoz, az egészségiigyi ellatashoz, az
oktatdshoz ¢s a foglalkoztatdshoz vald egyenld esélyli hozzaférés. Az ilyen megerdsité vagy
esélykiegyenlit intézkedések célja, hogy eldmozditsdk azon konkrét csoportok képviseletét,
amelyek hagyomanyosan hatranyos megkiilonboztetésben részesiilnek, €s ily modon noveljék a
tarsadalmi egyenldséget.

A telepiilésen kimondottan a fogyatékossaggal ¢loket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi
problémak és a felszamolasukra irdnyuld kezdeményezés nincs.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egészségiigyi prevencids szolgaltatasok hianya, | Cé€lzott egészségligyi, k6zdsségi programok
illetve megkozelithetetlensége. szervezése, kozlekedés megoldasa
Sziikséges szlirdprogramokra torténd eljutas
nehézsége

Ko6zdsségi programok hidnya

Informéciods hianyossag, akadalymentesités Palyazatok figyelése, akadalymentesitett honlap

hidnya készitése
Az akadalymentesités helyi tervezése,
Akadalymentesitettség részleges volta pénzforrasok felkutatasa, megfeleld szakértok,

tanacsadok bevonasa a tervezésbe. Ilyen
tartalmu forrasokra figyelemfelhivas
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen a beazonositott problémak, illetve fejlesztési lehetdségek célcsoportonként keriiltek
megallapitasra. Telepiilésszintli probléma a kdzségben nem all fenn.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A telepiilésen az alabbi civil. egyhazi és érdekvédelmi szervezddések vannak jelen: Polgardrség,
Katolikus Karitdsz gadanyi szervezete, Gadanyért Somogyért Egyesiilet, sziil6i munkakozosség és
alapitvany (Ovoda, iskola)

Kozfeladatot ellato szervezet — csak szolgaltatast nyjtanak a teleptilésen, kirendeltségiik nincs:
- Somogy Kéményseprd Kft.

- Marcali és Térsége Kozszolgaltatd Nonprofit Kft.

- Mesztegnyd Kozség Onkorményzata

- Dél-zalai Vizmi Zrt.

b) helyi onkormdanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor ¢és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

A telepiilésen polgarér egyesiilet miikddik 2011 6ta. Az Onkorméanyzat anyagi tAmogatisanak
kdszonhetden be tudtak szerezni a sziikséges felszereléseket feladatuk ellatasahoz. A falu lakoi
nagy 6rommel vették a szervezet megalakulasat, mert Ggy érezték fokozza a biztonsagérzetiiket. A
szervezet tagjai nagyon aktivan kezdtek a munkdhoz. Az eredményességiiket a megyei
parancsnoksag dicsérettel ismerte el. Azota a tagsag részben kicserélddott, illetve a 1étszam tovabb
nétt. Az elmult évben a feltételek tovabb javultak, egy terepjard személygépkocsi palyazati uton
tortént beszerzésével.

A telepiilésen miikodik a Gadanyért-Somogyért Egyesiilet, mely misorok adéasaval, mas
telepiilések rendezvényein képviselik Gadanyt.
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A mesztegnyoi iskolaban ¢és az 6vodaban sziil6i munkakozosségek mikodnek, melyek évente balt
szerveznek, melynek bevételén jatékokat, konyveket, eszkozoket vasarolnak az adott intézmény
részére. Az Ovodaban a raszoruldok részére jotékonysagi gytijtést is szerveznek.

Adomanyok gytijtését és kiosztasat a Katolikus Karitdsz gadanyi csoportja is tevékenységei kozé
sorolja. Ezen kiviil aktivan részt vesznek a az idds, beteg emberek latogatasaban, lelki
gondozasaban.

¢) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;

A Kozos Hivatalhoz valamint a Tarsulasokban (Marcali Kistersegi Tobbeelu Tarsulas,
Mesztegnyd Kornyéki Onkormanyzatok Tarsuldsa) egyiittmiikodoé telepiilésekkel fenntartott
formalis kapcsolat jellemzi a falut.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

A telepiilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat miikodik, mely ( jelenleg sziinetel ) tevékenyen
részt vallal a telepiilés életében.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Az oOvodaban ¢és iskoldban mkodd sziiléi  munkakozosség €s azok alapitvanyai
eszkOzvasarlasokhoz ¢és kiranduldsokhoz jarulnak hozza folyamatosan a gyermekek
esélyegyenloségéhez. A Katolikus Karitasz gadanyi csoportja adomanyokkal jarul hozzd minden
célcsoport életmindségének javitdsdhoz , az iddsek célcsoportjat beteglatogatassal, lelki
gondozéassal célozzdk meg. Aktivan részt vallalnak a telepiilésen talalhato egyhdzi értékek
(szobrok) felujitasdhoz.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémadkra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,;

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mikddtet-e
HEP Forumot.

¢) A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkorméanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

79



| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Tartés munkanélkiilieck magas ardnya Kozfoglalkoztatas, annak értékteremtd
bovitése; motivacios és Onértékelési
Romak fejlesztések
és/vagy Képzési elmaradottsag Képzési ¢s palyazati lehet6ségek
mélyszegény- felkutatasa
ségben €16k .y . e oz YWY
& Szegregacio-vesz€ly a Pet6fi és Mezd | Részletes felmérés készitése, terv a
utcaban feltart problémak megoldasara
Rossz csaladi minta atorokitése Felvilagositas, jo példak eldtérbe
helyezése a sziilok és gyermekek
bevondsaval
Sport és szabadidés rendezvények Pélyazatfigyelés, Onkéntesek
Gyermekek hianya felkutatdsa, rendezvények-el6adasok
szervezése
jovOkeép hidnya elsésorban a célcsoport Kortars csoport
esetében , deviancia kezelése
Egészségmegdrzd programok hianya Programok szervezése partnerekkel,
civil szervezetekkel
Egyediilallo nyugdijasok ellatdsnak a | Falugondnoki szolgélat tovabbi
nehézsége miikodtetése
Idosek Az idés emberek gyakran valnak | Polgardrség, renddri szervek
blincselekmény aldozatava (p. | bevonésaval hatékonyabb ellendrzés
betoréses lopés)
Informatikai jartassag hianya Képzések szervezése, informatikai
képzés
Elhelyezkedési nehézség munkahely | Helyi munkahelyteremtés partnerek
hidnyaban altal, kozfoglalkoztats szervezése
Képzések hianya Képzési  lehetdségek  felkutatasa,
Nok tajékoztatas, képzés szervezés
A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak Szabadidds programok szervezése,
az anya mentalis 4allapota Ilehet igény szerinti bovitése
rosszabb, csalddi konfliktusokhoz is | Zoldteriiletek, kozparkok tervszerii




vezethet. kialakitasa, felujitasa

Egészségiigyi prevencios Célzott  egészségiigyi,  ko6zOsségi
szolgaltatasok hinya, illetve programok  szervezése, kozlekedés
megkozelithetetlensége. megoldasa

Sziikséges szlirdprogramokra torténd
eljutas nehézsége
Ko6z0sségi programok hianya

I?quatékkal informécios hianyossag, | palyazatok figyelése,
elok akadalymentesités hianya akadalymentesitett honlap készitése
Akadalymentesitettség részleges volta | az akadalymentesités helyi tervezése,

pénzforrasok felkutatdsa, megfeleld
szakértok, tanacsadok bevonasa a
tervezésbe. Ilyen tartalmt forrdsokra
figyelemfelhivas

Tobb

célcsoportot

érinto,

telepiilésszintii

megallapitas

Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk é€Ini, ahol a munkavallalds és oktatds terén is egyenld esélyekkel
indul6 romak és magyarok kotelezettségei €s jogai egyenldk az €let minden teriiletén.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k lehetdségek kapjanak a helyzetiik javitasara,
illetve, hogy megakadalyozzuk ijabb generaciok hasonlo helyzetbe kertilését.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejlesztését, tanulmanyi lehetdségeinek biztositasat, onallo
¢letre nevelését veszélyeztetettségiik megeldzesét.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esélyegyenldségének megvalosuldsait a munkaerd-piaci
lehetdségeik biztositasaval, az anyak terheink csokkentését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢€lok kozszolgaltatdsokhoz, kozépiiletekhez,
informacidhoz valo hozzaférés megkdonnyitésére.

81







2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés | Az intézkedés | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés = Az intézkedés (Onkorményzat
sorszama cime, kovetkeztetéseibe | elérni kivant cél | Gsszhangja egyéb | kapcsolddasa felel6se megvaldsitdsanakl eredményességét | megvaldsitdsa | eredményeinek | ok kdzotti
megnevezése n feltart stratégiai orszagos hatérideje méré indikator(ok) | hoz szikséges fenntarthatdsaga egyuttmiikodé
esélyegyenlGségi dokumentumokkal | szakmapolitikai eréforrasok sben
probléma stratégiakhoz (human, megvaldsuld
megnevezése pénziigyi, intézkedés
technikai) esetében az
egylttm(ikodé
s bemutatdsa
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Képzettség Az alacsony iskolaiA  nyilvantartott Telepulésfejlesztési Magyar NemzetiRegisztralt allaskeres6k Gadany Kozség2028. 11. 30.Az iskolaipénziigyi- Elhelyezkedések Ebben az
novelése végzettséggel munkanélkiliek  Stratégia Tarsadalmi készségeinek, Onkormaényzaténak (csiitértok) végzettséggel palyazati nyomon esetben nem
rendelkezék kozott novekedjen Felzarkozasi képességeinek felmérése, Képvisels-testiilete rendelkezd regisztraltforras, helyikovetése a helyirelevans.
szamanak a szakmaval Stratégia 2030jelentkezési hajlanddsag allaskeres6k human és térségi
csokkentése, minélrendelkez6k Uj Romalfelmérése. aranyanak eréforras munkaaddk
tobb nyilvantartottaranya Stratégia (2019-Kapcsolatfelvétel a képzé novekedése az Osszes partnerségére
munkanélkuli 2030) szervekkel: Munkalgyi regisztralt szamahoz tdmaszkodva.
szakmahoz Kozpont, TKKI. Képzések viszonyitva,
jutasanak inditasa. szazalékban kifejezve.
biztositasa
2 Szegregdtumb Részletes A Petéfi és Mezd TelepulésfejlesztésiMagyar NemzetiFelmérés készitése aGadany K6zség2028. 11. 30.Sikeres palyazatokkalPénzugyi- folyamatos Ebben az
an él6k egészségligy, utcaban él6k Koncepcid Tarsadalmi Szocialis és Gyermekjoléti Onkormanyzatanak (csiitortok) javulnak a lakhatdsipalyazati esetben nem
lakhatasi  és/lakhatasi, életkoriulményeine Felzarkozasi Szolgalat, a VéddnGi KépviselS-testiilete korilmények. forras, relevans.
életkorolmény foglalkoztatottsagi k javitasa Stratégia 2030 Szolgalat bevonasaval, human-
einek javitdsa felmérés készitése Uj Romalelemzés készitése, szaképzett
a Pet6fi és Mez6 Stratégia (2019-beavatkozasi terv készitése (biztositott)
utcaban a 2030) és végrehajtasa;
partnerek palyazatfigyelés
bevonasaval,
palyazati
lehet8ségek
felkutatasa az
életszinvonal
emelésére
3 Kézmunkapro A A Telepllésfejlesztési Magyar NemzetiA kdézmunkaprogram Gadany Ko6zség2028. 11. 30.A helyi  humanfolyamatos Ebben az
gram kdzmunkaprogram kozmunkaprogram Koncepcid Tarsadalmi szélesitése munkateriiletek Onkormanyzatanak (csiitdrtok) kdzmunkaprogrambanjeréforras, esetben nem
kiszélesitése hatékonyabba kiszélesitése, Felzarkozasi kibGvitésével,palydzatok  |KépviselS-testiilete részt vev6k szama,pénzigyi - relevans.
tétele munkateriletek Stratégia 2030benyujtasaval,munkanélkil munkateriletek palyazati forras
kibGvitésével,palya Uj Romaliek— kiemelten a szama
zatok Stratégia (2019-mélyszegénységben él6k -
benyujtasaval, 2030) bevonasa
munkanélkiiliek
biztos
jovedelemhez
juttatdsa

1. A gyermekek esélyegyenl&sége
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1 "Sportolj és éljHelyi A gyermekek Teleptlésfejlesztési "Legyen jobb a|Helyi lehet&ségek Gadany K6zség2028. 11. 30.résztvevék, partnerekhuman- egylttm(ikodés a Ebben az
egészségesen" sportrendezvények (csaladjukkal egyiitt Koncepcid gyermekeknek" felmérése, sportolék ésOnkorményzatdnak (csiitértok) és programok szama |6nkéntes, partnerekkel esetben nem
nincsenek, aztudjak tolteni Nemzeti szakemberek bevonasa, Képvisels-testiilete szakképzett, relevans.
egészséges szabad idejlket, Stratégia (2007-6nkéntes partnerek pénziigyi -
életmddra neveléssportolva az 2032) keresése a  programok palydzati
szllkséges mindenegészséges megvaldsitasahoz, forras,
korosztaly életmaodért. részvételre Osztonzés, technikai-
szamara. programok el&készitése és terem,
megtartdsa. eszkozok
2 A pozitiv szUl6iA  szul6k  altaliA  szul6-gyermek Telepulésfejlesztési|"Legyen jobb aszul6 csoportok, gyerekGadany K6zség2028. 11. 30.résztvev6k szama, human- folyamatos Ebben az
minta negativ mintakapcsolat Koncepcié gyermekeknek" csoportok, kézés  sziil§- Onkorményzatdnak (csiitértok) szakképzett esetben nem
er@sitése atorokitése-- er@sitése, mindkét Nemzeti gyermek csoportok Képvisel6- relevans.
szocializacios oldal ersitése és a Stratégia (2007-szervezése, programoktestiilete, Ladi
hidnyossagok pozitiv minta 2032) szervezése: kozos jaték,Janos Altalanos
kovetés mesélés Iskola Mesztegnyd,
Ovoda Mesztegny6
3 Jovékép Jov6kép hianya A tarsadalmiTelepulésfejlesztési "Legyen jobb aTanacsadas, j6 gyakorlatok, Gadany K6zség2028. 11. 30.résztvev6k szama human- folymatos Ebben az
elsésorban abeilleszkedés Koncepcid gyermekeknek" |csoportfoglalkozdsok, Onkormaényzaténak (csiitértok) szakképzett esetben nem
célcsoport segitése Nemzeti gyakorlati bemutatdk Képvisels- relevans.
esetében Stratégia (2007-|szul6k- gyermekeknek testiilete, Ladi
2032) egyiitt Janos  Altalanos
Iskola Mesztegnyd,
Ovoda Mesztegnys
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Munkahely- NGk elhelyezkedési NGk elhelyezkedésiTelepilésfejlesztési Magyar NemzetiHelyi munkaaddk korében Gadany K6zség2028. 11. 30.[Elhelyezkedések pénzigyi -folyamatos Ebben az
teremtés nehézségeinek esélyeinek Koncepcid Tarsadalmi felmérés végzése,Onkormanyzatanak (csiitértok) szama, bevont palyazati esetben nem
megoldasa novelése helyben Felzarkozasi munkanélkali nék Képvisels-testilete munkaadok szama forras, helyi relevans.
munkahelyek és a térségben Stratégia 2030képességeinek, human
teremtésével Uj Romalkészségeinek  felmérése, eréforras
Stratégia (2019-munkahelyek  igényeihez
2030) valéd igazitdsa, szlkség
esetén képzés/atképzés
2 Alap- ésMunkanélkili nék/Foglalkoztatottsag TelepulésfejlesztésiMagyar NemzetiKépzések, tanfolyamok Gadany K6zség2028. 11. 30.Tanfolyamok szama,pénzigyi- folyamatos Ebben az
szakképzések, jelentbs részendvelése, Koncepcid Tarsadalmi szervezése kiemelt Onkormanyzatanak (csiitortok) azokat sikeresen palyazati esetben nem
tanfolyamok |alacsony iskolaiszakképzettséggel Felzarkozasi figyelemmel a munkaerd-Képvisel6-testiilete elvégz6k szama forras, helyi relevans.
szervezése végzettséggel rendelkez6k Stratégia 2030piaci igényekre. A részt human
rendelkezik, amelyszamanak Uj Romajvenni kivandk szamanak eréforras
gatolja novelése Stratégia (2019-/felmérése, motivacidé
elhelyezkedésiiket 2030) erésitése
3 "Nem vagyA maganyérzetA maganyérzet Telepulésfejlesztési Magyar NemzetiSzabadidds programok Gadany K6zség2028. 11. 30.résztvev6k szdma apénzigyi- folyamatos Ebben az
egyedul!" kialakulasaval kialakulasanak Koncepcid Tarsadalmi szervezése az anyaknak, Onkormanyzatanak (csiitortok) programokon palyazati esetben nem
nemcsak az anyamegakadalyozasa, Felzarkodzasi baba-mama klub KépviselS-testiilete forrds, human- relevans.
mentdlis  allapotakdzosségbe  vald Stratégia 2030|étrehozasa, zoldteriletek onkéntes,
lehet rosszabb, bevonas Uj Romamegujitasa, kozparkok, szakképzett,
csaladi Stratégia (2019-jatszoterek létrehozésa technikai-
konfliktusokhoz s 2030) terem
vezethez.
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 Egészségmegs Prevencids ésiAz id6sek Gadany KozségiMagyarorszdg |Programok szervezése, Gadany Ko6zség2028. 11. 30.Szervezett programokhuman -folyamatos Ebben az
rz6 programokszlréprogramok  egészségi Onkorményzat Atfogo partnerek felkutatasa, Onkorményzaténak (csiitértok) szama, bevontszakképzett, esetben nem
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szervezése szervezésével  azallapotdnak KépviselGtestiileté Egészségvédelmikoordinaldsa, érdekl6d&k Képvisels-testilete partnerek szama, pénzlgyi - relevans.
idGskoruak javitasa, nek 1/2017. (1.25.)Szlir8programja figyelmének felkeltése programokon palyazati forras
egészségi megGrzése o6nkormanyzati 2010-2020-2030 megjelentek szama
allapotanak rendelete az|ldGsugyi
javitasa egészségugyi Nemzeti
alapellatasi Stratégia (2010-
korzetek 2022), (2023~
megallapitasardl  2024)
2 Id6&sek Az id6s emberekAldozatta valas Teleplilésfejlesztési|ldGsligyi rendéri Gadany Kozség2028. 11. 30.[El6addsok human- folyamatos Ebben az
biztonsaga gyakran védlnak megakaddlyozasa, Koncepcid Nemzeti szervek,polgarérség Onkormaényzaténak (csiitértok) szama,el6adasokon  |6nkéntes, esetben nem
blincselekmény a Stratégia (2010-bevondsaval hatékonyabb Képvisel6- részt vevbk/szakképzett, relevans.
aldozatava(pl.: blincselekmények 2022), (2023-ellendrzés,rendbrség testiilete, szama,id&skortak pénziigyi-
betoréses lopas) |megelGzése 2024) segitségével el6adasok Renddrkapitanysag sérelmére elkovetett/palydzati forras
szervezése az id6sek Marcali blincselekmények esetlegesen
korében az aldozatta valas szama nincs pénzigyi
elkerulésének hattér,
modozatairdl,szemléletvalt technikai
as
3 Egyedul  él6A telepiilésen Az idGsek Telepulésfejlesztési|ldGsugyi A falugondoki szolgalatGadéany K6zség2028. 11. 30.A szolgéltatasthuman- folyamatos Ebben az
nyugdijasok agondot jelent azelmaganyosodasd Koncepcio Nemzeti tovabbi mukédtetése, aOnkormanyzatanak(csiitdrtok) igénybe vev6k szama |6nkéntes, esetben nem
kozosségben egyedilalld nak Stratégia (2010-szolgéltatasokrol KépviselS-testilete szakképzett, relevans.
nyugdijasok megakadalyozasa, 2022), (2023-tajékoztatas nyujtdsa, pénziigyi-
ellatasa, aa szlikséges 2024) programok szervezése. palyazati
személyek segitség nyujtasa Gépjarml  beszerzése az forras,
bevonasa alaz igényelt orvoshoz szallitashoz, technikai-
kozéletbe teriileten bevasarlashoz. terem
4 Képzések Informatikai Az idGsek Telepulésfejlesztési|ldGsugyi Az  id6sek felkutatasa, Gadany K6zség2028. 11. 30.A résztvevék szdma human- folyamatos Ebben az
szervezése azjartassdg  hidnyajinformatikai Koncepcid Nemzeti igényfelmérés. Képzés Onkormanyzatanak (csiitortok) szakképzett, esetben nem
informatikai  /id6skorban jartassaganak Stratégia (2010-szervezése, lebonyolitisa Képvisel6-testilete pénziigyi- relevans.
jartassag novelése, 2022), (2023~ palyazati
megszerzésére egyuttmUikodés 2024) Nemzeti forras,
kiépitése a Digitalizacios technikai-
célcsoporttal Stratégia (2021- terem,
2030) eszkdzok
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Teljeskord A teleplilésiGadanyban aGadany K6zségiOrszagos Palyazatok figyelése, Gadany K6zség2028. 11. 30.akadalymentesitett |pénzigyi -folyamatos Ebben az
akaddlymente kozintézmények  komplex Onkorményzat Fogyatékossagi kihasznaldsa Onkormaényzaténak (csiitortok) épuletek és|palyazati esetben nem
sitettség akaddlymentesités akadalymentesités KépviselGtestiileté Program (2015- Képvisels-testilete infokommunikaciés  forras, relevans.
e csak részbenmegvaldsitasa  anek 10/2017.2025) akaddlymentesitések [tamogatds
megoldott fogyatékkal  él6k|(VII.19.) szama szlikséges
kodzszolgaltatasokh Gnkormanyzati
oz valé egyenl§rendelete a
hozzaférésének  telepllésfejlesztési

megteremtése és
telepllésrendezési
dokumentumok,
valamint az egyes
telepllésrendezési
sajatos

jogintézmények
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partnerségi

egyeztetésének
szabalyairol
Informacid Fogyatékkal  él6kT4ajékozddasi Telepllésfejlesztési Orszagos Palyazatfigyelés, képvisel6 testiilet 2028. 11. 30.Tajékoztatott human -folyamatos Ebben az
nyujtdsa korében lehet6ség Koncepcié Fogyatékossagi informaciok Osszegydjtése, (csttortok) személyek szama, szakképzett esetben nem
informaciok biztositasa Program (2015-eljuttatisa a fogyatékkal juttatasokban pénzligyi- relevans.
hidnya, pénzbeli éslinformacidk 2025) él6k szamara részesil6k szamdanakpdlyazati
természetbeli beszerzésével, emelkedése forras,
juttatasokrol, tovabbitdsaval onkormanyzati
szolgaltatasokrol sajat keret.
Szolgaltatasok Szolgaltatasokhoz, A kozlekedés Telepiilésfejlesztési Orszagos célzott kulturdlis Gadany Ko6zség2028. 11. 30.résztvevSk szama human- folyamatos Ebben az
hoz, kulturdlis egészségugyi biztositasa aKoncepcid Fogyatékossagi |programok, egészségiigyiOnkormanyzatanak (csiitdrtdk) onkéntes, esetben nem
és szlir6programokho sz(ir6programokho Program (2015-programok szervezése, KépviselS-testiilete szakképzett, relevans.
sportprogram |z,  kulturdlis ésgz, kulturalis 2025) kozlekedés megoldasa pénziigyi-
okhoz valésportprogramokho [rendezvényekhez, palyazati
hozzaférés z valé hozzaféréssportprogramokho forras,
nehézsége z technikai-
eszkdzok
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatésat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitdsdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenléségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum muikodését megfeleléen dokumentélja, {iléseirdl jegyzkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmeények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremitkddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és dituma

I. A Gadany kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetoen Gadany kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 84/2025.(X1.20.) szdmu hatarozatéval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatinak kivonata

A kotelezé tablak és az osszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!

Datum: Gad4ny, 2025. november 20. [E TN T e
(5 . Aléirés

¥ e
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Mesztegny6i Kozés Onkormanyzati Hivatal
Jegyzdjétol
8716. Mesztegnyd, Szabadsag tér 6.
Tel.: 85/329-147

Kivonat
Gadiny Kizség Onkormdnyzat Képvisels-testiilete 2023, november 27, napi
nyilt, soros iilésének jegyzékinyvébol

Gaddny Kozség fmkorm:inyzat Képviseld-testiiletének
121/2023. (XL27.) képviselé-testiileti hatarozata

a 2023-2028. iddszakra sz6l6 Helyi Esélvegyvenldségi Program elfogaddsirsl

Gadany Kozség Onkorményzat Képvisel-testilete az egyenlé banasmédrol és az
esélyegyenldség eldmozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése alapjén
az eldterjesztés melléklete szerinti formaban és tartalommal a Helyi Esélyegyenléségi
Programot a 2023-2028. idOszakra vonatkozdan elfogadja, és egyuttal felhatalmazza a
polgarmestert a dokumentum alairasara. A képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a
program kozzétételérdl, megvalositasardl, valamint a Téarsadalmi Esélyteremtési
Foigazgatosag részére torténd megkiildésrdl gondoskodjon.

Felelds: Osz Janos polgarmester
Hatarid6: értelem szerint

km.f

Osz Janos sk. Hajdu Szabina sk.
polgarmester jegyzb

A kivonat hiteléiil:

n&-GaESE;*\

Mesztegnyd, 2023, november 30.




KIVONAT
Késziilt: Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2025. november 20-4n

megtartott soron kiviili nyilt iilésén késziilt jegyzékionyvhbél

Targy: A Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgélatanak tigye

Gadiny Kozség Onkorminyzat Képviselé-testiiletének

84/2025. (X1.20.) képviseli-testiileti hatirozata

a Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatirél

Gaddny Kozség Onkormdnyzat Képvisel-testiilete az egyenld bindsmédrél és az
esélyegyenloség elomozditdsdrdl sz616 2003. évi CXXV. térvény 31. § (4) bekezdése alapjin a
2023. november 27. napjan a 121/2023. (XI.27.) szamu hatdrozattal elfogadott Helyi

Esélyegyenloségi Programot dttekintette, és a feliilvizsgdlatdt elvégezte.

A Helyi Esélyegyenloségi Program a 2021.06.30-dn mddositott 321/2011. (XIL27.)
Kormdnyrendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani iitmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatihoz”
cimii dokumentum szerint modositisra keriilt. A mddositdist kovetden Gaddny Kozség
Onkormdnyzat Képviseli-testiilete az eldterjesztés mellékletében foglaltak szerint elfogadja
Gaddany Kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjdt és felkéri a polgdrmestert, hogy a
modositott program kozzétételérol, megvalositisdarél, valamint a HEP kivetkezd

Sfeliilvizsgdlatanak hatdridore torténd végrehajtdasdrdl gondoskodjon.
Felel6s: Hajdu Szabina polgarmester
Hataridd: azonnal

Kmf.

Hajdu Szabina dr. Monyordédi Krisztian

Polgarmester Jegyzb

A kiadmany hiteléiil Mesztegny6n,-a 2025, ¢vi november hé 26. napjan:

~

j

dr. Monyorddi Krisztian jegyz6



