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2015. szeptember 17. napjan tartandé nyilt, soros képviselotestiileti tilésére
a Helyi Esélyegyenloségi Program feliilvizsgalatianak iigyéhez

Tisztelt Képviselotestiilet!

Az egyenld bandsmoédrdl és az esélyegyenléség elomozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenldségi programokrol
(a tovabbiakban: HEP). Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési onkormanyzat
Otévente 6t évre sz610 helyi esélyegyenloségi programot fogad el.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdés alapjan: ,,A helyi esélyegyenléségi program iddardnyos
megvalosulasat, illetve a (2) bekezdésben meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat
kétévente at kell tekintetni, az attekintés alapjan, sziikség esetén a helyi esélyegyenlOségi
programot feliil kell vizsgdlni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az Uj
helyzetnek megfeleléen kell modositani.”

Gadény Kozségi Onkormanyzat KépviselStestiilete a 72/2013. (X1.20..) szdmu hatarozatéval
fogadta el a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot. A feliilvizsgalat soran attekintésre kell, hogy
keriljenek azok az intézkedések, amelyeket az elmult két évben terveztek megvalositani,
tovabba mod van a még megvaldsitisra vard intézkedések pontositasara, litemezésére.

Az Ebktv. értelmében a feliilvizsgalatot megelézi a HEP attekintése, amelynek kimente
kétféle lehet:

1. Az attekintést kovetben arra a kovetkeztetésre jut az Onkormanyzat, hogy
feliilvizsgalat nem sziikséges. Ebben az esetben a képviseldtestiiletnek sziikséges arrdl
hatdroznia, hogy az Ebktv-ben foglaltaknak megfeleléen, a HEP kétévente eldirt
attekintésének eleget tett, a HEP-et valtozatlan formadban elfogadta. A
képviseldtestiilet hatdrozatat fel kell t6lteni a HEP-ek elkészitésének és feliilvizsgélat
nyomon kovetésének tamogatasara létrehozott szoftver (hep.tkki.hu) dokumentumai
koz¢, ahogy azt a nyilatkozatot is, amely arra vonatkozik, hogy feliilvizsgalat nem
tortént.

2. A HEP attekintését kovetoen dontés sziiletik a HEP feliilvizsgalatarol. Ez esetben
Ossze kell hivni a HEP férumot, amelyen a képviselOtestiilet javaslata alapjan
kidolgozasra keriil a HEP mddositésa.

2013. julius 01-jét6l minden hazai, EU tarsfinanszirozast, vagy egyéb, palyédzat utjan
elnyerhet6 forrashoz tgy juthat hozza a telepiilés, ha rendelkezik a képvisel6testiilet altal
elfogadott HEP-pel, tovabba be tudja mutatni az abban tervezett intézkedések és palyazni
kivant fejlesztés kozotti 6sszhangot is.



Az Intézkedési Tervben meghatarozott célok végrehajtasa folyamatosan torténik, ezért nem
javasolt a HEP modositdsa. Amennyiben egy késobbi palyazati kiirds vonatkozasdban
sziikségessé valik a HEP moédositésa, akkor az napirendre fog keriilni.

Kérem a Tisztelt Képviselotestiiletet a napirend megtirgyaldsara, és a hatdrozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Gadany Kozségi Onkormanyzat Képviselotestillete az egyenld bandsmédrél és az
esélyegyenl6ség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdése alapjan
a 2013. november 20. napjan elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Programot attekintette, és a
feltilvizsgalatat nem tartja sziikségesnek. A képvisel6testiilet felhatalmazza a polgarmestert a
feliilvizsgéalathoz sziikséges nyilatkozat megtételére.

Felelds: Osz Janos polgarmester
Hatérid6: azonnal

Mesztegnyd, 2015. szeptember 11.
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I Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elsmozditasarol sz616 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairé! és az
es€lyegyenl6ségi mentorokrél sz6lé 321/2011. (XI. 27.) Korm. rendelet és a helyi
eselyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyair6l szélo 2/2012. (VL 5.)
EMMI rendelet rendelkezéseivel, Gadany Kozség Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi
Programban rogziti az esélyegyenlség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a teleptilés més dokumentumait, valamint az dnkorményzat fenntartasaban
lév6 intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program
elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés
allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgélja.
A telepiilés bemutatasa

A kozség torténete

A levéltari adatok szerint 1193-ban mar létezett Gadany: 111. Béla a székesfehérvari Janos-
lovagoknak adomanyozta, mint pusztat. Az 1563-as torok adélajstrom szerint mindossze 4
hazbol allt, az 1700-as évekre mar tobb, mint 900 lakosa van. A kozség katolikus
népiskolajat 1743-ban alapitottak. 1806-t6] ismét a Széchényiek birtokaba keriilt, az
évszazad végén a falu nagy része leégett.

A XX. szézad elején 900 lakosa 120 hazban élt, a szomszédos Négyfoldespusztardl a
cseledgyerekek Gadanyba jartak iskoldba. A lakossag jelentés része kisparaszti
gazdéalkodo volt, 6vék volt a kornyék legnagyobb allatdllomanya. A kozség erdeje 70-80
tulajdonosanak kozos hasznét biztositotta.

| A IL vilaghabort alatt harom hoénapig itt hazédott a front, melynek
soran a falu tobbszor cserélt gazdat. Az épiiletkar nem volt jelentés,
de az allatallomany kipusztult.

A kisparaszti gazdasdgokat 1959-ben a helyi, majd az egyesiilt
szbvetkezet valtotta fel. Akkor kezd6dott a lakossag ingéazasa, majd
pedig az elvandorlas. Tanécsat a korzetesitések idején szintén Mesztegnythoz csatoltak.




| 1992-ben 6nallo jegyzéséget hozott 1é6tre, 1996-ban csatlakozott
a Kelevizi Korjegyzdséghez, 2005-ben Hosszuviz kozséggel
egyiitt Mesztegny® kozponttal hozott létre korjegyzdséget,
2013 januarjatol a Mesztegnysi Kozos Onkorményzati
Hivatalhoz tartozik Hossztiviz, Nikla, Csomend, Tapsony
kozségekkel, Mesztegny$ gesztorsaga alatt. A kozségben
kihelyezett iroda mtikddik, amely hétfén és szerdatol péntekig délelsttonként, valamint
kedd délutanonként a lakossag rendelkezésére all. Az aljegyz6 minden hét csiitortokjén
tart fogadoorat.

A F6 utcan &ll6 Romai katolikus templom orszagos védelem alatt
allé mtiemlék, temetdSben védett miivi értékek talalhatdak. Helyi
jelent6ségli  épitészeti érték néhany lakohaz, gazdasagi épiilet,
kékereszt és a Szent Vendel szobor. A telepiilésen harom
nyilvantartott régészeti lel6hely talalhaté.

rTéjszerkezet

Gadany a Bels6-Somogy teriiletén elhelyezked6 Marcali-hathoz - ;
tartozik. A kistdj teriilete 300 km?, Balatonkereszttur-Balatonberény vonalatol dél fele 50
km hosszasagban Nagyatadig htzédé dombvonulat. Az egész kistsjra jellemzé E-D-i
iranyt tagolodas a telepiilés teriiletén részben érvényesiil.

Az agyagbemosddasos barna erdétalaj boritja a kistdj 90%-at, mely zémmel 19szos
tiledékeken, kisebb részben alluvialis iiledékeken képz6dott. A 16szos iiledékeken
képz6dott talajok mechanikai osszetétele valyog, vizgazdalkodasi tulajdonsagai ezért
altalaban kedvez6ek. Eghajlata mérsékelten meleg - nedves, a fagyos napok széma az
orszagos atlagnal 10%-al magasabb.

A telepiilés nagy kiterjedésti mez6gazdasagi teriiletekkel - elsésorban szantékkal -
rendelkezik. A térségben a mez6gazdéalkodas hagyomanyosan erés jelenléttel bir, azonban
az allatallomany lecsokkenése kovetkeztében a gyepteriiletek radikalis csokkenése tortént
meg az elmult 15 évben. A gyepteriiletek rovasara az erd6teriiletek novekedtek,
vsszefiiggt erd6tombbé szervezédtek.

A telepiilés kiilteriiletének keleti része szant6, a nyugati sav id6sebb erd6kb6l és az elmult
10 évben a gyepek helyén beerdésiiléssel és erdfsitéssel 1étrejott erdékbsl &ll. Az
erdészetileg hasznositott feliileteken vegyeskort, zémmel keménylombos, helyenként
lagylombos erd6k diszlenek. A teleptilés hataraban az Allami Erdészeti Szolgalat
Kaposvari Igazgatésaga 868,1ha {izemtervezett erd6t tart nyilvan, mely 95%-a
fakitermelési célu. A somogyi tajra jellemzé diléuti erdésavok kevésbé alakultak ki.

Veszélyeztetett tajelemek az arkok, kisvizfolyasok, a bokorflizesek és a rétek.
Hagyomanyos tajelemek a telepiilés szol6teriiletei. A telepiilés szblétertiletei nem
tartoznak az 1. vagy II. osztalyu sz&l6kataszteri teriiletek kozé. A kiilteriileti sz6l6hegyek
mintegy 1/3-a a mtivelési agnak megfelel6en hasznositott, jelentés részeken miiveletlen,
gazdatlan teriiletek is el6fordulnak, mivel a tertileteken 1év§ termést gyakran idegen kezek
orozzék el.



A telepiilés teriiletén foly6 arkok a téjszerkezet jelent6s elemei. A tajkarakter a vizek altal
jelentSsen befolyasolt. A talajviz a taj nagyobb részén 4-6 m kozott 4ll, a volgyekben mar 2
m-nél elérhets, a magasabb felszineken helyenként 10 m-en sem. Mennyisége nem
szamottev, jelentds szulfat- és nitrat-tartalommal rendelkezik.

A telepiilés teriiletén jelenleg a legjelent6sebb talajt és talajvizet szennyez6 forrasként az
egyedi szikkasztokbol elszivargé szennyvizek emlithet6k. Az elhasznalt viz a kérnyezet
egyik alapvet§ szennyez6 eleme, amelynek megfelel$ elhelyezése kiemelten fontos feladat.
Az elszennyez6dés folyamatanak felgyorsulasat okozza a telepiilésen a vezetékes ivoviz
bevezetése kovetkeztében megnovekedett elszikkasztott szennyvizmennyiség, melyben a
mosészerfogyasztas miatt magasabb a nitrogén és foszfortartalom. Ezek a szennyezs
anyagok a talajpa és a talajvizbe jutnak, azokat jelentSsen szennyezve. A
szennyvizcsatorna - hélézat miel6bbi kiépitése fontos feladat. A szennyvizelvezetés
megval6sulasaig a szennyvizet - vizzaréan szigetelt - zart taroloba kell elhelyezni. A
szennyviztisztitdsnak tobb alternativaja is lehet: vagy a Mesztegny® teriiletén létesithet
kistérségi tisztfto telepre, vagy a marcali szennyviztisztité telepre kell a szennyvizet
elvezetni. A szennyvizhalézat kiépitése azonban csak térségi dsszefogassal lehetséges.

A csapadékviz-elvezetés a kozségben nyilt arok-rendszerrel megoldott. A teriiletet borit6
kozetosszlet felszinmozgasos jelenségek kialakulasara valé hajlama és eréziéérzékenysége
miatt a csapadékvizelvezetést kiemelt gondossaggal kell kezelni.

A telepiilésen jelent6s levegszennyezést okozé tevékenység nincs. A telepiilésen jelentss
mértékli zajforrds nincsen, zsdkjellege a kozlekedés okozta zajterhelést6l mentesiti a
lakoteriileteket.

Gadany kozlekedési helyzete

A telepiilés megkozelitése a Balatonkeresztur-Barcs kozotti 68. szamu f6atbol kiinduld 2x1
savos bekotéuton keresztiil torténik. A telepiilésszerkezeti terv tartalmazza a meglévé
turistautakat és a tervezett turista- és kerékpérutak javasolt nyomvonalat A telepiilésen
athalad a Boronka lovastira ttvonal (Gadany - Keleviz - Libickozma - Somogyfajsz).
Jelenleg nincsenek parkolasi gondok a kdzségben. A telepiilést vasutvonal nem érinti, a
legkdzelebbi vasuti kapcsolat Balatonkeresztur. A “tomegkozlekedést” a KAPOS VOLAN
Rt. helykdzi autobuszjaratai biztositjak, azonban a jaratokat a telepiilés lakoi egyre
kevesebb alkalommal vehetik igénybe. A telepiilésen helyi tomegkozlekedés nincs,
létesitése nem indokolt.

Infrastruktara

A koziizemi vizellatas, a villamos-energia és a vezetékes gaz biztositott. A telepiilésen a
kdzmlivesitéssel kapcsolatos legfontosabb feladat a koziizemi szennyvizelvezetés és
tisztitas miel6bbi megvalositasa (a marcali rendszerre val6 csatlakozassal, vagy helyi
megoldas kialakitasaval), valamint az osszkozmfiives ingatlanok aranyanak jelentds
novelése.

A telepiilésen a tavbeszél6-halézat kiépitett. Mobil atjatszotorony nincs a telepiilés
kozigazgatasi teriiletén.



A 2003. évi XXVI. tv. (OTrT) a vizfolyds menti teriileteket és a telepiilés nyugati oldalan
htzodo erd6ket a Nemzeti Okol6giai Halozat 6vezetébe sorolta. A telepiilést érintik a
Natura 2000 védelem ala vont teriiletek.

Demografiai helyzet, a mutat6k alakulasa 2007-2012 kozott

1. szamu tablazat -
Lakonépesség szama az év

végén

Fé Valtozas
2007 378
2008 394 104 %
2009 387 98%
2010 379 98%
2011 361 95%
2012 345 96%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakénépesség

T T H 1 1
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2008 ota a lakonépesség szdma erésen csdkkend tendenciat mutat,



2. szami tablazat - Allandé népesség

f6 %
nék férfiak Osszesen ndk férfiak
né 194 167 361 54% 46%
0-14 éves 22 29 51 43% 57%
15-17 éves 6 4 10 60% 40%
18-59 éves 84 104 188 45% 55%
60-64 éves 28 9 37 76% 24%
65 év feletti 54 21 75 72% 28%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - n6k 0-14 éves
11%
65 év ieletti 15-17 éves
28% 39

60-64 éves

0,
14% 44%
65 év feletti 0-14 éves
13% [
60-64 éves
59, 15-17 éves
2%
#;/18—59 éves
- 63%

Az alland¢ népesség szamat tigy értelmezziik, mint a bejelentett dlland6 népességet. Tehat
az adott teriileten bejelentett lakohellyel (allando lakassal) rendelkez6 személyek
tartoznak a bejelentett dlland6é népesség korébe, fliggetleniil att6l, hogy van-e mashol
bejelentett tartozkodési helyiik. A feln6tt férfi lakosok szdma egészen 65 éves korukig
meghaladja a nékét. Létszamban az aktiv munkavallalasi kortak (18-59 évesek) teszik ki a



lakossag 52%-at. A 60-64 évesek aranya 10%, a 65 év felettiek aranya - a szeretetotthon
lakéinak szamat is beleszamitva, meghaladja a teljes lakossag 6todét.

Az bregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven felili jut.
Kovetkeztetést lehet levonni a népességszerkezetrdl: fiatalos vagy eléregeds. Gadanyban
az Oregedési index a sziiletések alacsony szdma, valamint az id6sek szeretetotthona lakéi
miatt nagyon magas.

3. szamu tablazat - Oregedési index

. .. ., 0-14 éves kort
65 év feleth/ allanc}o allandé lakosok Oregedési index (%)
lakosok szama (£6) . o
szama (f6)
2001 94 68 138,2%
2008 118 57 207,0%
2009 117 55 212,7%
2010 88 52 169,2%
2011 79 49 161,2%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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4, szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 33 15 18
2009 18 15 3
2010 21 17 4
2011 9 18 -9

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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A belfoldi vandorlasok negativ egyenlege a telepiilés vonzerejének csokkenését jelenti: a
munkalehetség hidnya, a megélhetés nehézségei miatt folyamatosan csokken az alland6
jellegti odavandorlas, 2010-ben mar kétszer annyian koltoztek el, mint ahanyan a kozséget
valasztottak lakohelyiil.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szama termeszP tes p
szaporodas (£6)
2008 3 10 -7
2009 6 17 -11
2010 3 15 -12
2011 3 15 -12

Forras: TelR, KSH-TSTAR

természetes szaporodas (f6)

T i L T H T H H 1
| | 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A természetes szaporodasi adatokbdl kidertil, hogy mar 100 lakosra sem jut 1 élvesziiletés.
A magas halandésag a szeretetotthon lakéinak széméval valamint az eldregedd
népességszerkezettel magyarazhat6. FelelGsségteljes gyermekvallalas novelésére van
sziikség, valamint a kisgyermekes csaladok betelepedését kell elGsegiteni. A tovabbiakban




az adatok ftisztitdsdra van sziikség, az &lland6 lakéssal rendelkez6k szamanak
vizsgalatahoz.

Ertékeink, kiildetésiink

Gadany Kozség Onkormanyzata a telepiilés iranyitdsakor a hatranyos helyzettiek
felzérkoztatasara, a lakosok onallo életvitelre, felelgsségteljes gondolkodésra késztetésére
helyezi a hangstlyt.

Az esélyegyenl6ség biztositdsa fontos, mindennapi szempont munkaltatoi szerepkorében
és szolgaltatasai nytjtasa soran, valljuk: mindenki részére sziikséges, hogy esélye legyen a
megfelel életkoriilmények, szolgaltatasok elérésére. A lakossag munkalehet6séghez vald
juttatasa, a gazdasagi €let novekedésének elémozditasa elsédleges szempont. Eszkozeink
a szabalyozas, tamogatasok, j6 gyakorlatok bemutatdsaban és alkalmazésaban
mutatkoznak meg.

Célok

A Helyi Esélyegyenléséegi Program atfood célia

Gadany telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

- azegyenl6 banasmad, és az esélyegyenl6ség biztositdsanak kovetelményét,

- akodzszolgaltatdsokhoz torténd egyenls hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szociédlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas
tertiletén a helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex kezelése érdekében
szlikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket - az 6voda kivételével -
érinté intézkedések érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntarté kozpont
teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz8 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoportokba
tartozok szamat és ardnyat, valamint helyzetét a telepiilésen. E mellett célunk a
célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténé hozzéférésiik
alakulasat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat. Tovabbi
célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegit feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl$ banasmod érdekében.

A célok megvalositasdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
iitemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja:
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a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz
tartozék helyzetének javitasa szempontjabol.

meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikéci6t.

olyan egytittm{ikodési rendszer a felallitdsa, amely a programalkotés és végrehajtas
soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tamogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
Kapcsol6d6 tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

I 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

I 1.1 A program készitését elgird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenl§ béanasmoédrol és az
esélyegyenl6ség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.)
el6irasai alapjan végeztiik. A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a
torvény végrehajtasi rendeletei,

- a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol” sz616 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenl6ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

- a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairél sz6l6
2/2012 (V1.5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

- a Magyarorszag helyi onkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

- a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatdsokrél szolo 1993. évi Il torvény
(tovabbiakban: Szt.)

- a foglalkoztatas el6segitésérsl és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

- a nemzetiségek jogairél sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

- az egeszségligyrodl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

- a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatésrdl szo6l6 1997. évi XXXL. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

- anemzeti kbznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eléirasaira.

Az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenl6ség elémozditasarél szolo 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenl@ségi programok intézkedései kapcsolédnak a
kovetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti szintfi stratégiakhoz, agazati politikékhoz: EU
2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Térsadalmi Felzarkozasi Stratégia,
~Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integraci6 Evtizede Program,
Nemzeti [fjasagi Stratégia.

Az EU 2020 stratégia’

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unio 10 évre szolé ndvekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégin folytatisa, annak tapasztalatait beépité uj, kozdsségi gazdasdgpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozd intézkedésterv. Célja nem csupdn a vdlsdg lekiizdése, a stratégin az
unios novekedesi modell hidnyossdgait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb

A Bizottsag kézlemenye a Europai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurépai
Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurépai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a
stabilitas, a ndvekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Brusszel, 2012. majus 30.
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és befogadobb ndvekedés feltételeit kivinja megteremteni. Az esélyegyenldség szenpontjibol
relevins célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik.
Az oktatdsban a lemorzsoloddsi ardnyt 10% ald kell csckkenteni. A szegénység/tarsadalmi
kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legaldbb 20 millidval csokkenjen azok
szama, akik nyomorban és tdrsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és
a kirekesztddés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program?

Az Eurdpa 2020 stratégia megualdsitisinak legfontosabb eszkizét tagdllami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik,  melyeket a  tagdllamoknak  minden év  dprilisiban, a
stabilitdsi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovdbbd ismertetik, hogyan
kivanjak a kormdnyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hdtrdltatd akaddalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatdrozzik, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltséguetési vonzatai lesznek.> A Nemzeti Reform Program az esélyegyenléségi
célcsoportok helyzete javitdsinak szempontjdbol kozvetlen jelentdséggel biro célkitiizéseket és
intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozdsi Stratégia®

A Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozdsi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsig dltal 2011-ben
jovidhagyott ,A nemzeti romaintegrdcios stratégidk unils keretrendszere 2020-ig”  cimii
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkozdspolitikit helyezi kozéppontba, emellett hangstilyos célja a roma
kozdsségek kirekesztése ellen hato folyamatok megelzése, felszamolisa. A stratégia célja, hogy a
szegenyseég szempontjabol meghatdrozo problémateriiletek - gyermekszegénység, romdk helyzete,
hatranyos helyzetii térségek - hosszu tdvi elképzeléseinek integrildsit, kiegészitését, egységes
célrendszerben tirténd kezelését kivdnja eldmozditani, figyelemmel, a tobbi, a tdrsadalmi felzdrkozds
szempontjabol relevins stratégidra, igy a gazdasdgfejlesztéssel és foglalkoztatdspolitikdra, a
vidékfejlesztésre, az egészségtigyi, szocidlpolitikai, kdzigazgatdsi elképzelésekre.

~Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A torvény
minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritdst kapniuk, akiknek
érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korldtozzdk fejlddésiiket. A Nemzeti
Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsinak sziikségessége, a gyermekek és a
tarsadalom kozds tdvlati érdeke.

Roma Integricié Evtizede Programs$

Az Orszdggyiilés 2007. jiinius 25-én fogadta el a Roma Integricid Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl szolo 68/2007. (V1. 28.) OGY hatdrozatot, amely a Kormdny feladatdul tizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtisdra készitsen rdvid tdvu, kétéves idészakokra szolo intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritdsi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy), az

2 A kévetkezd lépés — A Széll Kaiman terv 2.0, Magyarorszag Kormanya, 2012. 3aprilis
www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A_ k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A9s%20(S2KT%2020).pdf

e Eurodpai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index _hu.htm

* Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest,
2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

> 47/2007. (V. 31.) OGY hatérozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

® A Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Tervrél széld 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat, Szocidlis és
Munkatgyi Minisztérium, 2008.
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egyenld bdandsmod érvényesitésével kapcsolatban, tovdbbd a kultiira, a média és a sport teriiletén
hataroz meg dtfogo célokat, a célokhoz kapcsolodo konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat,
tovdbbd a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A mnemek kozotti esélyegyenldség
megteremtését a négy prioritdsi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolodo feladatokon és
intézkedéscken keresztiil kivanja megovaldsitani.

Nemczeti Ifjiisigi Stratégia

Az Orszaggyilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusdgi Stratégidrol késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatérozat). A Stratégia az ifjiisigi korosztdlyokkal kapcsolatos dllami
felelbsség dsszefoglaldsa a 2009-2024. iddszakra vonatkozoan. Részletezi az ifjuisdgpolitika hosszii
tavu tdarsadalmi céljait, meguvaldsitdsukhoz az egyes teriileteken a horizontdlis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolodo részcélokat hatiroz meg. A Stratégia megualdsitdsa kétéves cselekvési
tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XII. 27.) Korm.
hatdrozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az onkorményzat a feladat- és hataskorébe tartozé onkormanyzati tigyekben - térvényi
keretek kozott - 6nalléan mérlegelhet. Az allampolgari dngondoskodas, egyiittm{ikodési
készség erbsitését szolgalja az a felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testiilet adott
terlileten torvényi felhatalmazds alapjan egyes kozszolgéltatasok igénybevételét
rendeletében feltételekhez kotheti. Célunk a kozségben olyan tamogatasi rendszer
miikodtetése, mely az allampolgarok szaméra a prevenciét, valamint a hatranyos
helyzetb6l ad6d6 hatasok enyhitését szolgalja.

Gadany kozségnek nincs korabban elfogadott esélyegyenldségi terve, ezért készitjiik el az
egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenléség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan a Helyi esélyegyenléségi Programot. Célja
a helyi viszonyokhoz igazodé, a lakossadgot - kiemelten a gyermekeket, a hatranyos
helyzetli csoportokat, az id6seket, az egyediilallokat - segits feladatok Osszegyjtése,
rendszerezése, id8beni litemezése.

A program figyelmet fordit a kozszolgaltatdsok minél jobb elérhetségére, az
ongondoskodas készségének erdsitésére.

Helyi rendeleteink:

Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2/2011.(11.16.) rendelete a szocialis
igazgatés és szocialis ellatasok helyi szabéalyozéasarol.
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E. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Helyi stratégiai kdrnyezet elemzésekor figyelembe veend§, hogy kiilonboz6 jogszabalyi
rendelkezések alapjan elkészitett onkormanyzati koncepciok, tervek allnak rendelkezésre,
valamint &llami programokhoz és tarsulasokat alkotva gondoskodik Gadény
onkorméanyzata a telepiilés tobb iranyu fejlesztésének, lehetbségeinek biztositasarol,
stratégiai iranyainak kijelolésérél. Ilyen koncepciok, tervek:

- Gadany Kozség Onkormanyzat Koltségvetési Koncepcidja

—Gadény Kozség Onkormanyzat Telepiilésrendezési Terve

—Gadany Ko6zség Onkormanyzat Telepiilésszerkezeti Terve

—Gadany Kozség Onkormanyzat Falugondnoki Szolgalat szakmai programja

A kozség vezetése fentiek mellett kihasznél minden olyan lehet6séget, palyazatot, mellyel
a lakossag igényeinek kielégitését segitheti, életkoriilményeit javithatja kozvetve vagy
kozvetleniil. példdul az oOnkorméanyzat részvétele évrél-évre a Bursa Hungarica
Fels6oktatasi Osztondijprogramban, vagy a 2013-ban elérhet6 szocialis tfizifa-program, a
lakosséagi ivoviz csokkentési palyazat.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak bemutatasa

A Mbotv. 87. §-a értelmében a helyi Onkorméanyzatok képviseld-testiiletei
megéllapodhatnak abban, hogy egy vagy tobb onkormanyzati feladat- és hataskor,
valamint a polgarmester és a jegyz6é allamigazgatési feladat- és hataskdrének
hatékonyabb, célszertibb ellatasara jogi személyiséggel rendelkezé tarsulést hoznak létre.

—Marcali Tobbcélt Kistérségi Tarsulas (hatosagi tigyek, fogaszati ellatds, orvosi
tigyelet, belsd ellendrzési tigyek)

- Mesztegnydi Kornyéki C)nkorményzatok Tarsulasa (6vodai nevelés, védo6ndi ellatas,
csaladsegités és gyermekjoléti szolgalat, hazi segitségnyjtas)

—Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulas (szelektiv hulladékgytijtéssel kapcsolatos
feladatok)

—~NEFELA Egyesiilés (jégkar-elharitas)

—Marcali és Térsége Kozszolgéltatasi Nonprofit Kft.

~Eszak-Somogyi Vizi Tarsulat (4r- és belvizvédelem)

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenlGség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidanyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjaul szolgald statisztikai adatokat a TelR adatbazisbol, helyi
onkormanyzati nyilvantartisbol, partnerek (szolgaltatok, intézményvezetSk) altali
adatszolgaltatasbol gyf(ijtottiik Ossze. Az elemzés szempontjabdl kiemelten fontos
kisebbségi, jovedelmi adatok nem &llnak rendelkezésre, azokra kovetkeztettiink, vagy
becsléseket készitettiink. Kovetve a tobbéves orszagos tendencidt, a ténylegesen
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munkanélkiiliek szdma ismeretlen, csak a foglalkoztatési szolgélatnal regisztraltakkal
lehet szamolni.
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ﬁ. A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznélt fogalom a mélyszegénység. Nem csak
tudomanyos fogalom a szociolégidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor
valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra,
hogy ebbdl tnerébél kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben
mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység
kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovet6en a munkahelyek
megsz(inésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek szfikiilésére - nem kis
részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott
egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférés hiadnyossagaira vezetheték vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvets
létfeltételekben, a lakhatéasi, taplalkozasi korilményekben, az érintettek egészségi
allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjab6l meghatarozo tarsadalmi jellemz6
a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a
szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztdlyhoz tartozik), valamint a falusi
lakékornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vals
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatérozé részben tehét a szegénységgel oOsszefliggd
koriilményekbol fakad. A szegregécié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald
tomeges kizarodas stlyos tarsadalmi probléma.

A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetii

térségekben éléket. A cigényok/romék nagy tobbsége ehhez az utébbi csoporthoz
tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmét azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem mas,
mint az etnikai és szocialis dimenzié dsszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l
fakadd Osszes probléma ,ciganykérdésként” val6 felfogasa. Fontos azonban tudomasul
venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van
ugyan kozos metszete, &m a kett6 nem fedi teljesen egymést. Nem igaz, hogy minden
mélyszegénységben él6 ember cigény/roma. Az viszont kijelenthets, hogy a ciganyok
élete a mélyszegénységtsl fiiggetlentil is sokkal inkabb terhelt az G&ket érint6
diszkriminacié rejtett és nyilt dimenziéinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-
Csap6-Orsods 2012)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Nincsen teljes és pontos adat a lakossag anyagi, vagyoni helyzetérél, de egy kistelepiilésen
nagyjabol ismertek ezek. Mélyszegénységben ¢l Gadanyban becslések alapjan 15-20

csalad. A 170 kommunalis ado fizetésére kotelezettb6l kb 45-50-en nem fizetnek adét,
ebbol 20 f&nél nem véarhaté eredményes behajtas.
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A mélyszegénység tjratermel6dése jellemzé lehet az alacsony iskolai végzettségi sziil6k,
alacsony vagy teljes jovedelemnélkiiliség okan. Vagyoni helyzetiiket a hitelek jellemzik,
egészségiigyi allapotuk a munkanélkiiliséggel spiralisan, egymasrahatéan rosszabbodik.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
dnkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasaro! sz616 1991.
évi [V. térvény (tovéabbiakban: Fit.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre
jellemz8 foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult
évek viéltozasainak bemutatdsaval, a kiilonbdz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontasban.

A munkaeré-piacra jutas akadalyai kozségiinkben is az alacsony iskolazottség, a tartos
munkanélkiili 1étb6l fakadé motivaciés problémak, a generacion ativels, ,tanult
munkanélkiiliség”. Megoldast kell taldlni a szocializacios hidnyossagok miatt kialakult, a
foglalkoztatottsag helyett a pénzbeli szocialis juttatasokat preferal6 alapul6 szemléletmod
megvaltoztatasara.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szami tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és
aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti nyilvantartott allaskeresdk
" lakonépesség (fo) szama (f8)
né | férfi Gsszesen férfi osszesen
fo fé f6 fo % fé %
2008 | 125 ] 123 248 21 17,1% | 42 16,9%
2009 | 118 | 106 224 27| 255% (45| 20,1%
2010 | 121 | 130 251 23| 17,7% |41{ 16,3%
20111} 118 | 122 240 20 16,4% (29} 12,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakénépességhez képest milyen aranyii a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ez miként
valtozott az elmilt években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és n6k kozott a vizsgalt
tertileten. A tablazatbol kitinik, hogy a telepiilésen 2010-ig ndvekv6 tendenciat mutatott a
regisztralt allaskeres6k szdma. A helyzeten a lakossdgszam csokkenése mellett a
kozfoglalkoztatds enyhitett. Evrél évre valtozott a nemek aranyanak megoszldsa a
nyilvantartottak kozott, 2009-ben volt a legjelent6sebb a kiilonbség: a férfiak korében 25%-
ot is meghaladta a munkanélkiiliség.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011
iIvant tt 5113 e 2
nyilvan arto“ allaskeresdk szama ” a2 a5 a1 35
oOsszesen
fé 2 2 0 3
20 éves és fiatalabb °
%| 4,8% 4,4% 0,0% 8,6%
21-25 &y fé 4 5 6 6
% 9,5% 11,1% 14,6% 17,1%
. f& 3 1 2 1
26-30 év
% | 7,1% 2,2% 4,9% 2,9%
. fé 3 4 4 5
31-35 év
%| 7,1% 8,9% 9,8% 14,3%
) f6| 4 8 7 6
36-40 év
% 9,5% 17,8% 17,1% 17,1%
) 6 6 7 10 7
41-45 év
%! 14,3% | 15,6% | 24,4% 20,0%
) f6| 10 7 5 4
46-50 év
% | 23,8% 15,6% 12,2% 11,4%
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) fo 6 6 5 3
51-55 év

% | 14,3% 13,3% 12,2% 8,6%

56-60 év f6] 3 > ! 0
% 7,1% 11,1% 2,4% 0,0%

) 5] 1 0 1 0

61 év felett

% | 2,4% 0,0% 2,4% 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A korcsoportos bontasbél kitlinik, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szamaban csak a 26-30 év kozottiek
illetve a 61 év felettiek esetében kisebb a jelenlét, ennek okai az adllandé népesség korcsoport szerinti

megoszlasara vezethetbek vissza: a lakénépesség tébb mint fele 18-59 év kdzotti életkor.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
. munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
v 8 6 %
né ferfi dsszesen né | férfi | Osszesen N& ferfi oOsszesen
2008 21 21 42 15 11 26 71,4% 52,4% 61,9%
2009 18 27 45 12 12 24 66,7% 44,4% 53,3%
2010 18 23 11 10 16 26 55,6% 69,6% 63,4%
2011 15 20 35 9 7 16 60,0% 35,0% 45,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal
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E tablazatbdl [athatd, hogy a regisztralt munkanélkiilieken beliil jelentds hdnyadot képviselnek a 180 napnal
régebben munkanélkiiliek csoportja. Jellemz4 és sulyos probléma a tartésan munkanélkiliek magas széma,
bar 2012-es évre nem all rendelkezésiinkre adat.

P

3.2.4. szam\ tablazat - Palyakezdd allaskerestk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdo allaskeresék szama
év nd férfi Osszesen nd Férfi bsszesen
f6 fé fo 1{+] % fo % fé %
2008 32 21 53 1 3,1% 1 4,8% 2 3,8%
2009 32 21 53 3 9,4% 2 9,5% 5 9,4%
2010 28 22 50 0 0,0% 1 4,5% 1 2,0%
2011 29 22 51 2 6,9% 2 9,1% 4 7,8%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Palyakezdd dlidaskeres8k szdma
3,5
3
2,5
2
1,5 i
0.5 % g
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o L
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A pélyakezd6 allaskeres6k szadma esetében a nemi megoszlas aranya nem utal
diszkriminaciéra.

b) alacsony iskolai végzettségtiek” foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamuii tdblazat - Alacsonyan iskoldzott népesség
15 éves ésidésebb | 15-X éves legaldabb | . . . . P
s etz . .. | ltaldnos iskolai végzettséggel nem
, lakossag szama altaldnos iskolat , . .
év N . P rendelkezék 15-x évesek szama
Osszesen végzettek szama
Osszesen | ng |férfi | bsszesen | né |férfi| Osszesen nd férfi
f6 f6 | f6 f6 f6 | f6 | {6 % | f6 % f6 %
2001 290 157 133 133 n.a| na [157| 54,13 |na n.aj
2011 293 162 | 131 % % %

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
Az adatok alapjan magas azok aréanya, akik az éltalanos iskola 8 osztalyat sem fejezték be.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai
végzettség szerint

A nyilvintartott allaskeres6k
megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott 8 8
, allaskeresdk . . . altalanosnal
év P altalanosnal | _ ... ..
szama Osszesen 8 dltalanos | magasabb
alacsonyabb iskolai
végzettség 1skotal
végzettség
F6 f6 %o 6] % £6 %
2008 58 ' 421 724% | 8| 138% | 8 | 13,8%
2009 80 45| 56,3% 6| 75% [29] 36,3%
2010 71 41 57,7% 18| 11,3% |22} 31,0%
2011 42 16| 381% (6| 143% |20| 47,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

’ Aki nem szerzett kdzépfokl végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), Id. FIt. hatranyos helyzetd munkavallaléi meghatarozasa

22



Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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A rendelkezésre all6 adatokbél jol latszik, hogy a regisztralt munkanélkiiliek kozott
csokken a 8 osztalyt el nem végzettek szama. Ennek oka sajnos nem az iskolai végzettség
megszerzésében keresendd, valészintibb a regisztraciobol torténd kilépés.

3.2.7. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevdk

8. évfolyamot
altalanos iskolai felnéttoktatasban felnéttoktatasban
év résztvevik szama eredményesen elvégzék
szama
1{4] F6 %
2009 0 0 0%
2010 0 0 0%
2011 0 0 0%
2012 0 0 0%

Forréas: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informécios
Szolgalat (TAKISZ)
Feln6ttoktatasban tanuldk a vizsgalt id6szakban nem voltak.

3.2.8. szamui tablazat - Felnéttoktatasban résztvevék szama kozépfoki iskolaban

felnI:’)’(;f(flI()tf;tl;lslban szakiskolai szakkdozépiskolai gifnnéziu’mi
ov roszivevEk felnéttoktatasban felnc’fttoktatésban feln(?ttoktatesban
Bsszesen résztvevik résztvevik résztvevik
f6 f6 % f6 % fé %
2009 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2010 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2011 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2012 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
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Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informaciés
Szolgalat (TAKISZ)

Felnéttoktatasban tanulok sem altalanos, sem kozépiskoléban a vizsgalt id6szakban nem
voltak.

c) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - Kézfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatasban
év Kézfoglalkoztatasban résztvevdk ardnya a
résztvevdk szama telepiilés aktiv koru
lakossagahoz képest
2010 18 7%
2011 30 13%
2012 27 12%

Forras: Onkorméanyzat adatai

Kozfoglalkoztatottak szama (f6)
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r Kozfoglalkoztatottak szama I Kozfoglalkoztatott romak szama

A munkan¢lkiiliség kezelésében komoly szerepe van Gadanyban a kozfoglalkoztatasnak,
az egyébként is hianyz6 munkahelyek potlasdhoz ez azonban a rendelkezésre &llok
munkaképessége miatt korlatozott. Fontos a szemléletméd megvaltoztatasa, a szakképzés
vagy a betanitas biztositasa.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzéférés esélyének mobilitasi, informécios és egyéb
tényez6i (pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhazasok, lehetséges

véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatéasi programok stb.)

A foglalkoztatashoz hozzaférés kozlekedés tekintetében a kozeli Marcaliba még jonak
mondhat6, de itt is gondot jelent a tobb mtiszak, vagy az &ltalanostdl eltér6 munkarend
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felvallalasa, sajat gépjarmiivel gazdasagtalan a bejéras megoldasa a legtobb esetben. A
telepiilésen legnagyobb foglalkoztat6 az id6sek otthona (Elesett Oregekért Alapitvéany).

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaer6piacra vald &tmenetet
megkonnyit6 programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Sem Gadanyban, sem a jaraskozpontban (Marcaliban) a fiatalok foglalkoztatasat, illetve az
atmenetet megkonnyité programok nem miikodnek, az orszégos progamok elérhetéek a
Munkatigyi Koézponton keresztiil (Start program, Garancia Képz6 Program, kezdé
vallalkozasok tdmogatas) Marcaliban illetve Kaposvaron.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatésok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaer$-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi
foglalkoztatési programok)

Integréaciot segité szervezetek telepiilésspecifikusan nincsenek, a Nemzeti Foglalkoztatéasi
Szolgélaton kiviill a Szovetség a Polgarokért Alapitvany Kozhaszna Szervezet Uj
Széchenyi terv keretében TAMOP-on beliil szervezett képzései elérhet6ek.

g) mélyszegénységben él6k és romak® telepiilési onkorményzati sajat fenntartasa
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Gadany Kozségi Onkorményzatnak sajat fenntartast intézménye nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén

Teleptilési szinten nem beszélhetiink hatranyos megkiilonboztetésrél, az onkorményzat a
kozségben szervezett programokat (legyen szorakoztatd vagy szabadidés tevékenységrél)
a békés egymas mellett élés jegyében szervezi.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

3.3.1. szamd tablazat - Allaskeresési segélyben
részesiil6k szama
15-64 év kozotti ; p
év lakonépesség s egel}tt’:’en o s ege'.‘.' l?’en
. részesiilék {6 | részesiilék %
szama

2008 248 20 8,1%

2009 224 25 11,2%

2010 251 20 8,0%

2011 240 21 8,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

8 Azt a személyt tekintjiik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozés (roma szarmazas) véllalasa és kinyilvanitasa az
egyén kizardlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel,
amennyiben a torvény vagy a végrehajtdsara kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakorldsat az egyén nyilatkozatahoz kéti (Id. a
nemzetiségek jogaird! szoi6 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-{3) bekezdését).
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Az allaskeresési segélyben részesiilsk szama a vizsgalt id6szakban nagyjabol azonos,
aranya a lakossaghoz viszonyitva 8% kozott mozog, egyediil a 2009-es év kiugré a 11
szazalékot is meghalad6 ardnyaval.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak

szama

o allaskeresési
nyilvantartott ee o

. s = . jaradékra
év allaskeresék szama .

jogosultak

f6 f6 %

2008 58 2 3,4%

2009 80 3 3,8%

2010 71 5 7,0%

2011 42 1 2,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az allaskeresési jaradékra lényegesen kevesebben voltak jogosultak, az ellatas igénybe
vételéhez szitkséges munkaviszonyt nem tudték felmutatni, csak a regisztraltak alig4 % -a,
kivétel a 2010-es év, amikor 5 fére nétt a jaradékban részesiilék széma. Ez 7%-ot jelent.

3.3.3. szami tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd

tamogatasban részesitettek szima
Azoknak a szima, Azoknak
rendszeres szocialis Foglalkoztatast akik 30 nap 1z nk ika "
segélyben helyettesitG tamogatas munkaviszonyt szam}e:,la i to
) részesiilék (allaskeresési tamogatas) nem tudtak ) € ,yl .
év . . onkormanyzati
igazolni és az .
FHT rendelet alapjan
8 15-64 évesek %- 6 munkanélkiiliek . ltsietol megvonték a
aban %-dban Jogosultsagio tamogatast
elesett
2008 |23 10 - 0
2009 | 25 11,6 - 0
2010|123 9,6 24 58,5 0 0
201118 7,7 16 100 0 0
2012 {na 31 0 0

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal, helyi adatgyijtés

A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilék szama csokkent. A segélyezés
feltételeként el6irt munkaviszony igazoldsa mindenki részérél megtortént, emiatt ellatast
nem kellett megsziintetni. Onkorményzati rendelet alapjan tamogatasmegvonas a vizsgalt
id6szakban Gadanyban nem tortént.
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3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-
alloményt, a szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélt ingatlanokat,
feltarva a telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett
lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett
részletezziik a lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzéket, els6sorban a szolgaltatdasokhoz
val6 hozzaférést.

Az dnkormanyzati torvény az onkormanyzatok ellatandé feladatai kozott rogziti a lakés
(€s helyiség) gazdélkodast. A torvény rogziti az nkormanyzatok szamara a hajléktalansag
megelézésének, és a tertiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatasanak és
rehabilitacidjanak kotelezettségét 2013. januér 1-jét61.9

A lakasfenntartdsi timogatés a szocialisan raszorul6 haztartasok részére a haztartas tagjai
altal lakott lakas, vagy nem lakés céljara szolgalé helyiség fenntartasaval kapcsolatos
rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzéjarulas. A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a
gazfogyasztas, a tdvhé-szolgaltatas, a csatornahasznélat és a szemétszallitas dijadhoz, a
lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascéla pénzintézeti kolcson torleszts-részletéhez, a
kozos koltséghez, illetve a tiizel6anyag koltségeihez lakéasfenntartasi tamogatést nydijt.

A lakasfenntartasi tdmogatés alapnyi jogon, normativ alapon allapithat6é meg,

a) bérlakas-allomany

3.4.1. szami tablazat - Lakisillomany

egyéb
lakascélra
osszes . . szocidlis
) lakis- bérlakas lakis- hasznalt
ev slloma allomany Alloman nem
°;‘1‘:;“y (db) . Y1 lakascéld
( (db) ingatlanok
(db)
ebbdgl
elégtelen
lakhatasi
koriilményeket
biztositd
lakasok szama
2008 161 16 0 0 0
2009 161 16 0 0 0
2010 160 16 0 0 0
2011 160 16 g 0 0

Fourds: TeIR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

Gadany kozség teriiletén az elmult években a lakasallomany nem nétt, az allagmegtartasa
is nehezen megoldott. A telepiilésen legalabb 16, a lakhatdsi kortilményeket csak
minimalis szinten biztosité ingatlan talalhat6. Onkormanyzati tulajdonban nincs lakas.

’ Eves jelentés a lakhatasi szegénységrsl, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. junius
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b) szocialis lakhatas
A kozségben nincs dnkormanyzati bérlakas.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
A kdzségben nincs onkormanyzati bérlakas.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatéasi helyzetek, hajléktalansag

Fenti tablazatbol kidertil, hogy elégtelen lakhatési korillményeket nyujté ingatlan 16 van a
telepiilésen. Hajléktalan személy nem €l a kozségben.

e) lakhatést segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban

részesiil6k

lalfasfenn‘tartam adossagcsokkentési
. tamogatasban . .
év . . tamogatasban

részesitettek . A 2
. részestilék szama
szama

2008 12 0
2009 17 0
2010 20 0
2011 44 0
2012 47 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Kiilon onkorményzati tamogatas nincs, a lakdsfenntartasi tamogatasban az évek soran
egyre tobben részesiilnek, szamuk o6t év alatt majdnem 06tszorosére novekedett, melynek
az enyhtilé feltételek is okai lehetnek.

f) eladésodottsag

A telepiilésen ¢l6k eladésodottsagarél pontos adat nem ismert. A rendelkezésre &llo
adatok szerint a csaladok a hiteltorlesztéseket egyre nehezebben torlesztik.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiiltertileteken és nem lak6ovezetben elhelyezked6 lakésok,
mindségi kozszolgéltatasokhoz, kdozmiiszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez val6
hozzaférés bemutatéasa

Gadany teriiletén a kozmiiszolgaltatas vezetékes ivoviz, gaz- és telefonhélozat
szempontjabol biztositott, a szennyviz-elvezetés csak tobb kozség Osszefogasaval
valésulhat meg. A jelenlegi &llapot szerint Mesztegny$ Kozség Onkormanyzata szallitja el
a szennyvizet, melyet a lakossagnak kell kozvetlentl az elsz4llitds id&pontjaban
megtéritenie.
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3.5 Telepek, szegregiatumok helyzete

Jelenleg szegregatum a kozségben nem talalhaté, megjegyzendé, hogy a Mez6 utca és a
Pet6fi utca a legveszélyeztetettebb a telepiilésen a lakossag életmintségét, az itt él6k
munkanélkiiliségét tekintetbe véve.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szami tablazat - Orvosi ellatas

Felnéttek és Csak felnéttek
gyermekek L .
L részére hazi
részére
. szervezett gyermekorvosok
ev tervezett L. . . -
. . haziorvosi altal ellatott
haziorvosi . . p B
) szolgaltatasok | szolgalatok szama
szolgalatok .
; szama
szama
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Gadéanyban véllalkozé héaziorvosi szolgalat mtikodik helyi rendelében egy orvossal heti
két alkalommal. A haziorvos ezen kiviil a kozségt6l 6 km-re fekvé Mesztegny&n érhetd el.
Az egyéb szakellatdsok Marcaliban, Kaposvéron és Nagykanizsdn érhetSek el. Az
onkormanyzat tarsulasban (Marcali Tobbcéltu Kistérségi Tarsulas) latja el a fogaszati
ellatast és az orvosi {igyeletet Marcali tertiletén. A védéndi szolgalat a Mesztegnyd
Kornyéki Onkorményzati Téarsulas keretében miikodik. Gyogyszertar napkdzben
Mesztegnyon, egyébként Marcaliban vagy Keszthelyen érheté el.

3.6.2. szam tablazat - Kozgyogyellatasi
igazolvdnnyal rendelkezdk szama

v kozgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkezdk szama
2008 27
2009 30
2010 26
2011 30

Forras: TelR, KSH Tstar

Gadany kozségben igen magas a szocialis helyzetts] fliggs, részorultsagi alapon a beteg
egészségiigyl allapota megérzéséhez vagy helyreéllitaisahoz nytjtott, az egészségligyi
szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadésok kompenzalasat célz6 hozzajarulas: a vizsgalt
id6szakban a lakossagnak 10% feletti része jogosult, és élt is az igénybevétel lehetéségével.
Ez alapjan fokuszalni kell az egészségligyi megel6zésre mar egészen fiatal kortol.
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3.6.3. szamn tablazat - Apolési dijban
részesitettek szama

év | dpolasi dijban részesitettek szama
2008 3
2009 3
2010 3
2011 4

Forras: TelR, KSH Tstar

Az apolasi dij az alland¢ és tartés gondozasra szorul6 hozzatartozo csaladtagok apoléasara
biztositott anyagi hozzajarulas. 3 f6 (2011-ben 4 {6) részesiilt ilyen ellatasban.

b) prevencits és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

Marcaliban, Kaposvéron, Nagykanizsan és Keszthelyen érhet6 el a szakintézményekben a
prevenci®s és szlir6programokhoz. Iskolai szintfi prevenciés programok vannak mind a
mesztegnyGi, mint a marcaliban iskoldba jaré gyermekek részére, telepiilési szint(i
program nincs.

c) fejlesztd és rehabilitaciés ellatashoz valo hozzaférés

A teleptilésen nem miikodik fejleszt6é vagy rehabilitacios program a lakossag részére.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetéshez a mesztegnyi Ladi Janos Altalanos Iskola konyhajérol szallitjdk a napi
egyszeri meleg ételt a raszorulok részére térités ellenében. Folyamatos, kiilonbozé
feltigyeleti szervek é&ltali ellen6rzés biztositja, hogy a szolgaltaté eleget tegyen az adott
korosztély részére el&irt étrendre vonatkozo el6irasoknak.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Szervezett programok a faluban nincsenek vagy esetiek. A faluban sportpalya adott a
sportolni vagyoknak; kivalo lehetSséget teremt a kornyezet a bakancsos-kerékpéaros
mozgasformak egészséges gyakorlasara.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
A Mesztegny6 Kornyéki Onkormanyzatok Tarsulasa keretében miikodé Mikrokorzeti

Gyermekjoléti és Szocialis Intézet biztositja a csaladsegitést, hazi segitségnyujtast. A
falugondoki szolgalat igénybevétele is elérheté.
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g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Eljaras nem folyt az onkormanyzattal szemben hatranyos megkiilonboztetés vagy az
egyenl6 banasmod kovetelményének megsértése miatt. A telepiilésen €16k szamara fontos
a hatranyos helyzettiek felzarkéztatéasa, a prevencié.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatéasok, szolgaltatésok) a szocialis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil

Az egyenl6 banasmdd elve alapjan jar el az 6nkormanyzat, pozitiv diszkriminaciét nem
alkalmaz.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatisa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szintere els6sorban az dnkorményzat kezelésében &ll6 Mtivel6dési Haz,
ahol sor keriil az 6nkorményzat rendezvényeire. Itt kapott helyet a konyvtar is. A civil
szervezetek, csaladi rendezvények szinhelye még a Gadanyi Panzi6. Az allampolgarok
gyakran veszik igénybe a telepiilésen ligyfélszolgalatot biztositoé koztisztvisel6 és jarasi
tigyintéz6 segitségét akar informaécid-cserében is.

b) kozosségi egytittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikai konfliktusok nem jellemzéek a telepiilésen, de a kozosségben eléfordulnak
sturlodasok. Kevés a faluban él6k lehet6sége a szorakozasra, kikapcsolédésra. Az
onkormanyzatnak hidnyoznak az anyagi forrdsai a tarsadalmi élet kereteit biztosito
rendezvények megtartasdhoz. Folyamatos a palyazati lehetéségek felkutatdsa, azonban
példaul a faluban évek 6ta megrendezett Kukoricafesztival 2013-ban forrashiany miatt
nem kertilt megrendezésre.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuléasai (adoményozas, onkéntes munka stb.)
A meglévo civil szervezetek aktivitdsa gyenge, a kozosségben csekély az Osszetarto er6.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormdnyzattal

Gadanyban nem m{iksdik nemzetiségi dnkormanyzat.
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3.9 Kovetkeztetések: probléméak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €l6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran
teleptiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Tartés munkanélkiiliek magas aranya

Kozfoglalkoztatas, annak értékteremtd
bévitése; motivacios és onértékelési
fejlesztések

Képzési elmaradottsag

Képzési  és  palyazati  lehetSségek
felkutatésa

Rossz egészségiigyi allapot

Egészségligyi  szlir6  és  prevencios
programok szervezése, motivacio erdsitése

Szegregacio-veszély a Pet6fi és Mez6
utcaban

Részletes felmérés készitése, terv a feltart
problémaéak megoldéasara

Elégtelen lakaskoriilményeket nydjto
ingatlanok szama

Palyazati  lehetségek  felkutatasaval,
tanacsado programok szervezésével
feldjitasok generalasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Az 1991. évi LXIV. torvény hirdette ki Magyarorszagon a gyermekek jogairdl sz616 ENSZ
Egyezményt, majd az Orszaggytiésa 47/2007. (V.31.) sz. hatarozataval elfogadta a
~Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. F6 célja, hogy csokkentse a
gyermekek és a gyermekeket nevel6 csaladok kiilonbozd teriileteken megjelend
hétranyait, esélyt biztositson a gyermekeknek az egészséges fejlédésre; azokra fokuszélva,
akik érdekei a legjobban sériilhetnek.

Gadéany onkormanyzata ezen célokat elsGsorban a gyermekjoléti és a védénéi szolgalat
utjan éri el. Fokozott figyelmet fordit a gyermekek szamara biztosithaté tamogatasokra, pl.
Bursa Hungarica 0sztondij, 6vodaztatasi tdimogatés, gyermekétkeztetési utalvany - val6
figyelemfelhivasra. A gyermekjoléti szolgélatot tarsulasban latja el az nkorményzat.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, arinya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A 2. és 3. tablazat adatai mutatjdk be a telepiilésen él6 gyermekek szamat. Sajnos a
sziiletések szamat folyamatosan magasan (3-5x tobb halalozas, mint sziiletés) meghaladja
a halalozasok szdma, 2001-ben kozel masfélszer tobb 14 éven aluli élt Gadéanyban, mint
2011-ben. Ezt a tendenciat meg kell allitani a telepiilés jovGje érdekében.

Az dnkormanyzat sajat er6bdl nem tud pénziigyi tamogatast biztositani a raszoruléknak,
ezért nyomon koveti az egyéb elérhet6 forrasokat, azokat lehet6ség szerint megpalyézza,
vagy informéciot nytjt az érdekeltek részére.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet, illetve halmozottan hatrdnyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortiak szamat a telepiilés jegyzéje tartja nyilvan.
A jegyz6 védelembe veszi a gyermeket, ha a sziil6 vagy torvényes képviselé az
alapellatasok onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem
tudja, de segitséggel a gyermek fejlédése, nevelése a csaladban biztosithaté. A
gyermekjoléti szolgélat javaslatdnak figyelembe vételével védelembe veheti tovabbéa a
szabalysértési hatosag értesitése alapjan a szabalysértést elkovetett fiatalkorut, vagy a
nyomoz6 hatosag nyomozést megtagadoé hatérozata alapjan a tizennegyedik életévét be
nem toltott gyermeket, vagy a rendérség, az tigyészség, illetve a birosag jelzése alapjan a
bincselekmény elkdvetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorut.

Veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy més személy éltal tantsitott - magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult &allapot, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlsdését gatolja vagy akadalyozza.

A gyermekvédelmi szakemberek tapasztalata szerint a veszélyeztetettség okai kozott
kimagasloan szerepel a szocialis helyzet, a csalad szétesése, a nevelés, gondozas hianya, a
rossz lakhatasi kortilmények, egészségtelen életmoéd, a gyermek mentalis allapota. A
gyermekvédelmi rendszer igénybevételét szolgalé jelzések érkezése a falusi kornyezetnek
koszonhetéen megérkeznek, akadalymentesen és hatékonyan miikodik a rendszer.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort
gyermekek szima

Megsziintetett
) védelembe vett 18 év esetek szama veszé.lyeztetett
Ev alattiak szdma a 18 év alatti kiskorii
védelembe |gyermekek szdma
vettek koziil
2008 7 1 16
2009 4 0 20
2010 7 0 21
2011 10 1 19

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi

adatgyijtés

A veszélyeztetett kiskortiak ardnya négy év alatt 28%-rol 40%-ra emelkedett, folyamatos

novekedést

mutatva,

koszonhetéen a beérkezé

jelzésekre val6

reakcidra.

Az

onkormanyzatnak még fokozottabb figyelmet kell forditania a prevenciéra, valamint a
mar kialakult helyzetek kezelésére.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Ebbél Kiegészit6 Ebbél Rendkiviili
| gyermekvédelmi |tartésan beteg | gyermekvédelmi | tartosan beteg | gyermekvédelmi
Ev | kedvezményben | fogyatékos |kedvezményben | fogyatékos |kedvezményben
részesitettek gyermekek részesitettek gyermekek részesitettek
Szama szama szama szama szama
2008 52 3 0 0 1
2009 54 4 0 0 0
2010 52 4 0 0 0
2011 49 3 0 0 0
2012 44 3 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben egyre kevesebb szamu gyermek részesiil, a
teljes 14 év alatti népesség ardnyaban a timogatas mértéke 2011-ig 98-100%-o0s, 2012-ben a
14 év alatti gyermekek 79%-at részesitette a telepiilés jegyzsje rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben. Az adatok is mutatjék, hogy a tdmogatas hozzaférése igen magas, nem
jellemzd a raszoruld, de a raszorultsagét igazolni nem tudok jelenléte a kézségben.

A kiegészité gyermekvédelmi tdmogatdsra nem volt jogosult a telepiilésen, rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatasban 2008-ban 1 gyermeket részesitettek.
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c) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiil6k szama, aranya

2012-ben Gadanyban 522 e forintot hasznaltak fel rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre, 80e Ft 6vodaztatasi tamogatas, 100e Ft 9sztondij jellegli tamogatéas kertilt
megallapitasra. Helyi forrasbél kifizetést az nkormanyzat nem tud biztositani.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szdma, aranya

Nem all rendelkezésre az iskolai juttatasok elemzéséhez elég adat.

4.1.3. szam tablazat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilk szama

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértéki Ingyenes
2 étkezésben . . Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | . . | kedvezményes | tankdnyv- | . . .
¢ " . résztvevik ) . P tamogatasban | étkeztetésben
Ev | résztvevik - . étkezésre ellitasban ) ox P ro1 2
P szama iskola . p veq n részesiilgk részesiil6k
szama jogosultak |részesiilék B} =
J 1-8. < ) szama szama
6voda . szama 1-13. szama
évfolyam i
évfolyam
2008 12 na na na -
2009 11 na na na 4
2010 15 na na na 9
2011 12 na na na 3
2012 10 na na na 6

Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A faluban sem iskola, sem 6voda nem mikodik. Az iskola 2013. 01. 01-jét6l allami
intézményfenntart6 miikodteti, elStte Mesztegny6-Gadany Iskolafenntart6 Tarsulas
keretében oldottdk meg a feladatot (a gyermekek - kevés kivétellel Mesztegnydre jarnak
iskolédba és 6vodaba.) Minden gyermek részére biztositott a napi egyszeri meleg étel, az
6vodasok 6tszor, az iskolasok haromszor étkeznek egy nap az intézmények keretein beliil.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
Nincs ilyen a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlisége
Nincs ilyen a telepiilésen, de a Mez6 és Pet6fi utcaban é16 gyermekek helyzetérél felmérést
kell késziteni, mivel a jelzett teriiletek veszélyeztetettek szegregatum kialakulasa
szempontjabol.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal
é16 gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozziaférése

A kozségben a gyermekvédelmi alapellatdsok minden gyermek részére biztositottak,
mindenki szdmara biztositott az egyenlé banasmod és a szolgéltatésokhoz valé egyenld
hozzaférés. Ez nem jelenti azonban, hogy a szolgaltatasok elérhetésége a kivant vagy az
orszagos szintet eléri. Az onkorményzat a zsékteleptilés és aproéfalu jellegbSl ad6doé
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héatranyokat (ritkabb buszjarat, gazdasagtalan tizemeltetés a kozségen beliil) tobb
moédszerrel csokkenti: pl. a telepiilésen el nem érhet6 nevelési tanacsad6hoz a falugondoki
szolgalat segitségével lehet eljutni.

a) védénéi ellatas jellemz6i (pl. a védéné altal ellatott telepiilések szama, egy védénére
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szam tablazat - Védéndi dllashelyek

szama
oy védondi allashelyek| Egy védéndre jutd
szdma gyermekek szama
2008 0 14
2009 0 18
2010 0 13
2011 0 12
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati
adatgytijtés

A kozségben védéndi allashely nincs, a védénéi szolgalatot a Mesztegnyd Kornyéki
Onkormanyzatok Térsuldsa keretében latja el az onkormanyzat folyamatos szakmai és
fenntart6i feliigyelet mellett. A telepiilésre kijaré véd6né tobbszor is dicséretben részesiilt
munkassaga soran.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

Gadanyban nincs gyermekorvos, a haziorvosi feladatokat vallalkozas keretében ellaté
orvoshoz lehet fordulni hétfén és szerdan a telepiilésen.

Gyermekorvos Marcaliban talalhat6 legkozelebb, ugyanitt van szakrendelés, tigyelet, vagy
siirgGsségi osztaly. Sok esetben ellatasért Kaposvérra, Nagykanizséara vagy Keszthelyre
kell fordulni.

Ebben az évben sajnos Marcaliban megsz(int a gyermekosztaly, csak nappali szakell4tés
van.

c) 0-7 éves kortiak specialis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitadcidra) vonatkozo adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, ha nincs pontos
helyi nyilvantartas az 5 éven aluli 6vodaskora gyermekekrsl. Nehézséget okoz a specidlis
fejlesztésre szorulé gyermekek ovodaskor el6tti statisztikai adatainak gytijtése, azonban
torekedniink kell arra, hogy ezen adatok helyben rendelkezésre &lljanak.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetti gyermekekr6l nyilvantartast az
onkorméanyzat szocialis osztalya vezeti.

Az 6vodaban €s az altaldnos iskolaban elvégezhet6 fejlesztések Mesztegnyén torténnek.
Marcaliban Egységes Pedagtgiai Szakszolgalat miikodik. Minden fogyatékossagtipust
fogadni tud, rendelkezik megfelels gyogypedagodgiai, fejlesztd, terépias szakemberekkel,
pedagogiai, gyogypedagogiai asszisztensekkel.
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4.3.3. szamii tablazat - Bélcs6dék és bblcsédébe beiratott gyermekek szama

bolcsédebe . i . N—
et ez . Szocialis szempontbol felvett gyerekek Miikodo dsszes
; bolesddék beirt N et
ev szama gyermekek Sszama (munkané:lkiili sziils, vesze'l’yezfe’tett bOICSOde"ferOhe'VEk
, gyermek, nappali tagozaton tanulé sziilg) szama
sZama
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nem miikodik boles6de. A kornyéken legkozelebb 10 km-re Marcaliban
talalhat6 bolcséde, mely a Marcali Kistérség 38 telepiilésének biztosit ilyen jellegii
szolgaltatast. A Mesztegny&i Ovodaban is van lehetéség a legkisebbek elhelyezésére, a
szakemberek felkésziiltek a fogadasukra.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férhelyek szdma

. csaladi napkoziben engedélyezett csaladi napkoziben a téritésmentes
ev - N G :
férohelyek szama férohelyek szama
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0

Forrds: énkormanyzati adatok
Gadanyban és kornyékén nem miikodik csaladi napkozi.
d) gyermekjoléti alapellatas

Az Szt. a szocidlis szolgaltatasok megszervezésénél telepiiléstipus és telepiilésnagysag
szerint is tartalmaz kotelezd jellegii eléirasokat. Minden onkormanyzatnak gondoskodnia
kell az alapellatasokrol és a szakositott ellatasokhoz val6 hozzajutasrol.

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermekek jogait véd& speciélis személyes szocialis
szolgaltatas, amely elGsegiti a gyermek testi és lelki egészségének megérzését, csaladban
torténd  nevelkedését,  veszélyeztetettségének megel6zését, a mar  kialakult
veszélyeztetettség megszlintetését. Feladata: - a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlédését
biztosité tamogatasokrol valo tajékoztatas, a tamogatasokhoz valé hozzajutas segitése - a
csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, egészségiigyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megel6zését célzd tanacsadas, vagy az ezekhez vald hozzajutas
megszervezése. - a szocialis vélsaghelyzetben levé varand6s anya tamogatasa, segitése,
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tanécsokkal val6 ellatdsa - szabadids programok szervezése - hivatalos tigyek
intézésének segitése

Jelenleg a Mesztegny&i Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény (Mesztegny6, Gadany,
Hossztviz, Tapsony, Nikla, Csomend) lat el szocialis tevékenységet, valamint végzi a
gyermekjoléti tevékenységet, 2000-ben nyitotta meg kapuit az akkori nevén Gondozési
Kézpont.

A Mesztegny6i Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény Szolgaltatasai:

A./ Szocialis alapszolgéaltatasok:

1.) Hazi segitségnyjtas

2.) Csaladsegités

3.) Nappali ellatas

B./ Gyermek és ifjisagvédelmi feladatok:

1.) gyermekjoléti szolgalat

Az intézmény szolgaltatasainak mindségével a fenntartdé énkormanyzatok elégedettek, a
szakigazgatési-feliigyeleti szervek nem taldltak kifogasolnival6t. Fejlesztésre azonban,
mint minden intézménynél itt is sziikség van mind a fizikai (épiilet, irodak, eszkozok)
mind informatikai hozzéférés tekintetében.

e) gyermekvédelem

Gadany Kozség Onkormanyzata altal nydjthaté gyermekvédelmi tamogatasok:
~[J Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
~0 Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatés
-0 Egyéb pénzbeni vagy természetbeni juttatasok:
~0 Kiegészit6 gyermekvédelmi tAmogatas
—U Sziiletési timogatés
—[ Bursa Hungarica Fels6oktatasi Osztondij tamogatés
-0 Ovodaztatési timogatas

A gyermekvédelmi esetek nagyobb része az igazolatlan hidnyzasokrél szélt a tavalyi
évben, és a sz{il6k magatartasbeli, nevelésbeli hidnyossagairol.

f) krizishelyzetben igénybe vehet& szolgaltatasok

Helyben, onkorményzati szinten az Onkormanyzat szocidlis rendelete alapjan
valsaghelyzetbe kertiltek részére atmeneti segély allapithaté meg (nagyon ritkan
el6forduld segélytipus, leggyakrabban téli tiizel6re, de eléfordult szemiiveg, ruhazkodas,
élelmiszer irant benyujtott kérelem is).

A tamogatottak szama évrol-évre emelkedik: 2008-ban 4 {6, 33 e Ft-t kapott, majd 5 - 7 -
8 - 12 f& részesiilt segélyben. Egyszeri atmeneti segély, illetve kamatmentes kolcson
forméjaban nyujtott dsszegek is novekednek emiatt: 2012-ben 230 e forintot forditott az
Onkormanyzat atmeneti segély forméajaban a raszoruldkra.

Tovéabba az alabbiak is biztositottak krizishelyzet esetén: szocidlis alapszolgaltatasok ,
étkeztetés, hazi segitségnyjtas biztositasa
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadids és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen a gyerekeket célz6 és az egészséges életmddra nevel§ program és
sportrendezvény nem torténik. A gyerekek részére szabadid&s és sziinid6s programok
nincsenek. Ennek részben oka, hogy a gyermekek nem helyben jarnak 6vodaba és
iskolaba. Célszerti emiatt a hétvégeken ilyen jellegli programokat biztositani. Mivel az
onkorméanyzat anyagi helyzete ezt nem teszi lehet6vé, fel kell mérni, hogy onkéntes
alapon milyen megoldés sziilethet, valamint folyamatosan nyomon kell kisérni a palyézati
lehetségeket.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekétkeztetés a Mesztegny6i onkorményzat altal fenntartott és tizemeltett konyhan
keresztiil biztositott. Valamennyi szociélisan raszorulé és normativ tAmogatésra jogosult
gyermekek étkezési lehetdsége biztositott.

Ahol a jogszabaly kotelezévé teszi, mindenki megkapja a gyermekétkeztetéshez és
ingyenes tankonyvhoz jutds kedvezményeit. Nyari gyermekétkeztetést korabbi években
csak esetenként tudtunk biztositani, de az elmult két évben a megszabott feltételek miatt
nem pélyaztunk.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonboztetésrol.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgéltatasok) az
ellatérendszerek keretein beliil

2012-es év sorén rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 44 gyermek, 6vodaztatasi
tamogatasban 6 gyermek részesiilt. Az dnkormanyzat részérél, helyi szinten nincs pozitiv
diszkriminécio.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl§ gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

Sajéitos nevelési igényl gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos
tanulasi figyelem- vagy magatartésszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanulok
Beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kiilonleges
banasmoédot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértSi bizottsdg szakért6i véleménye
alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozbsségbe valo
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat,
de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek.
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Sajatos nevelési igényt(i gyermekek, tanuldk nevelésérél, iskolai felkészitésérsl a szakértéi
bizottsag szakértéi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodéanak, iskolanak. A
sajatos nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanulé iskolai nevelése-oktatéasa,
tovébba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagodgiai nevelési-oktatasi
intézményben, konduktiv pedagégiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai
osztélyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanul6val részben vagy egészben egyiitt torténhet. A
gyermek, tanulé integrélt vagy specidlis intézményi keretek kozott torténd nevelését,

oktatdsat a szakértéi bizottsag éltal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet
és kell biztositani.

4.4.1. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama
Hény telepiilésrél jarnak be a gyermekek
Ovodai féréhelyek szama

Ovodai csoportok szama

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig):

A nyéri 6voda-bezérés idétartama: ()
Személyi feltételek F6 | Hiinyz6 létszam

Ovodapedagégusok szama

Ebbél diplomés évodapedagdgusok szama
Gyégypedagbdgusok létszama

Dajka/gondozénd

Kisegitd személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, énkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

ovodai | i ovodai
3-6 éves kori 6vodai 6vodai |feladat- OV;) ‘!aba gyogy-
év | gyermekek |gyermekcsoportok |férGhelyek | ellatasi eirt pedagogiai
szama szama szama helyek 8y er1}1ekek csoportok
szama srama szama
2008 0 0 0 12 0
2009 0 0 0 11 0
2010 0 0 0 | 15 0
2011 0 0 0 12 0
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[2012] | 0 | 0 0 10 | 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati
adatgyfijtés
4.4.7. szama tablazat - Altalanos iskolaban tanulo szama
Altaldnos iskola | Altalanos iskola5-| altalanos = )
. . . . napkdzis tanuldk
. 1-4 évfolyamon 8 évfolyamon iskolasok .
tanév . . . . . szama
tanulék szama tanulok szama szama
6 fé fé f6 %
2010/2011 HHHBHEHEHH
2011/2012 HEHBHEHBHH
2012/2013 HH#HHH 1

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.8. szamn tablazat - Altalanos iskolak adatai

altaldnos
iskolai
sltalanos iskolai osztalyok szama altalanos iskolai osztalyok szama a | feladat-
gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
tanév helyek
szama
1-4 5-8 . 14 5-8 "
. . Osszesen | . . Osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 0 0 0 0 0 0 0
2011/2012 0 0 0 0 0 0 0
2012/2013 0 0 0 0 0 0 0

Forrés: onkorméanyzati adatok

4.4.12. szami tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a

nappali oktatasban
8. évfolyamot eredményesen
. befejezettek szama / aranya a nappali
tanév . <
rendszert oktatdsban
1{1] %
2010/2011
2011/2012

Forrés: TelR, KSH Tstar Forras: Onkorményzati és intézményfenntartoi,
tankertileti adatok
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényfi
és beilleszkedési, tanuldsi, magatartéasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai,
iskolai ellatasa

A halmozottan héatranyos helyzetti gyermekek iskolai sikerességének zaloga a megfelels
mindségii és idbtartama 6vodaztatasuk. Az iskolaskor kezdetéig a gyerekek fejlédésének
titeme messze meghaladja a késébbi életszakaszok fejlédésének sebességét. Az élet els6
évei meghatdrozo jelentéséglick az idegrendszer, a tanulas, az adaptécios készségek
alakulasaban. A szegényebb csaladok gyermekei 6t éves korukra lényegesen elmaradnak
kognitiv fejlédésiikben kedvez6bb helyzeti tarsaikhoz képest. Az elmaradés oka a
gyermeki fejlédés nem megfelelé osztonzése a sziil6k korlatozott eréforrasai, a
megélhetési nehézségek okozta terheltség és az otthoni kornyezet hidnyossagai miatt.
Tudatos 6vodai pedagégiai munkara van sziikség ahhoz, hogy a hatranyokat az 6évodai
nevelés csokkenteni tudja. A halmozottan hatranyos helyzetti gyerekek oktatasi
sikeressége érdekében a Napkozi Otthonos Ovoda és a Ladi Janos Altalanos Iskola
Intézményi Kozoktatéasi Esélyegyenléségi Intézkedési tervet dolgozott ki. A HH, HHH-s
gyermekeket minél elébb be kell vonni az ¢vodai ellatasba, az érintett csaladokat ennek
érdekében személyesen meg kell keresni. A csoportkialakitasnal minél nagyobb hangsulyt
kell, hogy kapjon a heterogén csoportok kialakitasa. A HH-s, HHH-s gyermekek
szocializaciés hatranyainak csokkentése magaba foglalja a nyelvi hatranyok lekiizdését
fejleszté moédszerek alkalmazasaval.

Mint kordbban emlitettiik, a telepiilésen helyben nem miikodik sem 6voda sem iskola, a
gyermekek Mesztegny6re vagy Marcaliba jarnak.

b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)
Kistérségi szinten biztositott, sziikség szerinti 6raszamban.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités, intézmények kozotti és az
intézményeken beliili szegregacié a telepiilésen nem relevans, mivel nincs oktatas és

szegregacio. Az ellatast nyujté intézmények tekintetében nincs tudomasunk ilyen esetr6l.

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatés
hatékonysagaban mutatkoz6 eltérések

Nem relevans.
e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok)

Nem relevéns.
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r 4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Rossz csaladi minta atorokitése

Felvildgositas, jo példak el6térbe helyezése

Sport és szabadidés rendezvények hianya

Palyéazatfigyelés, onkéntesek felkutatéasa,
rendezvények-el6adasok szervezése

Nyilvéantartasok hidnya

Nyilvantartasok készitése

HH-, HHH-s gyerekek nyari étkezése nem
megoldott

Palyazattal az étkezés megoldasa
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| 5. A nGk helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenléségéhez:

e Az Alaptdrvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind
a noket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri,
politikai, gazdasagi, szociélis, kulturalis jog tekintetében.

» a Tanacs 76/207/ECK irdnyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmod
elvének a munkavallalas, a szakképzés és az el6menetel lehet6ségei, valamint a
munkafeltételek terén toértén6 végrehajtasardl és az azt moédosité 2002/73/EK
iranyelv,

e a Tandacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valo egyenlé banasmod
elvének a szocidlis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

e a Tanacs 86/378/EGCK iranyelve a férfiakkal és a nékkel val6 egyenlé banasméd
elvének a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben —torténs
megval6sitasarol.

Fentiek egyként deklaraljak, hogy a ntk és férfiak egyenjogiak, vagyis mind a néket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

Az dnkormanyzat a helyzetelemzés készitésének idépontjaban csak kevés adattal
rendelkezik gender szempontok és problémak tekintetében, ezt a felmérést a partnerek
segitségével a jovSben ismétlédden el kell késziteni, hogy a tovabbiakban az
esélyegyenlGségi programban pontosabb ok-okozati dsszefiiggést, valamint megoldasokat
lehessen kidolgozni. A demografiai adatokbol kidertil, hogy a lakossdg 54%-a, dsszesen
194 {6 n8, ebbsl 84 {8 munkavallalasi kort

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykonyvérsl sz6l6 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilénosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenl6 értékének megallapitasanal kiilonosen
az elvégzett munka természetét, minéségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a
szlikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a
munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Védett tulajdonsagként nevezi meg az Ebktv. a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és
terhességet is.
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a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nsk korében

5.1.1. szam( tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk

korében
Munkavallalasi kortiak A
v szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
ferfiak noék férfiak nék férfiak nék
2008 125 123 na na 21 21
2009 118 106 na na 27 18
2010 121 130 na na 23 18
2011 118 122 na na 7 9
Forrés: Telr és helyi
adatgyjtés
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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A helyi adatgyfijtés célja, hogy bemutassa, az aktiv kort lakossagbél milyen arényban
érinti a munkanélkiiliség a néket és a férfiakat, a ténylegesen foglalkoztatottak szémat
legfeljebb becsléssel tudnank megadni, azonban a partnerektsl annyira eltér§ adatok
érkeztek, melyek nem adnak lehetéséget megalapozott elemzés elkészitésére. Okozati
tényez6 lehet példaul: a telepiilésen talalhatd6 munkahelyek, a telepiilésen kiviili
munkalehetségek jellege; bolcsédei, 6vodai férShelyek hianya, a varakozés id6tartama; a
telepiilésen él6 munkanélkiili n6k iskolai végzettsége, stb. A probléma azonositasét
kovetéen megoldasi javaslatot kell tenni, mely el6segiti a nék munkaerd-piaci
esélyegyenl@ségét.

b) n8k részvétele foglalkoztatast segitt és képzési programokban
Képzési programok helyileg nem voltak.
c) alacsony iskolai végzettségti n6k elhelyezkedési lehet6ségei

A munkanélkiili nék iskolai végzettségérsl nincs nyilvantartasunk, csak a regisztraltakrol.
Helyben csak a kozfoglalkoztatas nyajt lehet6séget, esetleg részmunkaidSben betanitott
(pl. takariton6) munka lenne elképzelhetd, azonban a csekély szamt munkalehetSséget a
képzettebb, motivaltabb, esetenként mfiveltebb személyekkel toltik be, még 6k sem
taldlnak helyben elegend® szamban munkat. Marcaliban a Videotonnal (KEP Kft., Ziehl-
Abbeg Kft-nél, az Industrie Mechanik Kft-nél vannak betanitott munkakorok nagy
szamban, azonban a véros vonzéaskorzetében mashol nincsenek, ezért itt is nagy a
taljelentkezés.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)
Nem tudunk ilyen esetr6l.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitG szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férGhelyek, férGhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekjoléti alapellatisok korébe tartozé napkozbeni kisgyermek ellatasoknak
nélkiilozhetetlen szerepiik van a sziil6k munkaba allasaban, de ugyanilyen fontos a
héatranyos  helyzetli gyermekek korai szocializacidjaban betoltott szerepiik. A
gyermekvéllalas, a kisgyermeknevelés nagymértékben befolyasolja a nék munkaer6-piaci
esélyeit. A munkavallalast hatraltatja a szolgaltatasi hianyossagok elégtelen szama, a nem
megfelel6 foldrajzi eloszlas. A kisgyermekesek munkaer6-piaci esélyeinek tekintetében
elsédleges a bolcsddei és 6vodai féréhelyek szama. A Mesztegnysi Ovoda 70 férshelyes,
ami elégséges, mivel a beiratott gyermekek szdma nem haladja meg a biztositott
fershelyek szamat, problémat az adhat, ha a sziil6 nem Mesztegny§ irdnyaban dolgozik.
Munkaer&-piaci és csaladi feladatok dsszehangolasat segit6 helyi szolgaltatasok nincsenek,
sem munkalehetSség.
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5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védonéi hélozat feladata a csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas. A leend§ sziil6k
szdméara a védoénd a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos
korban megkezdi: beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. A védéné a szocialisan
nehéz helyzetben él6 varandoés anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet fordit.
Segitséget nytjt a szocidlis juttatasok megismerésében.

Az egészséges fogamzasgatlasra nem csak a néket, hanem a leend apékat is meg kell
tanitani, hogy megfelelé gondolkodasmoddal a feleldsségteljes gyermekvallalds iranyéaba
tereljiik a csaladokat. Mér tizenéves korban meg kell kezdeni a gyermekek szexuélis
felvilagositasat, amelyre az iskolak felsé tagozatain mar van gyakorlat.

Egy véddndre jutd gyeremekek szama (f6)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A grafikonon a telepiilésen dolgozé védénére jutd gyermekek szaménak alakulaséat
figyelhetjiik meg, fontos azonban megemliteni, hogy a Gadényba kijaré védéné mas
telepiilések ellatdsaban is részt vesz.

5.4 A néket éré erdszak, csaladon beliili ergszak

Nem tudunk ilyen esetrdl, a csaladsegit6 szolgélat informécioi valamint a falusi kdrnyezet
(mindenki mindenr6l tud) miatt feltételezziik, hogy nem jellemzi a telepiilést. Ez azonban
nem jelenti azt, hogy nem létezik, ezért az iskoldban valamint terhes-gondozéson,
csaladlatogatasokon, szociélis halézat munkatarsain keresztiil folyamatos a tajékoztatas, a
térsadalmi érzékenyités.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Az anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi krizishelyzetben)
jelenthetnek megoldast azok szdmara, akiknek nincs hova mennitik. Bizonyos esetekben
kimondottan célszer(i, ha a krizishelyzetben 1év6 né tavol keriil addigi kornyezetétsl.
Jellemzben ezen intézményeknél (a férShelyek hidnya miatt f6leg a téli idGszakban)
varolistas rendszer miikodik.
Gadany teriiletén anyaotthon nincs, legkozelebb Kaposvéron talalhato.
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B.6 A ndk szerepe a helyi kizéletben J

5.6. szamu tablazat - A nék szerepe a helyi
kozélethen

Képviselbtestilet

év tagja

Férfi N6 Férfi N6

Polgarmester

2008
2009
2010
2011
2012
2013
Forras: OVB honlapja

ISEENY IR NS ENY I W)
NN wlw
iR =
OO |O|O|C

Gadany Kozség Onkormanyzatinak Képvisel6-testillete a 2002-es és 2006-os
onkorméanyzati véalasztasokon is 5 tagu lett, (ebb6l 3 n6, 2 férfi). A 2010-es valasztasokon
mar csak 4 tagt lett a testlilet, a nemek ardnya ekkor kiegyenlitédostt. A polgarmester az
els6 valasztasok 6ta mindig férfi (ugyanaz nyert minden vélasztason).

A Mesztegny6i székhely(i (ma) Kozds Onkormanyzati Hivatal élén néi jegyz6 all és
alltak.

A hivatal koztisztvisel6i nék, a falugondnoki teend6ket férfi latja el.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
irdnyul6 kezdeményezések

A n6i gender miatt kialakult tarsadalmi problémak nem jellemzéek, ez iranya
intézkedésre jelenleg nincs sziikség. A késébbiekben megjelens vagy el6keriilé probléma
esetén adott helyzetre kell megoldast talalni, ezért a jelz6rendszer mtikddését tovabbra is
figyelemmel kell tartani.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet§ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Elhelyezkedési nehézség munkahely
hidnyéban

Helyi munkahelyteremtés partnerek éltal,
kozfoglalkoztatds szervezése

Reészletes nyilvantartasok hianya:
inaktivitds és okainak mérése

Felmérés utan nyilvantartas készitése,
vezetése

Foglalkoztatottak szaménak hianya

Felmérés

Képzések hianya

Képzési lehet6ségek felkutatasa,
tdjékoztatas
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldségel

6.1 Az iddéskort népesség fGbb jellemzGi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)

Kozségiinkben a 65 év felettiek szama 76 £6, ez az alland6 népesség tobb mint 20 %-at teszi
ki. A korOsszetételt tekintve a n6k korében az idéskortak hdnyada magasabb, mint a
férfiaknal. Az idéskortiak csaladi allapotara jellemz6, hogy korban elérehaladva
fokozatosan csokken a hdzasok szama, és ngvekszik az dzvegyek aranya.
Az utébbi évtizedek demografiai folyamatainak egyik lényeges jellegzetessége, hogy a
nemek arénya fokozatosan a n6k felé tolédott el. Fontos koriilmény, hogy a n6k varhaté
atlagos élettartama hosszabb, halandésaga alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek
kovetkezésben nétobblet a 40 évesnél idésebbeknél alakul ki, és a kor elérehaladtaval
ndvekszik.
A falu népességének Osszetételében az id6skoruiak ardnya emelkedd tendenciat mutat,
mely részben koszonhet6 a telepiilés teriiletén mitkodé szeretetotthonnak is, ahol jelenleg
54 {6 65 év feletti személy ellatasat biztositjak.
A népesség Oregedésével egyiitt a haztartasok kordsszetétele is jelentsen valtozott az
elmalt évtizedekben. Egyre tobb az olyan héztartds, ahol id6s személyek is élnek
csaladjukkal.
A nyugdijban részestil6k kozott nem ttl magas az egyszemélyes haztartasok szama, mivel
tobbségiik a csaladjaval él egytitt. Gadany kozségben jelenleg 11 f6 nyugdijas né, és 4 6
nyugdijas férfi él egyediil. Torekedni kell arra, hogy elszigeteltségiikben segitséget
nydjtsunk, példdul kozos programok szervezésével. Ezt a célt szolgalja, a Gadany
kdzségben minden év novemberében megrendezésre keriil6 id6sek napja is, melyen szép
szammal vesznek részt az ebbe a korosztalyba tartozo személyek.
Minél id6sebb emberekrél van sz6, annal kevésbé tudnak valtoztatni anyagi helyzetiikon,
igy szinte ra is kényszeriilnek a takarékoskodasra, ami egyre nehezebb az allando
arndvekedések miatt.
A demografiai folyamat jellemz6it az alabbiakban foglalhatjuk dssze:

- novekszik az atlagéletkor,

- magasabb a kbzépkortak halandésaga,

- a n6k hosszabb élettartama
60 év felett igen latvanyosan novekszik a haztartas, csalad ellatasara forditott ids,
valamint a haz kortili munkékra forditott idétartam is.
Egy masik nagyon jelentés valtozas a szabadid6s tevékenységek megnivekedése. Ezek
kozott legkiemelked6bb elfoglaltsag a televiziozas: a 60 év feletti korosztaly atlagosan tobb
mint 3,5 6rat tolt naponta a képernyd elétt.
Az aktivitast igényl6 tevékenységek helyét fokozatosan a passzivabb, otthonhoz k&t6ds,
kisebb szellemi-fizikai aktivitast igénylé munka- és szabadid6-tsltés foglalja el. Ebben a
folyamatban nagy szerepe van az egészség romlasanak is.
Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak el6. Az idilt, nem fert6z6
betegségek, mint a daganatos betegségek, sziv- és érrendszeri korképek, anyagcsere
betegségek nemcsak korai halalozast, hanem jelent6s életminGség romlast, rokkantsagot is
el6idéznek. Kiilénosen 70 éves kor folott jellemzbek a salyos, kronikus megbetegedések.
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6.1.1. szamdi tablazat - Nyugdijban, nyugdijszerd ellatasban részesiil6k szama nemek
szerint

nyug(;dlij ban, nyugdijban
) nyugdijszerd A .. .
& | llatisban részesiils ny1’1gd1] fzgru’e]lata,lsban vsszes nyugdijas
P . részesiild ndk szama
férfiak szama
2008 52 98 150
2009 48 93 141
2010 46 86 132
2011 45 80 125
2012 N.A. N.A. N.A.

Forréas: TelR, KSH Tstar

A nyugdijban, nyugdijszerti ellatdsokban részesiilék szama az évek soran csokkend
tendenciat mutat. Kevés azon személyek szama, akik nem jogosultak valamilyen
nyugdijszerd ellatasra, vagy nem szereztek nyugdijra valé jogosultsagot (a 2012. évi
adatok nem elérhetsek).

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6sek, nyugdfjasok jovedelmi helyzetére tekintettel, az egészségesek szivesen
végeznének jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon nincs,
kivétel, ha speciélis tudassal rendelkeznek.

Az id6s korosztaly (jellemzéen az 55 év felettiek) foglalkoztatasi mutatédi a telepiilésen
alacsonyak. Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az
elhelyezkedési esélye a nullaval egyenld, sokkal kiszolgéltatottabb a munkaers-piacon.

Nem jellemz8, hogy a lakossag korébdl tobben élnének a nyugdij melletti/helyetti
munkavégzés lehetéségével.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tart6 tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatdé egyéb programok a
telepiilésen)

Gadany kozség teriiletén tobbnyire a fiatalok szamara sincs munkahely, igy a nyugdijasok
foglalkoztatasara sincs lehetéség. A tevékeny idéskor, példaul élethosszig tartd tanulas
szintén nem jellemzé.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A diszkriminacié felmérése rendkiviili nehéz. Az id6sebb korosztaly sokkal jobban
kiszolgéltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és
a munkahelyi leépitések is el6bb érik el Sket.

A hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl8 bandsmdd kovetelményének megsértése a telepiilésen nem
fordult elé.
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6.3 A kozszolgdltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informicidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozziaférés

a) az idések egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférése

Az egeszségligyl, szocialis és egyéb alapszolgaltatasok a kozség minden allampolgara
részére biztositottak, egy rész az id§skortiaknak (szociélis étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
falugondnoki szolgalat). A falugondnoki szolgalat keretein beliil az idés emberek részére
gyogyszerkivaltas, bevasarlas, stb. biztositott.

Az id6sellatasban civil szervezet kozségiinkben nem miiksdik, és szakositott ellatas sem
biztositott, ez csak megyén beliil adott, ha sziikség van ra.

6.3.1. szamt tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idgskortak szama

ov 65 év feletti lakossag szama | mappali ellatasban részesiil6 id6skortiak szama
f6 f6 %
2008 100 0 0%
2009 95 0 0%
2010 38 0 0%
2011 79 0 0%
2012 N.A. N.A. -

Forréas: TelR, KSH Tstar

A teleptilés teriiletén nincs olyan onkormanyzati fenntartidsban 1évé intézmény, amely
nappali ellatast tudna biztositani.

6.3.2. szamu tablazat - IdGskoriaak jaradékaban részesiilGk szama

z

év iddskortiak jaradékaban részesiilék szama

2008
2009
2010
2011
2012
Forras: TelR, KSH Tstar

oo |C|Oo

A telepiilés teriiletén senki sem részesiilt az elmult években idéskoruak jaradékban, erre
vonatkozdan egy adllampolgér sem nyujtotta be az igényét.
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b) kulturalis, kozmtivel6dési szolgéltatasokhoz val6 hozzéaférés

Kozségiinkben kulturélis életr6l nem nagyon beszélhetiink (programok hiénya). Az
egyediili, id6s emberek szaméra szervezett kulturdlis program, a minden év
novemberében megrendezésre keriilé nyugdijas nap, melynek keretei kozdtt az
dnkormanyzat megvendégeli a kozség nyugdijas koru lakoit, illetve szamukra egy délutan
erejéig mlisorokat biztosit a Mivel6dési Hazban.

Tovabbi kulturalis rendezvények elérhetésége vidéken, kornyékbeli varosokban adott (pl.
Marcali, Kaposvér, Keszthely).

¢) id6sek informatikai jartassaga

A teleptilés id6seire nem jellemz6é az informatikai jartassag. A Miivel6dési Hazban
rendelkezésre all egy informatikai kozosségi tér, azonban ennek a kihasznaltsaga nagyon
alacsony, mivel az idéseken kiviil még a telepiilés fiatalabb allampolgarai sem veszik
igénybe.

6.4 Az iddéseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

llyen programok - a nyugdijas nap kivételével - nincsenek a telepiilésen.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenltsége vizsgélata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

egészségmegbrz0 programok hianya

programok szervezése partnerekkel, civil
szervezetekkel

egyediilallo nyugdijasok ellatasnak a
nehézsége

Falugondnoki szolgélat tovabbi
miikédtetése

az id6s emberek gyakran valnak
btincselekmény aldozatava (p. betoréses
lopas)

Polgarérség, rendéri szervek bevonasaval
hatékonyabb ellentrzés
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f7. A fogyatékkal 816k helyzete, esélyegyenldsége J

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latds-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a
kommunikaci¢jaban szémottev6en korlatozott, és ez szamara tartos hatranyt jelent a
tarsadalmi életben val6 aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz0l6 egyezmény és az ahhoz kapcsol6doé
Fakultativ Jegyzékonyv kihirdetésér6l sz6l6 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis
vagy érzékszervi karosodéssal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az
adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhets statisztikai
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne kapni a fogyatékkal él6k lakhatasi,
egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetér6l annak ellenére, hogy a legsériilékenyebb
tarsadalmi csoport.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

Teleptiléstinkon 14 6 él fogyatékkal: hallasi, latasi, mozgési valamint értelmi
akadalyoztatottsaggal.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek
szocidlis elldtasaiban részesiil6k szama

megviltozott egészségkarosodott
. munkaképességii személyek szocialis
személyek ellatasaiban ellitasaiban
részesiil6k szama részesiil6k szama
2008 16 2
2009 16 1
2010 14 2
2011 Na 4
2012 Na 3
Forras: TelR, KSH

Tstar

Fenti tablazatban foglaltak mellett ismert a stulyosan mozgéaskorlatozott személyek
kozlekedésével kapcsolatos tamogatasok statisztikdja: az évek soran 8-9 {6 részesiilt ilyen
ellatasban.
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7.1.2. szamu tabldzat - Nappali ellatdsban részesiilé fogyatékos személyek
$zama

Nappali elldtdsban részesiils fogyatékos személyek szama
év onkorman}r aatt egyhazi fenntartasa civil fenntartast
fenntartisa AV

PR intézményben intézményben
intézményben

2008 0 0

2009 0 0

2010 0 0

2011 0 0

2012 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar; helyi adatszolgaltatok

Fogyatékossaggal €l6k részére nincs intézmény Gadanyban, a szeretetotthon idGsek
elhelyezésével, ellatasaval foglalkozik.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A foglalkoztatast biztosité munkéltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok, berendezések
megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbl tdmogatas igényelhet6.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem
megvalosithaté, agy szaméra specialis munkahelyek mtikédtetésével a munkéhoz vald
jogét lehetbség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés
normativ tamogatasban részesiti.

Az a gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetéség, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és
feltételek, Gadanyban is fennall. A fiatal, ép munkavallalok elhelyezkedése sem
megoldott, mindkettére fokuszélnia kell az dnkormanyzatnak, lehet§séget elsésorban
kézmunkaprogramban latunk.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglatkoztatas teriiletén
Hatranyos megkiilonboztetésrél nem tudunk.
c) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A falugondnoki szolgélatot kivéve nincsenek a telepiilésen tamogat6 szolgaltatasok.
A falugondnok nem alkalmaz negativ megkiilonboztetést a szolgalat nyujtasa soran.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A lehetséges kedvezmények, ellatasok igénylése nem csak az ©nkorményzatokhoz
kotédnek, igy az adatgyftijtés ezen a téren is korlatozott. Vannak olyan ellatasok, melyek
nem a fogyatékossaghoz, hanem az alacsony jovedelemhez kotottek. Gadany kozség
¢nkorméanyzata nem tartja nem is tarthatja nyilvan, hogy a pénzbeli illetve természetbeli
ellatasban részestil6k fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis raszorultsag az elsédleges.
Rélatdsunk van a stlyosan mozgaskorlatozott személyek kozlekedésével kapcsolatos
tamogatasok adataira, valamint a kozgyogyellatasi igazolvannyal tdmogatottak szamabol
az I-II. csoporti rokkantsag alapjan nyugellatdsban, baleseti nyugellatdsban részesiilék
szamarél. Kimondhato, hogy a csaladsegité szolgalat és az onkormanyzat szocialis
tgyintézdje eldtt ismert a fogyatékossaggal él6k kore, a sziikséges t4jékoztatast teljes
mértékben megkapjak, lehet6ségeinkhez mérten anyagi segitségnyujtasban részesiilnek. A
kozfoglalkoztatottakon keresztiil természetbeli juttatasként felfoghaté pl. ho-eltakaritas
télen, tizifaapritas, behordés ellatasokban részesiilnek sziikség szerint.

7.3 A kbzszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az
utébbi években teljesen 1j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékosséagi csoporthoz
tartozo ember - azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos,
autista és stlyosan-halmozottan fogyatékos emberek - specidlis sziikségleteinek
figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenl$ esélyli hozzaférés
megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszktzok és megoldasok telepitését jelenti, amely
lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgéltatdst a mozgassériilt embereken tal latas- vagy
hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép,
indukciés hurok, kdnnyen érthetd téjékoztato fiizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma méar nem
pusztan épliletek akadalymentesitésérsl, hanem a kozszolgaltatasok egyenld esélyti
hozzaférésér6l beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex
akadalymentességét, de annal joval tobb.

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kdzépiiletek akadalymentesitettsége

Gadany teriiletén elhelyezkedd Miivel6dési Haz, a szeretetotthon teriiletén az
akadalymentesités szélesitett ajtokkal, radmpakkal megtortént. Kiépitett parkolohely a
faluban nincs, ezek szélesitésére ezért nem Kkeriilhetett sor. A mesztegny6i hivatali
épiilethez rampa biztositott, azonban a gyakorlatban kiiszobok és fordulok miatt
kerekesszékkel onélléan csak nehezen megkozelithets, egyéb akadalymentesitése egyik
éptiletnek sincs.

b) kozszolgéltatasokhoz, kulturélis és sportprogramokhoz val6é hozzaférés lehetségei,

fizikai, informéciés és kommunikéciés akadalymentesitettség, lakoéépuletek, szolgaltatd
épliletek akadalymentesitettsége
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A kozszolgéltatdsokhoz  valé  hozzaférés lehetGsége  biztositott, de nem
akadalymentesitett. Kulturalis és sportprogramok hianyoznak a telepiilésen. A kozség
honlapja jelenleg nem mtiksdik.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
A panzi6 és a szeretetotthon akadéalymentes.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadéalymentesitettsége
A telepiilésen a Kapos Volan autébusz-jaratai jelentik a kozosségi kozlekedést, ritkan
érkezik alacsonypadlos autdbusz, ennek lehet6ségét és az erre iranyul6 igényeket fel kell
merni. A jardak részben akadalymentesek, a szintkiilonbségeknél nagyobb gondot jelent a

jardak, utak minésége, a katyuk.

e) fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis

kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nincs.

f) pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzal¢ juttatésok, szolgaltatasok)

Nem jellemzé.

7.4 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl8sége vizsgélata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Akadalymentesitettség részleges volta

az akadalymentesités helyi tervezése,
pénzforrasok felkutatasa, megfelel¢
szakért6k, tanacsadok bevonasa a
tervezésbe. Ilyen tartalmu forrdsokra
figyelemfelhivés.

Ko6zdsségi programok hidnya

Kozosségi programok szervezése

informécids hidnyossag, akadalymentesités
hidnya

palyazatok figyelése, akadalymentesitett
honlap készitése

alacsony foglalkoztatas

fogyatékosok munkavallalasanak
elésegitése, palyazatfigyelés
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdédések, civil szervezetek és for-profit szerepisk
tarsadalmi feleldsségvallalasa

@) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint§ civil, egyhazi szolgéaltat6 és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Polgar6rség, Krisztus Szeretete Egyh4dz Gadanyi Gyiilekezete, Gadanyért Somogyért
Egyesiilet, sziil6i munkakdzosség és alapitvany (Ovoda, iskola)

Kozfeladatot ellato szervezet — csak szolgéltatast nyGjtanak a telepiilésen, kirendeltségiik nincs:

Somogy Kéményseprd Kft.

Marcali Saubermacher Kft. és Marcali Térségi Kézszolgaltaté Nonprofit Kft.
Somogy Temetkezési Kft.

Mesztegny8 Kézség Onkormanyzata és DRV Zrt

b) onkormanyzati, nemzetiségi ©nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatasa

A teleptilésen a civil szektor gyakorlatilag nem miikodik, nemzetiségi dnkormanyzat
nings.

A mesztegny6i iskolaban és az 6vodaban a sziil6i munkakozosségek évente balt
szerveznek, melynek bevételén jatékokat, eszkozoket vasarolnak az adott intézmény
részére. Az Ovodaban a raszorulok részére jotékonysagi gyjtést szerveznek.

¢) onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal val6 partnerség
A Kbzbs Hivatalhoz valamint a Tarsulasokban (Marcali Kistérségi Tobbcélu Tarsulas,
Mesztegnys Kornyéki Onkormanyzatok Tarsuldsa) egyiittm(ikods —telepiilésekkel
fenntartott formalis kapcsolat jellemzi a falut.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége
Nem relevans.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Az 6voda és az iskola sziil6i munkakozosségei és alapitvanyai eszkozvasarlasokhoz és
kirandulasokhoz jarul hozza. Krisztus Szeretete Egyhaz Gadanyi Gyiilekezete

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlgségi feladatok ellatasaban.

For-profit szerepl6 a faluban: Pannon Panzio,
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|3. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi
esélyegyenl6ségi program elkészitésének folyamatéba

A helyzetelemzés el6készitésében részt vettek a kozségben dolgozo szocialis,
egészségligyi, gyermekjoléti, koznevelési szakemberek. Médszere a kapcsolattartas az
egyes esélyegyenl8ségi csoportoknal jelentkez$ problémak feltdrasara,az adatgytijtésre és
a programtervezet véleményezésére koncentralédva. A tervezet az Onkormanyzatnal
szokasos moédon (hivatali épiiletében) mindenki szamara kozzétételre keriilt, igy
allampolgérok is véleményt mondhattak. Az elfogadott dokumentum mindenki szaméara
hozzéaférhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenléség folyamatokat, intézkedéseket
megismerik és igy biztositott lesz a megvalésitas folyamatos ellenérzése.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgal6 eszkdzok bemutatasa.

A Onkormanyzatnél szokasos modon (hivatal épiiletében) az anyag elérhetd, észrevételi
lehet6séget biztositunk.
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| 1. A HEP IT részletei

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzet(i csoportokra irdnyul, akik szaméra a
sikeres élet és tarsadalmi integraci6 esélye a hatranyaikat kompenzalé esélyegyenléségi
intézkedésekkel valésul meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozésokat fogalmaz meg,
amelyek a helyzetértékelésben felvetett problémékra nyujtanak megoldast.

A helyzetelemzés megéllapitéasainak dsszegzése

ségben €16k

Kovetkeztetések
Célcsoport jlesztési lehet§ségek
b problémék beazonositasa eSSt IehEiiscy
. ) meghatéarozasa
rovid megnevezéssel i
rovid cimmel
Romak Tartés munkanélkiiliek magas Kozfoglalkoztatas, annak
és/vagy aranya értékteremtd bovitése; motivacids és
mélyszegény- onértékelési fejlesztések

Képzési elmaradottség

Képzési és palyazati lehet6ségek
felkutatasa

Rossz egészségligyi allapot

Egészségiigyi szlir6 és prevencids
programok szervezése, motivacid
erdsitése

Szegregacio-veszély a Pet6fi és
Mez6 utcaban

Részletes felmérés készitése, terv a
feltart probléméak megoldasara

Elégtelen lakaskorilményeket
nyQjté ingatlanok szama

Palyazati lehet6ségek
felkutatasaval, tanacsado
programok szervezésével feltjitasok
generélasa

Rossz csaladi minta atorokitése

Felvilagositas, jo példak elétérbe

hianya

Gyermekek helyezése
Sport és szabadid§s rendezvények Palyazatfigyelés, onkéntesek
hidnya felkutatésa, rendezvények-
eldadésok szervezése
Nyilvantartasok hianya Nyilvéantartasok készitése
HH-, HHH-s gyerekek nyéri Palyazattal az étkezés megoldasa

étkezése nem megoldott

Ldesek egészségmeglrz6 programok programok szervezése partnerekkel,

Ose

civil szervezetekkel

egyediilallé nyugdijasok ellatasnak
a nehézsége

Falugondnoki szolgélat tovabbi
miikodtetése
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az id6s emberek gyakran valnak
biincselekmény aldozatava (p.
betoréses lopas)

Polgarérség, renddri szervek
bevonasaval hatékonyabb
ellen&rzés

Elhelyezkedési nehézség

Helyi munkahelyteremtés partnerek

N6k munkahely hidnyaban altal, kozfoglalkoztatas szervezése
Részletes nyilvantartasok hianya: Felmérés utan nyilvantartés
inaktivitas és okainak mérése készitése, vezetése
Foglalkoztatottak szamanak hianya Felmérés
Képzések hianya Képzési lehetségek felkutatasa,
tajékoztatas
Akadélymentesitettség részleges az akadalymentesités helyi
volta tervezése, pénzforrasok felkutatésa,
Fogyatékkal megfelel szakértk, tanacsaddk
élok bevonésa a tervezésbe. Ilyen

tartalmi forrasokra
figyelemtelhivés.

Kozosségi programok hidnya

Kozosségi programok szervezése

informacios hidnyossag,
akadalymentesités hianya

palyazatok figyelése,
akadalymentesitett honlap készitése

alacsony foglalkoztatas

fogyatékosok munkavéllalasanak
elésegitése, palyazatfigyelés

LA beavatkozasok megval6sitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felel st
Romak Tart6és munkanélkiiliek motivéacios - Munkatigyi Kézpont Marcali
és/vagy €s Onértékelési fejlesztése - -Kovacs Orsolya -
mélyszegény- Mesztegny6i Szoc. és
ségben él6k Gyermekjoléti Szolgélat

Kozfoglalkoztatas értékteremtd
bévitése a tartés munkanélkiilieknek

- OszJanos polgarmester
- Munkaiigyi Koézpont Marcali

Romak és mélyszegénységben é16k
keépzéséhez pélyazati lehet6ségek
felkutatasa

- OszJanos polgarmester

Egészségiigyi prevencids és
sztirdprogramok szervezése

- képvisel6testiilet Gadany
- Dr. Szikra Sandor haziorvos
- Védonosi Szolgalat
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Petdti és Mez6 utca részletes
esélyegyenl6ségi felmérése

Kovacs Orsolya -
Mesztegny&i Szoc. és
Gyermekjoléti Szolgalat

Elégtelen lakaskoriilményeket nytjtd
ingatlanok szaménak cstkkentése

- KépviselGtestiilet Gadany

Jo példék el6térbe helyezése a rossz

Kovéacs Orsolya -

Gyermekek csaladi minta atorokitésének Mesztegny6i Szoc. és
megakadéalyozaséhoz Gyermekjoléti Szolgalat
Sport- és szabadid s rendezvények Képvisel6testiilet Gadany
szervezése dnkéntesekkel és
palyézati lehet6ségekkel
7 év alatti gyermekek Kovécs Orsolya -
esélyegyenl§ségi nyilvantartésa Mesztegny&i Szoc. és
Gyermekjoléti Szolgalat
Hatranyos helyzetti gyermekek nyari Osz Janos polgarmester
étkeztetése palyazati programokon
keresztiil
Egészségligyi prevencids és Kovécs Orsolya -
Id6sek sziir6programok szervezése Mesztegny®i Szoc. és
Gyermekjoléti Szolgalat
Falugondnoki szolgélat mtikodtetése Képvisel6testiilet Gadany
Rendérségi - polgéréri - mez6ri Képvisel6testiilet Gadany
védelem és ellen&rzés szervezése
) Kozfoglalkoztatas értékteremts Osz Janos polgarmester
N6k b&vitése nék részére Munkatigyi Kézpont Marcali
N6k munkaerd-piaci inaktivitas Kovécs Orsolya -
nyilvantartasa és elemzés Mesztegny&i Szoc. és
Gyerm.joléti Szolgalat
Ipar, mezdgazdasag és tercier Képvisel6testiilet Gadany
szektor Gadanyban - tényleges
foglalkoztatottak felmérése
Gender studies - n6k képzéséhez KépviselStestiilet Gadany
palyéazati lehet&ségek felkutatéasa
Fogyatékkal Akadélyr?ente’zsi’tési igények Kovécs Ors/o}ya -
16Kk elmérése Mesztegny6i Szoc. és

Gyerm.jéléti Szolgalat

Akadéalymentesitési terv

Képvisels-testiilet Gadany

Fogyatékkal él6k informéaldédasi
lehettségei

Kovécs Orsolya -
Mesztegny6i Szoc. és
Gyerm.joléti Szolgélat

Kozosségi programok szervezeése a

fogyatékkal él6k integracidjaért

Képvisel6-testiilet Gadany
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Akadalymentesitettség kibgvitése - Képvisel6-testiilet Gadéany

Foglalkoztatott fogyatékosokért - Kovéacs Orsolya -
intézkedés Mesztegny&i Szoc. €s
Gyerm.j6léti Szolgalat

ﬁbvéképﬁnk

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a munkavallalds és oktatas terén is egyenl6
esélyekkel indulé romak és magyarok kotelezettségei és jogai egyenlék az élet minden
tertiletén.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életkortilményeit normalizaljuk
kozségiinkben, megakadéalyozzuk, hogy ajabb generéciok keriiljenek hasonlé helyzetbe.
Kiemeltnek tarjuk a gyermekek fejlesztését, tanulmanyi lehetéségeinek biztositasat,
onallo életre nevelését.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esélyegyenléségének megvaldsulasat a munkaers-piaci
lehetdségeik biztositdsaval.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kozszolgaltatasokhoz, kozépiiletekhez,
informaciéhoz valé hozzaférés megknnyitését.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
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igényeihez vald|
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A helyzetelemzés
kévetkeztetéseiben

A célkitlizés

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvalositasahoz

Az intézkedés

juttatasokrol,

szolgaltatasokroi

szamara

Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni| dsszhangja egyéb | Az intézkedés Az intézkedés regvalbaieisinak reredmenyasseget Siikseges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenldségi kivant cél stratégiai tartalma felelgse o N e . ‘s
probléma okumentumokkal hatarideje méré indikator{ok) m_.wa._”qmm‘of :.E..jm? fenntarthatosaga
megnevezése pénzlgyi, technikai}
valé egyenl§
hozzaférésének
megteremtése
Fogyatékkal  élGK e )
korében Tajékozodasi palydzatfigyelés, ITajékoztatott
informaciok hianya,lehetéség biztositasq _.&oﬂBmm_.ow . személyek  szama
2 informacio nydjtasa [pénzbeli ésinformaciok Om.wwmmf:mmm‘ wo,wmnm, Oa&,\monm.HN.wH juttatasokban human, folyamatos
természetbeli beszerzésével eliuttatésa gintezmenyvezeto részesiil6k szamanakl
bpa o fogyatékkal éléK .
ltovabbitasaval emelkedése
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3. Megvalositas

A megvalodsités el6készitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja
és ellendrzi, a telepiilésen m{ikodé nem onkormdnyzati fenntartdsd intézmények
vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
valésitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereit6l, hogy vizsgaljak meg, és
a program elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd,
és az esélyegyenlség szempontjabol fontos egyéb kozszolgéltatasokat meghatarozo
stratégiai dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az
egyenld banasmodra és esélyegyenlségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek
az dnkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes lefrasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szereplé vallalasokrdl, az &ket érint6 konkrét feladatokrol
intézményi szintii akcidterveket, cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megval6sitédséra, tovdbba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informécidk visszacsatolasdra, valamint a
programba torténd beépitésének garantaladsédra Helyi Esélyegyenl6ségi Programért
Felel6s Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk Dbiztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepiilésiinkén maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megval6sitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése
érdekében HEP Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentalasa, és mindezekrél a teleptilés képvisels-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1j beavatkozasok meghatéarozésa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasidhoz szitkséges beavatkozasok
évenkénti feltilvizsgélata, a HEP IT aktualizalasa,



- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elkészitése
képvisel6-testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel tsszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEPIT és az elért eredmények nyilvéanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az  esélyegyenléség  fokuszban 1évé  célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problématertiletekre a tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakitunk az adott teriileten kittizétt célok megvalésitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az
Esélyegyenl@ségi Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel
rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élk esély-
egyenldségével

foglalkozo

munlarcannart

Fogyatékkal élgk Id&sek esély-

esély- egyenlfségével
egyenl|§ségével _ i foglalkozé
foglalkozé y \ munkacsoport
munkacsoport 4 'HEPFérum ‘

Nék esély-
egyenldségével
foglalkozé
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Férum mitikodése:
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A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum m{ikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirl jegyzkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarél készitett beszamol6
elfogadasara, vagy atdolgoztataséara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelést jelolhet ki tagjai
koziil, illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum
ellenérzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes
beavatkozési tertiletek felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvénos férumot hivunk dssze.

A veleményformélas lehet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanosségra hozatala is, valamint a megval6sitas folyamatat koordinalé HEP
Forum els6 iilésének mihamarabbi dsszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés
dontéshozéit, tisztségviselSit, az intézményeket és az egyiittmi{ikod6é szakmai és
tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum éltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdisa mellett. A nyilvanossag
biztositasdra az onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6
rendezvényein, beépitjiikk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzetliek tamogatasanak fontossdgét igyeksziink megértetni a lakossaggal, a
tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.
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Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok
felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérsl Osz
Janos polgarmester felel.:

Az 6 feladata és felelssége a HEP Forum létrejottének szervezése,
miikodésének sokoldalti tdmogatésa, az onkorményzat és a HEP Férum
kozotti kapcsolat biztositasa.

Folyamatosan egytiittmtikédik a HEP Férum vezet6jével.

FelelG6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Férum vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és
tamogatasaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és
tarsadalmi  partnerek  szamara elérhet6 legyen a  Helyi
Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorményzat dontéshozoi,
tisztségvisel6i és intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek
vezet6i minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést é&s
segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sért6 esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgéalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelssége:

a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének dsszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenl8ség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel¢sével kozosen

a HEP Forum 9sszehivésa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségvisel6i és a teleptilési intézmények
vezetsi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenlGségre
vonatkoz6 jogi el6irdsokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi
szolgéltatasokat, a befogad6 és tolerdns légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bovits
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelgsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat &s
kozremfikodjenek annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
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iranyitéinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetsi intézményi akcittervben
gondoskodjanak az Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az
intézményiikben torténé maradéktalan érvényesiilésérsl.

Minden, az énkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyjto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara
nézve kotelez6ként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozoé
passzust a jovSben bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a
jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyiittmtikodési kotelezettség alapjan a
telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak
megval6sitdsdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények
fenntartasa és mtikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt - de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhett -
feltilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni,
a HEP Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozési tertilet felel6sétdl,
amelyben bemutatja az indikatorok teljestilése elmaradéasanak okait, és a
beavatkozasi tevékenységek korrekcibjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az
onkorményzat képvisel6testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakad6 nem teljestilése esetén az HEP IT
végrehajtasaért felel6s személy intézkedik a felel6s(ok) meghatarozasarol, és -
sziikség esetén - felelGsségre vonéasarol.

Az egyenl§ banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos
személy megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsértés kovetkezményeinek elhéritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitidsaiban lényeges
véltozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd
modon jarulnak hozza a kittizott célok megvalositasahoz.
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P e

§4 Elfogadas modija és détum% . :

1. Gadany kozség Helvi Esélyegyenlaségi Programjanak szakmai és tarsadalmi xitéja |
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kivetden a HEP Intézkedosi |
Tervébe beépitettitk. ’

Il Ezt kovetben Gadany kozség képviselo-testillete a Helvi Esélyegyenlségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 72/2013.(X1.20.) szémi
Gadény Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testitleténck hatdrozatdval el fogadta.

Mell?kletek:

Pey (i
Détum

7 Onkormanvzat Helyi Esélvegyenléségi Programjanak partnerei
1smer1k a He lyi Esélyegyenidségi Programot, és annak megvaldsitdsdban tevékenyen
részt kivinnak venni.

PESETUNE L

Déatum
alairas

n 14

Datum
alairas

,,‘l_: ; iif
Datum
alairas




HEP elkészitési jegyzék1o

NEvV1 HEP részeil2 Alairas!s
il 2 3 4 5 6 7

MR RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

LTS RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Y O

RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE RETE

.,,“ﬂ.n,,.y..m.v,(.v,,,,‘.Wmam RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE RETE
RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE RETE | RETE | RETE

° Ez a jegyzek — mint a HEP melléklete — szak
alairassal” igazolt dokumentum

A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési fol
A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP e
vett, észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

P8
12

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
** Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jeltlt részvételet a HEP elkészitési folyamatban,

yamatban résztvevd szamélyeket, intézményeket, partnareket.
gyes tartaimi részei, ahol az adott betd karikazasaval jelezni lehet, hagy az adott személy,

mailag is bizonyitja, hogy a HEP szélesksri egyetértésen és kézds munkan alapul, és nem kizardlagosan egy ,partneri

intézmény, partner az elkészitésben részt






Gadany Kozségi Onkormanyzat
Polgarmesterétél
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eléterjesztés
Gadiny Koézségi Onkormdnyzat Képvisel6testiiletének
2015. szeptember 17. napjin tartandé nyilt, soros képviseldtestiileti iilésére
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszerhez valé
csatlakozas iigyéhez

Tisztelt KépviselStestiilet!

Az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma megbizdsabdl az Emberi Eréforrds Tamogataskezeld
2015. augusztus 26. napjan nyilt palyazat keret¢ben meghlrdette a Bursa Hungarica
Felsoktatasi Onkorményzati Osztondijrendszer 2016. évi palyazati forduléjat hatranyos
helyzetii, szocidlisan raszorul6 fiatalok fels6oktatdsi tanulmanyainak tAmogataséra.

Az Onkorményzatok tadmogatoként csatlakozhatnak a Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Onkorményzati Osztondijrendszerhez. A csatlakozési nyilatkozat visszakiildése dnmagdban
nem jelent anyagi kotelezettségvallalast, az Onkormdnyzat a benyqjtott pélydzatok
ismeretében dont a tamogatasi dsszege odaitélésrol.

A Bursa Hungarica Osztondijrendszerhez torténd csatlakozas a www.emet.gov. hu oldalon
kozzétett eljarasrendnek megfelel6en, kizarélag a Bursa Hungarica Elektronikus
Péalyazatkezelési ¢s egytittmiksdési Rendszerben valésulhat meg.

A csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2015. oktober Ol. napja, melyhez
képviselotestiileti dontés sziikséges.

Gadany Kozségi Onkormanyzat KépviselStestiilete a tavalyi év soran is csatlakozott ehhez az
Osztondijrendszerhez.

Mindezek alapjan kérem a Tisztelt Képviseldtestiiletet a napirend megtargyalasdra, és a
hatarozati javaslat elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Gadéany Ko6zségi Onkormanyzat KépviselStestiilete csatlakozik a hétranyos szocialis helyzetii
felsdoktatasi hallgatok, illetéleg felsdoktatdsi tanulményokat kezds fiatalok tdmogatdséra
létrehozott Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Osztondijpalyazat 2016. évi
forduldjahoz. A képviselstestillet az Altalanos Szerzddési Feltételeket elfogadja, és
kotelezettséget vallal arra, hogy a pédlyazatok kiirdsara, elbirdldsa és folydsitdsa soran az
Altaldnos Szerzédési Feltételekben foglaltaknak megfeleléen jar el.

1./ A képvisel6testiilet felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges nyilatkozat megtételére.

2./ A palyazathoz torténd csatlakozasi nyilatkozat megkiildésének hatérideje:

2015. oktdéber 01.

3./ A palyazat kifrasi hatarideje: 2015. oktober 05.

4./ A pélyazat beny\jtasi hatarideje: 2015. november 09.



5./ A pélyazat elbiralasanak hatéarideje: 2015. december 07.

6./ A palyazaton tamogatott/nem tamogatottak listdgjanak megkiildési hatarideje:
2015. december 11.

7./ A palyazaton tamogatottak hirdet6tablan és irasban valo értesitésének hatarideje:
2015. december 17.

Felelds: Osz Janos polgarmester
Hatarido: 2015. oktober 01.

Mesztegnyd, 2015. szeptember 11.
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Gadany Kozségi Onkormanyzat
Polgiarmesterétol
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eléterjesztés
Gadany Kozségi Onkormanyzat Képvisel6testiiletének
201S. szeptember 17. napjan tartandé nyilt, soros képviselotestiileti iilésére

palyadzat benyijtasa szocialis célua tiizel6anyag vasarlasra

Tisztelt Képviselotestiilet!

A Kormanyzat az elmult években biztositotta a szocialis tlizifa vasarlasanak lehetdségét a
telepiilések részére. A program leginkabb a hatranyos helyzetben 1év6 &nkormanyzatok
részére jelentett nagy segitséget, hiszen a gazdasagilag elmaradott telepiilések lakosainak
fitési kiadasait jelent6s mértékben csékkenthette a hozzajarulas.

A Kormany az idei évben is segitséget kivan nyujtani a raszorulok részére, ezért a
belligyminiszter palyazatot hirdet a Magyarorszag 2015. évi kozponti koltségvetésérdl szolo
2014. évi C. torvény 1. melléklet IX. Helyi onkormanyzatok tAmogatasi fejezet 13. A helyi
onkormanyzatok szocidlis célu tiizeldanyag vasarlasahoz kapcsolddd kiegészité tdmogatasa
jogeim szerinti telepiilési dnkormanyzatok szocidlis céla tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolddo
kiegészitd tamogatasara 6sszhangban az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény, a
szamvitelr6l szolo 2000. évi C. torvény és az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasarol
sz616 368/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet rendelkezéseivel.

A tamogatasra a Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatalanak
2015. januar Ol-jei adatai alapjan az 5000 f6 lakossagszamot meg nem haladd telepiilési
Onkormanyzatok palyazhatnak.

Keménylombos tlzifa igénylése esetén a 2014. december — 2015. februar honapokban
lakasfenntartasi tamogatasban részesiilék szamanak 4tlaga alapjan legfeljebb 2 m’/ellatott
tizifa mennyiséget igényelhet az 6nkormanyzat.

Lagy lombos tiizifa igénylése esetén a 2014. december — 2014. februar hénapokban
lakasfenntartasi tdmogatasban részesiilok szdmanak atlaga alapjan legfeljebb 3 m®/elltott
tiizifa mennyiséget igényelhet az dénkormanyzat. Lagy lombos tiizifa igénylésére kizardlag
Bacs-Kiskun, Békés, Borsod-Abauj-Zemplén, Csongrad, Hajdu-Bihar, Jasz-Nagykun-
Szolnok, valamint Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében 1évo telepiilési nkormanyzat jogosult.

Barnakészén igénylése esetén a 2014, december — 2015. februar honapokban lakasfenntartési
tamogatasban részestilok szamanak atlaga alapjan legfeljebb 6 g/ellatott szén mennyiséget
igényelhet az 6nkormanyzat.

Tlizifavasarlas esetén a tAmogatast az dnkormanyzat +/-5% elfogadott tliréshatarii, atlagosan
100 cm hosszu, 5-35 cm atmér6ji tizifanak a megvasarlasara fordithatja. Kemény lombos
vastag tlzifa esetében a megvasarolt tizifa mennyiségének legfeljebb 5%-a lehet a nem
kemény lombos fajokbodl szarmazé fafajta.



Szén vaséarldsa esetén a tamogatast az Onkormanyzat 20-40 mm atméréjli barnakészén
vésarlasra fordithatja.

A tamogatas mértéke:

a) a kedvezményezett telepiilések besorolasardl és a besorolas feltételrendszerérdl szold
105/2015.  (IV.23.) Kormanyrendelet 2. melléklete alapjan a jelentSs
munkanélkiiliséggel sujtott telepiilési onkormanyzat vonatkozasaban, kemény lombos
fafajta esetében 15.000 Ft/erdei m*+4fa, 1agy lombos fafajta esetében 8.500 Ft/erdei
m>+4fa, szén esetében 3.000 Ft/q+éfa,

b) az a) pontba nem tartoz6 telepiilési énkorményzat vonatkozdsaban kemény lombos
fafajta esetében 14.000 Ft/erdei m’+afa, lagy lombos fafajta esetében 7.500 Ft/erdei
m’+4fa, szén esetében 2.500 Ft/q+afa,

c) a b) pontba tartozd telepiilési Onkormdanyzat vonatkozdsaban a tamogatds
felhasznaldsnak feltétele, a tamogatason feliil kemény lombos fafajta esetében 1.000
Ft/erdei m’+éafa, lagy lombos fafajta esetében 1.000 Ft/erdei m’+afa, szén esetében
500 Ft/q+afa mértékii onrész vallalasa.

A palyazati kifrds alapjan, a tamogatast a teleiilési onkormanyzat a fovarosi és a megyei
kormanyhivatal erdészeti igazgatdsagai altal nyilvantartott erddgazdalkodoktol torténd tlizifa
megvasarlésra fordithatja.

Szén vasarlasa esetében a palyazati kiirds nem tartalmaz az eladora vonatkozoan olyan jellegli
korlatozast, hogy kitdl lehet a barnakészenet beszerezni, ezrét kereskedelmi forgalomban
barkit6l lehet vasarolni, aki barnakészenet forgalmaz.

Amennyiben a meghatarozott minéségi kivetelményeknek megfeleld tiizeldanyagot (tiizifa,
illetve barnak@szén) az dnkormanyzat kedvez6bb aron tudja beszerezni, mint ami a palyazati
kifrasban meg van hatarozva, akkor dénthet gy, hogy a tdmogatott mennyiségnél tébbet is
vasarolhat, ilyenkor azonban a sziikséges Onerd Osszegét nem csokkentheti, hanem a
tobbletvasarlashoz mérten aranyosan tébb 6nkormanyzati 5ner6t is kell biztositania.

A palyazati kiiras alapjan a tlzifa, valamint a szén szallitasabdl — ideértve a raszoruldékhoz
valé eljuttatast is — szarmazo koltségek a telepiilései 6nkormanyzatot terhelik.

A timogatast az a telepiilési 6nkormanyzat igényelheti, amelyik a szocialis raszorultsig és a
2015. évi igénylés részletes feltételeit — legkésbb a tiizelanyag megvasarlasat kovetd 10.
napon hatalybalép6 — rendeltben szabalyozza akként, hogy
- a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szold térvény szerinti aktiv koruak
cllatasdra, idokortak jaradékara, vagy — tekintet nélkiil annak természetbeni vagy
pénzbeli formdaban torténd nydjtasdra — telepiilési tamogatdsra (e tdmogatdasban
részestlok kozil kilondsen a lakhatashoz kapcesolddo rendszeres kiadasok viselésével
kapcsolatos tamogatasban részesiil6k) jogosult elényt élvezzen,
- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold térvényben szabdlyozott
halmozottan hatranyos helyzetii %yermekeket neveld csalad €élvezzen elényt, €s
- haztartdsonként legfeljebb 5 m’ tlizifa vagy 10 q szén biztositasara keriiljon sor,
valamint
- véllalja, hogy a szocidlis céli tiizifiban vagy szénben részesiilétdl ellenszolgaltatast
nem kér.

A palyazatokat elektronikusan és papiralapon is be kell nytjtani. A Palyézati Igényld Adatlap
benyujtasa elektronikus uton helyi dnkormdanyzatokért felelés miniszter 4ltal tizemeltetett
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ebrd2 onkormanyzati informécios rendszeren keresztill, az erre a célra kialakitott palyazati
felilleten torténi. A palyazatok elektronikus rogzitésnek hatarideje 2015. szeptember 30.
napja, a palyazatok papir alapon torténd beadasénak hatarideje 2015. oktéber 01. napja. A
palyazati igénylé adatlapot és a tovabbi benyujtandé dokumentumokat papir alapon a Kincstar
teriiletileg illetékes igazgatosagara kell eljuttatni egy eredeti és egy mdsolati példanyban a
meghatarozott hataridéig. A fenti hataridé elmulasztasa jogveszto.

A palyéazati kifrds értemében a megvasarolt tiizelGanyagot a telepiilési ¢nkorményzatnak
2016. februar 15. napjaig kell kiosztania a rdszoruldk részére, a tdmogatas teljes dsszegének
pénziigyi felhasznalasa pedig legkés6bb 2016. mércius 31. napjdig torténhet mg, azaz az
erd6gazdalkodo részére — a szén vasarlasa esetén akitdl a szenet vasdroltik — legkésébb 2016.
marcius 31. napjaig kell 4tutalni a megvasarolt tiizel0anyag arat.

Gadany Kozségi Onkormanyzat a jelentés munkanélkiiliséggel —sujtott —teleptilési
dnkorményzatok kozott nem szerepel, igy a palydzat kedvezd elbirdlasa esetén, a maximum
igényelhetoé 72 m’ mennyiségli tizifa utan 91.440 Ft énerdt (72 m® x 1.000 Ft+afa) is kell
majd fizetni a szallitasi koltségeken feliil.

Kérem a Tisztelt képviseldtestiiletet az eléterjesztés megtargyaldsara és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Gadény Kozségi Onkormanyzat Képvisel6testiilete, a beliigyminiszter altal kihirdetett, a
Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésérol szolé 2014. évi C. torvény 1. melléklet IX.
Helyi onkorményzatok timogatisai fejezet 13. A helyi dnkorméanyzatok szocidlis célu
tiizeldanyag vasarldsahoz kapcsolodd kiegészité tamogatdsa jogeim  szerinti teleptilési
onkormanyzatok szocidlis célu tiizeléanyag vasarlasahoz kapesolédo kiegészitd tamogatasara
palyazatot nyujt be, 72 m® mennyiségi, kemény lombos szocialis tiizifa igénylésére, melyhez
a szilkséges 91.440 Ft osszegli Onerét a koltségvetésének a terhére biztositja. A
képviselotestillet  vallalja, hogy a szocidlis célu tlizeldanyagban részesiiloktdl
ellenszolgaltatist nem kér, valamint vallalja tiizeléanyag szallitaisabol — ideértve a
raszorulokhoz vald eljuttatast is — szarmazo6 koltségeket is. A képvisel6testiilet felhatalmazza
a polgarmestert a sziikséges iratok alairsara.

Felelss: Osz Janos polgarmester
Hatarid6: azonnal
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