Gadany Kézségi Onkormanyzat
Polgarmesterétol
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eléterjesztés
Gadany Kozségi Onkorméinyzat Képviselotestiiletének
2017. szeptember 14. napjan tartandé nyilt, soros képviseltestiileti iilésére
a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztondijrendszerhez valé
csatlakozas iigyéhez

Tisztelt KépviselStestiilet!

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma megbizasabol az Emberi Eréforras Tamogataskezel6 2017.
szeptember 04. napjan nyilt palydzat keretében meghirdette a Bursa Hungarica Felsoktatasi
Onkorményzati Osztondijrendszer 2018. évi palyazati fordul6jat hatranyos helyzetli, szocialisan
raszoruld fiatalok felsGoktatasi tanulmanyainak tAmogatasara.

Az dnkorméanyzatok tamogatoként csatlakozhatnak a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszerhez. A csatlakozasi nyilatkozat visszakiildése 6nmagaban nem jelent anyagi
kotelezettségvallaldst, az onkormédnyzat a benytjtott palydzatok ismeretében dont a tdmogatasi
Osszege odaitélésrol.

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez torténé csatlakozas a www.emet.gov. hu oldalon kdzzétett
eljarasrendnek megfelelden, kizarolag a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és
Egytittmiikddési Rendszerben valdsulhat meg. A csatlakozési nyilatkozat bekiildési hatérideje: 2017.
oktober 02. napja, melyhez képviselGtestiileti dontés szitkséges.

Gadény Kozségi Onkormanyzat Képviseldtestilete a tavalyi év sordn is csatlakozott ehhez az
Osztdndijrendszerhez.

Mindezek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6testiiletet a napirend megtargyalasara, és a hatarozati
javaslat elfogadésara.

Hatarozati javaslat:

Gadany Kozségi Onkorméanyzat Képviselotestiilete csatlakozik a hatranyos szocidlis helyzetii
felsboktatasi hallgatok, illetdleg felsdoktatasi tanulmanyokat kezdé fiatalok tamogatésara létrehozott
Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkorményzati Osztondfjpalydzat 2018. évi forduldjdhoz. A
képvisel6testiilet az Altaldnos Szerzédési Feltételeket elfogadja, és kotelezettséget vallal arra, hogy a
palyazatok kiirdsdra, elbirdlasa és folydsitdsa sordn az Altaldnos Szerzédési Feltételekben
foglaltaknak megfeleléen jar el.

1./ A képviseltestiilet felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges nyilatkozat megtételére.

2./ A palyazathoz torténé csatlakozasi nyilatkozat megkiildésének hatérideje: 2017. oktober 02.

3./ A palyazat benyujtasi hatarideje: 2017. november 07.

4./ A pélyézat elbirdlasanak hatarideje: 2017. december 07.

5./ A pélyazaton tAmogatott/nem tdmogatottak list4janak megkiildési hatarideje: 2017. december 08.

Felel6s: Osz Janos polgarmester
Hataridé: 2017. oktéber 02.

Mesztegny®, 2017. szeptember 11.




Gadany Kozségi Onkorméinyzat
Polgarmesterétol
8715. Gadany, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eléterjesztés
Gadény Kozségi Onkormanyzat Képviseltestiiletének
2017. szeptember 14. napjan tartandé nyilt, soros képviseldtestiileti iilésére
a Délzalai Viz- és Csatornamii Zrt. altal elkészitett 15 éves girdiilo fejlesztési terv
megtirgyalisihoz

Tisztelt Képviseldtestiilet!

A vizikdzmi-szolgaltatasrol sz616 2011, évi CCIX. torvény (a tovébbiakban: Vksztv.) 11. §-a
rendelkezik arrdl, hogy a vizik6zmii-szolgaltatds hosszi tavh biztosithatésaga érdekében
vizikézmii-szolgaltatdsi 4dgazatonként 15 éves id6tavra gordiild fejlesztési tervet szilikséges
késziteni. A gordiilo fejlesztési tervnek részét képezi a felgjitdsi és potlasi, valamint a
beruhazési terv. A gordild fejlesztési tervet a vizik6zmil szolgaltatds torvényességi
feliigyeletét ellatd Magyar Energetikai és Kozmu-szabalyozasi Hivatalhoz (MEKH) targyév
szeptember 30-ig sziikséges jovahagyasra benyujtani.

A fentiek alapjén a Délzalai Viz- és Csatornamii Zrt. elkészitette és megkiildte a telepiilési és
térségi vizikozmii rendszer 2018-2032. évi gordild fejlesztési terv dokumentécidjat a
vizikdzml szolgaltatas szinvonaldnak szinten tartasa, illetve javitasa érdekében. A gordiild
fejlesztési tervben fel vannak sorolva azok a sziikséges felujitasok, potlasok, illetve
beruhdzasok, melyek megvalositasa elengedhetetlen a rendszer zavartalan miikodéséhez. A
feladatokat fontossagi, valamint megvalosithatdsagi szempontok szerint kertiltek itemezésre,
a szolgaltatasra varhatd hatdsok figyelembe vételével.

A Vksztv. 11. § (2) bekezdése alapjan a felujitasi és potlasi tervrész elkészitése a vizikdzmii-
szolgaltatd, mig a beruhdzasi tervrész elkészitése az ellatasért felel6s kotelezettsége. A
Délzalai Viz- és Csatornami Zrt. a felGjitasi és pdtlasi terven kiviil a beruhdzasi tervrészt is
elkészitette.

A Délzalai Viz- és Csatornam@i Zrt. a programban feltlintetett rekonstrukcios, fejlesztési
munkakat — a tervek tartalmanak onkormanyzati véleményezése és jovahagyasa mellett — az
onkormanyzat ilyen irdnyu felhatalmazasa alapjan tudja {litemezetten megvaldsitani. A
dokumentum véleményezése, majd képviseltestiileti hatarozattal térténd jovahagyasa utan a
korabbi években maér elkiilonitetten kezelt hasznalati (bérleti/koncesszids) dij valamint
palyazati és egyéb forrds képezheti a finanszirozasi forrasat a végrehajtandé vizikézmi-
fejlesztési munkaknak.

Azért, hogy a képviseldtestiilet részletesen is megismerhesse a Délzalai Viz- €s Csatornamil
Zrt. altal elkészitett terveket, az eldterjesztés mellékletét képezi a Mesztegnys és térsége
kézmives ivoviz ellatasat szolgéld vizikézmi rendszer 15 éves gordiild fejlesztési terve a
2018-2032 évekre vonatkozoan.



Ahhoz, hogy a Délzalai Viz- és Csatornamii Zrt. az altala elkészitett gordiilé fejlesztési tervet
a Magyar Energetikai és Kozmi-szabalyozasi Hivatalhoz hataridére meg tudja kiildeni, egy
képviselbtestiileti hatdrozat meghozatala sziikséges, melyben a képviselbtestiiletnek jova kell
hagynia a gordiil6 fejlesztési tervet az ivoviz dgazat tekintetében.

Kérem a Tisztelt Képviseldtestiiletet az elbterjesztés megtargyaldsara és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Gadény Kozségi Onkormanyzat KépviselStestiilete, mint a 11-16106-1-004-01-05 MEKH
kéddal rendelkezd, MES-IV azonosité szamu, Mesztegnyd és térsége kdzmiives ivoviz
ellatdsat szolgdld vizikézmi Ellatasért Felelose a vizikézmi-szolgaltatasrol sz616 2011. évi
CCIX. torvény 11. § szerinti, a Délzalai Viz- és Csatornamii Zrt. altal 2018-2032. idészakra
elkészitett Gordiilé Fejlesztési Tervet elfogadja.

Felels: Osz Janos polgarmester
Hatarid6: azonnal
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Mesztegnyd, 2017. szeptember 11.
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Gadany Kozségi Onkormanyzat
Polgirmesterétol
8715. Gadiny, Fé u. 81.
Tel./fax: 85/329-122

Eléterjesztés
Gadany Kozségi Onkormanyzat Képviseldtestiiletének
2017. szeptember 14. napjan tartando nyilt, soros képviselétestiileti iilésére
a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatanak iigyéhez

Tisztelt Képviselotestiilet!

Az egyenld banasmodrél és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenléségi programokrol
(a tovabbiakban: HEP). Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési Snkormanyzat
oOtévente 6t évre sz016 helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdés alapjan: ,A helyi esélyegyenléségi program iddaranyos
megvalosuldsat, illetve a (2) bekezdésben meghatérozott helyzet esetleges megvaltozasat
kétévente at kell tekintetni, az éttekintés alapjan, sziikség esetén a helyi esélyegyenléségi
programot feliil kell vizsgilni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az j
helyzetnek megfeleléen kell médositani.”

Gadény Ko6zségi Onkormanyzat KépviselStestiilete a 72/2013. (X1.20.) szamu hatarozataval
fogadta el a Helyi Esélyegyenléségi Programot. A feliilvizsgélat soran attekintésre kell, hogy
keriiljenek azok az intézkedések, amelyeket az elmult két évben terveztek megvaldsitani,
tovabbd méd van a még megvaldsitasra var6 intézkedések pontositasara, litemezésére.

Az Ebktv. értelmében a feliilvizsgalatot megelézi a HEP attekintése, amelynek kimente
kétféle lehet:

1. Az attekintést kovetden arra a kovetkeztetésre jut az onkorményzat, hogy
feliilvizsgalat nem sziikséges. Ebben az esetben a képviselétestiiletnek sziikséges arrol
hatéroznia, hogy az Ebktv-ben foglaltaknak megfeleléen, a HEP kétévente eldirt
attekintésének eleget tett, a HEP-et vdltozatlan formaban elfogadta. A
képviseldtestiilet hatarozatat fel kell tolteni a HEP-ek elkészitésének és feltilvizsgalat
nyomon kovetésének tdmogatdsara létrehozott szoftver (hep.tkki.hu) dokumentumai
kozé, ahogy azt a nyilatkozatot is, amely arra vonatkozik, hogy feliilvizsgalat nem
tortént.

2. A HEP attekintését kovetéen dontés szilletik a HEP feliilvizsgalatarél. Ez esetben
Ossze kell hivni a HEP férumot, amelyen a képviselétestiilet javaslata alapjan
kidolgozasra keriil a HEP médositasa.

2013. julius O1-jét6]l minden hazai, EU tarsfinanszirozdsd, vagy egyéb, palyézat utjan
elnyerheté forrashoz ugy juthat hozza a telepiilés, ha rendelkezik a képviselbtestiilet altal
elfogadott HEP-pel, tovabba be tudja mutatni az abban tervezett intézkedések és palyazni
kivant fejlesztés kozotti sszhangot is.



A feliilvizsgalat soran megallapitasra keriilt, hogy az Intézkedési Tervben meghatarozott
célok végrehajtdsanak hatarideje lejart, ezért a nem teljesiilt intézkedések hataridejének
modositasa javasolt.

A feliilvizsgalt és elfogadasra javasolt Helyi Esélyegyenldségi Programot jelen eléterjesztés
mellékleteként csatolom.

Kérem a Tisztelt Képviselbtestiiletet a napirend megtargyaldsara €s a hatdrozati javaslat
elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Gadany Kozségi Onkormanyzat Képviselbtestillete az egyenlé béandsmédrél és az
esélyegyenloség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdése alapjan
a 2013. november 20. napjan elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Programot attekintette, az
intézkedések modositasdnak hatdridejét elfogadja, és a moddositast jovahagyja. A
képviselotestiilet felkéri és felhatalmazza a polgarmestert a feliilvizsgalt Helyi
Esélyegyenléségi Program feltoltésére a nyomon kovetésének tdmogatasdra létrehozott
szoftver (hep.tkkihu) dokumentumai kozé, kozzétételére a kézség honlapjan valamint a
sziikséges nyilatkozatok megtételére.

Felelds: Osz Janos polgarmester
Hatérid6: azonnal

Mesztegnyd, 2017. szeptember 11.
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[ Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmodrél és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szol6 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabélyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrél szo6lé 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabélyairdl szolo 2/2012. (VL. 5.)
EMMI rendelet rendelkezéseivel, Gadany Kozség Onkorményzata Esélyegyenl6ségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
tsszehangolja a telepiilés méas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban
lévé intézmények miikodtetését. Viallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenl6ségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés
allami és nem &llami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A kozség torténete

A levéltari adatok szerint 1193-ban mér létezett Gadany: III. Béla a székesfehérvari Janos-
lovagoknak adoményozta, mint pusztat. Az 1563-as térok adolajstrom szerint mindéssze 4
hazbol allt, az 1700-as évekre mér tobb, mint 900 lakosa van. A kozség katolikus
népiskoldjat 1743-ban alapitottdk. 1806-t6l ismét a Széchényiek birtokaba keriilt, az
évszazad végén a falu nagy része leégett.

A XX. szdzad elején 900 lakosa 120 hazban élt, a szomszédos Négyfoldespusztardl a
cselédgyerekek Gadanyba jartak iskolaba. A lakossag jelent6s része kisparaszti
gazdalkodé volt, 6vék volt a kornyék legnagyobb allatallomanya. A kozség erdeje 70-80
tulajdonosanak kozds hasznat biztositotta.

f Al vilaghdbor alatt hdrom hénapig itt hazédott a front, melynek
soran a falu tobbszor cserélt gazdat. Az épiiletkar nem volt jelentds,
de az allatdllomany kipusztult.

A Kkisparaszti gazdasdgokat 1959-ben a helyi, majd az egyesiilt
szovetkezet véltotta fel. Akkor kezd6dott a lakossdg ingazéasa, majd
pedig az elvéndorlas Tanécsat a korzetesitések idején szintén Mesztegny6hoz csatoltak.




i 1992-ben 6nall6 jegyzGséget hozott létre, 1996-ban csatlakozott
a Kelevizi Korjegyztséghez, 2005-ben Hosszuviz kozséggel
egyiitt Mesztegny6 kozponttal hozott létre korjegyzoséget,
2013 januérjatol a Mesztegnysi Kozos Onkormanyzati
Hivatalhoz tartozik Hosszaviz, Nikla, Csomend, Tapsony
kozségekkel, Mesztegny gesztorsaga alatt. A kdzségben
kihelyezett iroda mtikodik, amely hétfén és szerdat6l péntekig délelsttonkeént, valamint
kedd délutdnonként a lakossag rendelkezésére all. Az aljegyz6 minden hét csiitortdkjén
tart fogadoorat.

A F6 utcan 4ll6 Rémai katolikus templom orszagos védelem alatt
all6 mtiemlék, temetSben védett mtvi értékek talalhatéak. Helyi
jelentéségti épitészeti érték néhany lakohaz, gazdasagi épiilet,
koékereszt és a Szent Vendel szobor. A telepiilésen harom
nyilvantartott régészeti lel6hely talalhato.

Tajszerkezet

Gadany a Bels6-Somogy teriiletén elhelyezkedé Marcali-hathoz
tartozik. A Kkist4j tertilete 300 km?, Balatonkeresztur-Balatonberény vonalatél dél felé 50
km hosszusdgban Nagyatadig hiz6dé dombvonulat. Az egész kistajra jellemzé E-D-i
iranyt tagolodas a telepiilés teriiletén részben érvényestul.

Az agyagbemosddasos barna erdétalaj boritja a kistdj 90%-at, mely zommel 15sz6s
tiledékeken, kisebb részben alluvialis tiledékeken képzodott. A 1oszos iiledékeken
képz6dott talajok mechanikai Gsszetétele valyog, vizgazdalkodasi tulajdonségai ezért
altalaban kedvez6ek. Eghajlata mérsékelten meleg - nedves, a fagyos napok szidma az
orszagos atlagnal 10%-al magasabb.

A telepiilés nagy kiterjedésti mezégazdasagi teriiletekkel - els6sorban szantokkal -
rendelkezik. A térségben a mezégazdalkodas hagyomanyosan er6s jelenléttel bir, azonban
az allatédllomany lecsdkkenése kovetkeztében a gyepteriiletek radikalis csokkenése tortént
meg az elmdlt 15 évben. A gyepteriiletek rovésira az erdéteriiletek novekedtek,
Osszefiiggd erd6tombbé szervezddtek.

A telepiilés kiiltertiletének keleti része szant6, a nyugati sav id6sebb erd6kbdl és az elmuilt
10 évben a gyepek helyén beerdésiiléssel és erdésitéssel létrejott erd6kbol all. Az
erdészetileg hasznositott felilleteken vegyeskoru, zommel keménylombos, helyenként
lagylombos erd6k diszlenek. A telepiilés hatdraban az Allami Erdészeti Szolgélat
Kaposvari Igazgatosdga 868,lha tlizemtervezett erd6t tart nyilvan, mely 95%-a
fakitermelési céla. A somogyi téjra jellemz6 diiléuti erdésavok kevésbé alakultak ki.

Veszélyeztetett t4jelemek az arkok, kisvizfolyasok, a bokorflizesek és a rétek.
Hagyomanyos tajelemek a telepiilés sz6l6teriiletei. A telepiilés sz6l6teriiletei nem
tartoznak az I. vagy II. osztalyu szél6kataszteri teriiletek kozé. A kiilteriileti sz616hegyek
mintegy 1/3-a a miivelési 4gnak megfeleléen hasznositott, jelent6s részeken mtveletlen,
gazdatlan teriiletek is el6fordulnak, mivel a tertileteken 1év6 termést gyakran idegen kezek
orozzék el.



A telepiilés teriiletén foly6 arkok a tajszerkezet jelent6s elemei. A tajkarakter a vizek altal
jelent6sen befolyasolt. A talajviz a t4j nagyobb részén 4-6 m kozott 4ll, a volgyekben mar 2
m-nél elérhetS, a magasabb felszineken helyenként 10 m-en sem. Mennyisége nem
szamottev, jelentés szulfat- és nitrat-tartalommal rendelkezik.

A telepiilés teriiletén jelenleg a legjelent6sebb talajt és talajvizet szennyez6 forrasként az
egyedi szikkasztokbdl elszivarg6 szennyvizek emlithet6k. Az elhasznélt viz a kdrnyezet
egyik alapvet6 szennyez6 eleme, amelynek megfelel6 elhelyezése kiemelten fontos feladat.
Az elszennyez6dés folyamaténak felgyorsulasat okozza a telepiilésen a vezetékes ivoviz
bevezetése kovetkeztében megnivekedett elszikkasztott szennyvizmennyiség, melyben a
mososzerfogyasztds miatt magasabb a nitrogén és foszfortartalom. Ezek a szennyez6
anyagok a talajpa és a talajvizbe jutnak, azokat jelentésen szennyezve. A
szennyvizcsatorna - hal6zat mieldbbi kiépitése fontos feladat. A szennyvizelvezetés
megvalosuldsaig a szennyvizet - vizzarban szigetelt - zart taroloba kell elhelyezni. A
szennyviztisztitdsnak tobb alternativédja is lehet: vagy a Mesztegny6 teriiletén létesithets
kistérségi tisztité telepre, vagy a marcali szennyviztisztito telepre kell a szennyvizet
elvezetni. A szennyvizhal6zat kiépitése azonban csak térségi 9sszefogassal lehetséges.

A csapadékviz-elvezetés a kozségben nyilt arok-rendszerrel megoldott. A teriiletet borit6
kézetdsszlet felszinmozgasos jelenségek kialakulasara val6 hajlama és erézidérzékenysége
miatt a csapadékvizelvezetést kiemelt gondosséggal kell kezelni.

A telepiilésen jelent&s levegdszennyezést okozo tevékenység nincs. A telepiilésen jelentSs
mérték( zajforrds nincsen, zsikjellege a kozlekedés okozta zajterhelést6l mentesiti a
lakotertileteket.

Gadany kozlekedési helyzete

A telepiilés megkozelitése a Balatonkeresztur-Barcs kozotti 68. szamu f6utbol kiindulé 2x1
savos bekot6dton keresztiil torténik. A telepiilésszerkezeti terv tartalmazza a meglévé
turistautakat és a tervezett turista- és kerékparutak javasolt nyomvonalat A telepiilésen
athalad a Boronka lovastira ttvonal (Gadény - Keleviz - Libickozma - Somogyfajsz).
Jelenleg nincsenek parkolési gondok a kézségben. A telepiilést vastatvonal nem érinti, a
legkozelebbi vasuti kapcsolat Balatonkeresztar. A “témegkozlekedést” a KAPOS VOLAN
Rt. helykozi autObuszjaratai biztositjdk, azonban a jaratokat a telepiilés lakoi egyre
kevesebb alkalommal vehetik igénybe. A telepiilésen helyi tomegkozlekedés nincs,
létesitése nem indokolt.

Infrastruktara

A koziizemi vizellatds, a villamos-energia és a vezetékes gaz biztositott. A telepiilésen a
kozmiivesitéssel kapcsolatos legfontosabb feladat a koziizemi szennyvizelvezetés és
tisztitds miel6bbi megvalésitasa (a marcali rendszerre valé csatlakozassal, vagy helyi
megoldas kialakitaséval), valamint az Osszkézmiives ingatlanok aranyanak jelent6s
novelése.

A telepiilésen a tavbeszél6-halozat kiépitett. Mobil &tjatszotorony nincs a telepiilés
kozigazgatasi teriiletén.




A 2003. évi XXVL. tv. (OTrT) a vizfolyas menti teriileteket és a telepiilés nyugati oldalan
hizod6 erdoéket a Nemzeti Okologiai Halozat vezetébe sorolta. A telepiilést érintik a
Natura 2000 védelem ala vont teriiletek.

Demografiai helyzet, a mutatok alakuldsa 2007-2012 kozott

1. szama tablazat -
Lakénépesség szama az év

végén

Fo6 Valtozas
2007 378
2008 394 104%
2009 387 98%
2010 379 98%
2011 361 95%
2012 345 96%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

L akdnépes s ég
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2008 ota a lakonépesség szama erésen csdkkend tendenciat mutat.




2. szamu tablazat - Alland6 népesség

fé %
nék férfiak osszesen nék férfiak
né 194 167 361 54% 46%
0-14 éves 22 29 51 43% 57%
15-17 éves 6 4 10 60% 40%
18-59 éves 84 104 188 45% 55%
60-64 éves 28 9 37 76% 24%
65 év feletti 54 21 75 72% 28%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népes s ég - nék 0-14 éves
11%
' 65 év feletti
. 15-17 éves
28% 3%
60-64 éves
18-59 éves
14%
44%
65 év feletti 0-14 éves
13% 17%
60-64 éves
5% 15-17 éves

2%

Allandé népes s ég -

Az &lland6 népesség szamat gy értelmezziik, mint a bejelentett 4lland6 népességet. Tehat
az adott teriileten bejelentett lakohellyel (allandé lakassal) rendelkez6 személyek
tartoznak a bejelentett 4llandé népesség korébe, fiiggetleniil attél, hogy van-e mashol
bejelentett tartézkodasi helyiik. A felné6tt férfi lakosok szdma egészen 65 éves korukig
meghaladja a n6két. Létszamban az aktiv munkavallalasi kortiak (18-59 évesek) teszik ki a



lakossag 52%-at. A 60-64 évesek ardnya 10%, a 65 év felettiek aranya - a szeretetotthon
lakéinak szamat is beleszamitva, meghaladja a teljes lakossag 6todét.

Az Obregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut.
Kovetkeztetést lehet levonni a népességszerkezetr6l: fiatalos vagy eloregeds. Gadanyban
az Oregedési index a sziiletések alacsony szama, valamint az idGsek szeretetotthona lakéi
miatt nagyon magas.

3. szami tablazat - Oregedési index

. 5 P ; 0-14 éves koru
O | el ol R N e erien il e ()
lakosok szama (f6) " =
szama (f6)
2001 94 68 138,2%
2008 118 57 207,0%
2009 117 55 212,7%
2010 88 b2 169,2%
2011 79 49 161,2%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oreg edés i index (% )

250,0%

200,0%
150,0% ] B
100,0%
| 50,0% | |
0,0% I

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

4. szamu tablazat - Belfoldi viandorlasok

allandé jellegti odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 33 15 18
2009 18 15 3
2010 21 17 4
2011 9 18 -9

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A belfoldi vandorlasok negativ egyenlege a telepiilés vonzerejének csdkkenését jelenti: a
munkalehet6ség hidnya, a megélhetés nehézségei miatt folyamatosan csékken az alland6
jellegti odavéandorlas, 2010-ben mar kétszer annyian koltdztek el, mint ahanyan a kozséget
valasztottak lakohelyl.

5. szamu tiblazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szama termesz’etes "
szaporodas (£6)
2008 3 10 -7
2009 6 17 -11
2010 3 15 =12
2011 3 15 -12

Forras: TelR, KSH-TSTAR

‘ termés z etes s z aporodas (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A természetes szaporodasi adatokbél kideriil, hogy mar 100 lakosra sem jut 1 élvesziiletés.
A magas haland6sdg a szeretetotthon lakéinak szédmadval valamint az eloregedd
népességszerkezettel magyarazhaté. FelelGsségteljes gyermekvallalas novelésére van
szlikség, valamint a kisgyermekes csalddok betelepedését kell el6segiteni. A tovabbiakban



az adatok tisztitdsara van sziikség, az allandé lakéassal rendelkezdk szdménak
vizsgélatadhoz.

Ertékeink, kiildetésiink

Gadéany Kozség Onkorményzata a telepiilés iranyitasakor a hatranyos helyzettiek
felzarkoztatasara, a lakosok ¢nall6 életvitelre, felel6sségteljes gondolkodasra késztetésére
helyezi a hangsulyt.

Az esélyegyenl6ség biztositasa fontos, mindennapi szempont munkéltat6i szerepkdrében
és szolgaltatasai nytjtasa soran, valljuk: mindenki részére sziikséges, hogy esélye legyen a
megfelel6 életkoriilmények, szolgaltatasok elérésére. A lakossag munkalehetdséghez valo
juttatdsa, a gazdasagi élet novekedésének elémozditasa elsédleges szempont. Eszkozeink
a szabalyozds, tamogatasok, j6 gyakorlatok bemutatasaban és alkalmazésaban
mutatkoznak meg.

Célok

A Helyi Esélyegvenl6ségi Program atfogd célia

Gadany telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

- az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményeét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenl6 hozzéférés elvét,

- adiszkriminaciémentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés
tertiletén a helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket - az 6voda kivételével -
érint6 intézkedések érdekében egytittmiikédik az intézményfenntarté kozpont
teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célia

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenléségi szempontb6l fokuszban 1év6 célcsoportokba
tartozok szdmat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen. E mellett célunk a
célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatasokhoz térténd hozzaférésiik
alakulasat, valamint feltorni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat. Tovabbi
célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlségét el6segits feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmod érdekében.

A célok megvalositdsanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
titemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja:

10



- a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz
tartozok helyzetének javitdsa szempontjabol.

- meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6d6 kommunikaciot.

- olyan egyiittmtikodési rendszer a feléllitasa, amely a programalkotas és végrehajtas
soran biztositia majd a megval6sitds, nyomon kovetés, -ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tdmogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsol6d6 tematikus munkacsoportokat.

11



A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

l 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa 7

‘ 1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol és az
esélyegyenléség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.)
el6irasai alapjdn végeztiikk. A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a
torvény végrehajtasi rendeletei,

- a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyair6l és az
esélyegyenl6ségi mentorokrél” szo6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenl6ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

- a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyair6l sz616
2/2012 (VL.5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiil6nos figyelmet forditva a

- a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: M6tv.)

- aszocidlis igazgatésrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi IIL. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

- afoglalkoztatés el6segitésérsl és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV.
térvény (tovabbiakban: Flt.)

- anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

- az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. tdérvény (tovabbiakban: Eiitv.)

- agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXL. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

- anemzeti kbznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban:

Nkntv.) el6irasaira.

Az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenltség elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolédnak a
kovetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU
2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zési Stratégia,
~Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Program,
Nemzeti Ifjasagi Stratégia.

Az EU 2020 stratégiaz

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre szolo ndvekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd 1j, kozdsségi gazdasdgpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozd intézkedésterv. Célja nem csupin a vilsig lekiizdése, a stratégia az
unios ndvekedési modell hidnyossdagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb

! A Bizottsag kbzleménye a Eurépai Parlamentnek, az Europai Tanacsnak, az Eurépai Kézponti Banknak, az Eurépai
Gazdasagi és Szocialis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a
stabilitas, a novekedés és a munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.
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és befogaddbb novekedés feltételeit kivinja megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjibil
relevins célkittizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik.
Az oktatisban a lemorzsoloddsi arinyt 10% ald kell csokkenteni. A szegénység/tirsadalmi
kirekesztés ellen hat6 intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalidbb 20 millidval csokkenjen azok
szdma, akik nyomorban és tdrsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és
a kirekesztodés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program:

Az Eurdpa 2020 stratégia meguvaldsitdsinak legfontosabb eszkozét tagdllami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, — melyeket a  tagdllamoknak minden év  dprilisiban, a
stabilitdsi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unids kiemelt célok alapjin megfogalmazott nemzeti célokat, tovdbbd ismertetik, hogyan
kivanjak a kormdnyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hitriltato akaddlyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatdrozzdk, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltséguetési vonzatai lesznek.s A Nemzeti Reform Program az esélyegyenldségi
célcsoportok helyzete javitdsdinak szempontjabol kiozvetlen jelentdséggel biré célkitiizéseket és
intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozdsi Stratégias

A Nemzeti Tdrsadalmi Felzirkézdsi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsdg dltal 2011-ben
jovihagyott ,A nemzeti romaintegricios stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimii
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzdrkozdspolitikit helyezi kézéppontba, emellett hangsiilyos célja a roma
kozdsségek kirekesztése ellen haté folyamatok megelbzése, felszimoldsa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjibol meghatdrozé problémateriiletek — gyermekszegénység, romdik helyzete,
hdtrinyos helyzetii térségek — hosszii tdvi elképzeléseinek integrildsit, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivinja elémozditani, figyelemmel, a tobbi, a tdrsadalmi felzdrkézds
szempontjdbol relevins stratégidra, igy a gazdasigfejlesziéssel és foglalkoztatdspolitikira, a
vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai, kozigazgatdsi elképzelésekre.

~Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégias

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégin sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A torvény
minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritist kapniuk, akiknek
érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlitozzik fejlddésiiket. A Nemzeti
Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsinak sziikségessége, a gyermekek és a
tarsadalom kozos tdvlati érdeke.

Roma Integrdcié Evtizede Programs

Az Orsziggyiilés 2007. jtinius 25-¢én fogadta el a Roma Integricié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl szolo 68/2007. (V1. 28.) OGY hatirozatot, amely a Kormdny feladatdul izi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtdsdira készitsen rovid tavil, kétéves idlszakokra szolo intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritdsi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy), az

2 A kbvetkezé lépés ~ A Széll Kaman terv 2.0, Magyarorszdg Kormanya, 2012. Aaprilis

www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A95%20{SzKT%2020).pdf

3 Europai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm
Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkézasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (2011-2020.) Budapest,

2011. november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

547/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

A Roma Integracio Evtizede Program Stratégiai Tervrél szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocialis és
Munkaligyi Minisztérium, 2008.
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egyenld bandsmod érvényesitésével kapcsolatban, tovdbbd a kultira, a média és a sport teriiletén
hatdiroz meg dtfogé célokat, a célokhoz kapcsolodo konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat,
tovibbi a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A mnemek kozotti esélyeqyenldség
megteremtését a négy prioritdsi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolodo feladatokon és
intézkedéseken keresztiil kivinja megualdsitani.

Nemzeti Ifjisdgi Stratégia

Az Orsziggyiilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjuisdgi Stratégidrdl késziilt dokumentumot
(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjiisdgi korosztilyokkal kapcsolatos dllami
felelosség dsszefoglaldsa a 2009-2024. idészakra vonatkozéan. Részletezi az ifjusdgpolitika hosszi
tavu tirsadalmi céljait, megvalositisukhoz az egyes teriileteken a horizontdlis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolodo részcélokal hatdroz meg. A Stratégia megvaldsitisa kétéves cselekvési
tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XII. 27.) Korm.
hatdrozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenl@ségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Az dnkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozé 6nkormanyzati tigyekben - térvényi
keretek kozott - onélléan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas, egyiittmiikodési
készség erdsitését szolgdlja az a felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testiilet adott
tertileten torvényi felhatalmazas alapjan egyes kozszolgaltatasok igénybevételét
rendeletében feltételekhez kotheti. Célunk a kozségben olyan tamogatasi rendszer
mtikodtetése, mely az allampolgarok szdmara a prevenciét, valamint a hatranyos
helyzetb6l ad6dé hatdsok enyhitését szolgalja.

Gadany kozségnek nincs korabban elfogadott esélyegyenl6ségi terve, ezért készitjiik el az
egyenlé banasmodrél és az esélyegyenléség elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV.
térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan a Helyi esélyegyenl6ségi Programot. Célja
a helyi viszonyokhoz igazod6, a lakossagot - kiemelten a gyermekeket, a hatranyos
helyzetli csoportokat, az id6seket, az egyediilallokat - segité feladatok Osszegyfijtése,
rendszerezése, idébeni iitemezése.

A program figyelmet fordit a kozszolgaltatdisok minél jobb elérhetéségére, az
ongondoskodas készségének erdsitésére.

Helyi rendeleteink:

Gadany Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2/2011.(11.16.) rendelete a szociélis
igazgatas és szocidlis ellatdsok helyi szabélyozasarol.
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2, Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepci6kkal, programokkal

Helyi stratégiai kornyezet elemzésekor figyelembe veend6, hogy kiilénbdz6 jogszabalyi
rendelkezések alapjan elkészitett dnkormdnyzati koncepciok, tervek allnak rendelkezésre,
valamint &llami programokhoz és tarsuldsokat alkotva gondoskodik Gadany
onkorményzata a telepiilés tdbb iranyu fejlesztésének, lehetéségeinek biztositasarol,
stratégiai irAnyainak kijelolésérol. Ilyen koncepcidk, tervek:

—Gadény Kozség Onkorményzat Koltségvetési Koncepcitja

—Gadany Ko6zség Onkormanyzat Telepiilésrendezési Terve

—Gadany Kozség Onkormaényzat Telepiilésszerkezeti Terve

—Gadany K6zség Onkormanyzat Falugondnoki Szolgalat szakmai programja

A kozség vezetése fentiek mellett kihasznal minden olyan lehetéséget, palyéazatot, mellyel
a lakossag igényeinek kielégitését segitheti, életkdriilményeit javithatja kozvetve vagy
kozvetleniil. példdul az Onkormanyzat részvétele évrél-évre a Bursa Hungarica
Fels6oktatasi Osztondfjprogramban, vagy a 2013-ban elérhet6 szociélis ttizifa-program, a
lakossagi ivoviz csokkentési palyazat.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsoldédasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi Onkormédnyzatok képvisel6-testiiletei
megallapodhatnak abban, hogy egy vagy tobb onkormanyzati feladat- és hataskor,
valamint a polgidrmester és a jegyz6 allamigazgatasi feladat- és hataskorének
hatékonyabb, célszertibb ellatasara jogi személyiséggel rendelkez6 tarsulast hoznak létre.

—Marcali T6bbcélt Kistérségi Tarsulas (hatésagi tigyek, fogaszati ellatas, orvosi
tigyelet, bels6 ellen6rzési tigyek)

—Mesztegny6i Koérnyéki Onkorményzatok Tarsuldsa (6vodai nevelés, védonéi ellatas,
csaladsegités és gyermekjéléti szolgalat, hazi segitségnyujtas)

—Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulds (szelektiv hulladékgyftijtéssel kapcsolatos
feladatok)

—NEFELA Egyesiilés (jégkar-elharitas)

—Marecali és Térsége Kozszolgaltatasi Nonprofit Kft.

~Eszak-Somogyi Vizi Tarsulat (4r- és belvizvédelem)

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlGség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjaul szolgal6 statisztikai adatokat a TelR adatbazisbol, helyi
onkormanyzati nyilvantartasb6l, partnerek (szolgaltatok, intézményvezetdk) altali
adatszolgaltatasbol gyUGjtottiik Ossze. Az elemzés szempontjabél kiemelten fontos
kisebbségi, jovedelmi adatok nem allnak rendelkezésre, azokra kovetkeztettiink, vagy
becsléseket készitettiink. Kévetve a tobbéves orszagos tendenciat, a ténylegesen
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munkanélkiiliek szdma ismeretlen, csak a foglalkoztatasi szolgédlatnal regisztraltakkal
lehet szdmolni.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége y

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak
tudomanyos fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor
valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra,
hogy ebb6l onersbél kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben
mutatkoznak meg, és sdlyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység
kialakuldsdnak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetéen a munkahelyek
megsz(inésére, a munkanélkiiliségre, a munkaers-piaci esélyek sztkiilésére - nem kis
részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott
egyéni, csaladi valsdghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz, szolgéltatdsokhoz torténé
hozzaférés hidnyossagaira vezethet6k vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvet6
létfeltételekben, a lakhatédsi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi
allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjab6l meghatarozé tarsadalmi jellemzé
a csaladok gyermekszdma, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a
szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztilyhoz tartozik), valamint a falusi
lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben él).

Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben tehat a szegénységgel Osszefiiggod
koriilményekbdl fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelent6s teriileteir6l val6
tomeges kizarodas stlyos tarsadalmi probléma.

A szegénységi kockazatok kiilondsen stjtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzett
térségekben él6ket. A cigdnyok/romédk nagy tobbsége ehhez az utébbi csoporthoz
tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysaggal. Ez nem mas,
mint az etnikai és szocidlis dimenzi6 6sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbol
takad6 osszes probléma ,ciganykérdésként” val6 felfogasa. Fontos azonban tudomasul
venni, hogy a ciganysdg és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van
ugyan k6zos metszete, &m a kett6 nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden
mélyszegénységben él6 ember cigény/roma. Az viszont kijelenthet, hogy a ciganyok
élete a mélyszegénységtSl fliggetlentil is sokkal inkabb terhelt az Oket érint6
diszkriminaci6 rejtett és nyilt dimenzi6inak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-
Csap6-Orsés 2012)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Nincsen teljes és pontos adat a lakossag anyagi, vagyoni helyzetér6l, de egy kistelepiilésen
nagyjabol ismertek ezek. Mélyszegénységben él Gadanyban becslések alapjan 15-20
csaldd. A 170 kommunalis ado fizetésére kotelezettbsl kb 45-50-en nem fizetnek adot,
ebbdl 20 f6nél nem véarhat6 eredményes behajtas.
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A mélyszegénység tjratermelddése jellemz6 lehet az alacsony iskolai végzettségii sziilok,
alacsony vagy teljes jovedelemnélkiiliség okan. Vagyoni helyzetiiket a hitelek jellemzik,
egészségiigyi allapotuk a munkanélkiiliséggel spiralisan, egymasrahatoan rosszabbodik.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991.
évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiiléstinkre
jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult
évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbszé korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontasban.

A munkaerd-piacra jutas akadalyai kézségiinkben is az alacsony iskolazottsag, a tartos
munkanélkiili 1étbsl fakadé motivaciés problémak, a generaciéon ativels, ,tanult
munkanélkiiliség”. Megoldast kell taldlni a szocializ4ciés hidnyossagok miatt kialakult, a
foglalkoztatottsag helyett a pénzbeli szocialis juttatdsokat preferal6 alapul6 szemléletmod
megvéltoztataséra.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresdk szama és
aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozotti _ nyilvantartott allaskeresdk
i lakdnépesség (f6) ‘ szama (f6)
né | férfi osszesen férfi osszesen
fé6 | fo fé f6 % fo %
2008 | 125 | 123 248 21 | 17,1% |42 16,9%
2009 | 118 | 106 224 27 | 25,5% |45 20,1%
2010 | 121 | 130 251 23 | 17,7% |41 16,3%
2011 | 118 | 122 240 20 | 16,4% 29 12,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Ezek az adatok arra mutatnak r4, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranya a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ez miként

véltozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nék kozott a vizsgalt

terlileten. A tablazatbdl kittinik, hogy a telepiilésen 2010-ig noévekvé tendenciat mutatott a

regisztralt allaskeres6k szama. A helyzeten a lakossagszam csokkenése mellett a

kozfoglalkoztatds enyhitett. Evr6l évre valtozott a nemek ardnydnak megoszlisa a
nyilvantartottak koz6tt, 2009-ben volt a legjelentdsebb a kiilonbség: a férfiak korében 25%-
ot is meghaladta a munkanélkiiliség.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011
nyilvantartott allaskeresék szama |
. f6 42 45 41 35
fsszesen
20 éves és fiatalabb 6l 2 2 0 >
% | 4,8% 4,4% 0,0% 8,6%
B fé 4 5 6 6
21-25 év
% | 95% | 11,1% 14,6% | 17,1%
B f6 3 1 2 1
26-30 év
% 7,1% 2,2% 4,9% 2,9%
i f6 3 4 4 5
31-35 év
% | 7,1% 8,9% 9,8% 14,3%
; fé 4 8 7 6
36-40 év
% 9,5% 17,8% 17,1% 17,1%
} f6 6 7 10 7
41-45 év
% | 14,3% | 15,6% | 24,4% | 20,0%
p n
46-50 &v 6 10 7 5
% | 23,8% | 15,6% | 12,2% | 11,4%
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i f6 6 6 5 3
51-55 év
% | 14,3% | 13,3%| 12,2% 8,6%
f6 0
56-60 év ° 3 > !
% 7,1% 11,1% 2,4% 0,0%
i fé 1 0 1 0
61 év felett
% 2,4% 0,0% 2,4% 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A korcsoportos bontasbdl kitlinik, hogy a regisztralt munkanélkiliek szamaban csak a 26-30 év kdzottiek
illetve a 61 év felettiek esetében kisebb a jelenlét, ennek okai az dlland6é népesség korcsoport szerinti
megoszlasara vezethetGek vissza: a lakdnépesség tobb mint fele 18-59 év kdzétti életkorq.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szdma és aranya

nyilvantartott/regisztralt
v munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
6 6 %
né | férfi dsszesen né | férfi | Osszesen N6 férfi Gsszesen
2008 21 21 42 15 11 26 71,4% 52,4% 61,9%
2009 18 27 45 12 12 24 66,7% | 44,4% 53,3%
2010 18 23 41 10 16 26 55,6% 69,6% 63,4%
2011 15 20 35 9 7 16 60,0% 35,0% 45,7%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal
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180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
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E tablazatbdl Idthatd, hogy a regisztralt munkanélkiilieken beliil jelent8s hanyadot képviselnek a 180 napnal
régebben munkanélkiiliek csoportja. Jellemz6 és stilyos probléma a tartésan munkanélkiiliek magas szama,
bar 2012-es évre nem all rendelkezésiinkre adat.

P

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresSk szdma és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott pilyakezdé allaskeres6k szama
év né férfi dsszesen nd Férfi Osszesen
f6 f6 f6 f6 % f6 % fo %
2008 32 21 53 1 3,1% 1 4,8% 2 3,8%
2009 32 21 53 3 9,4% 2 9,5% 5 9,4%
2010 28 22 50 0 0,0% 1 4,5% 1 2,0%
2011 29 22 51 2 6,9% 2 9,1% 4 7,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Pélyakezdé dlldskeresdk szama
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1,5

=y

0,5

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

& nék = férfiak

21



A pélyakezdd allaskeres6k szama esetében a nemi megoszlas aranya nem utal
diszkriminacidra.

b) alacsony iskolai végzettségtiekr foglalkoztatottséga

3.2.5. szama tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idésebb | 15-X éves legalabb |,. .. . Py "
2 : e : ., [|altalanos iskolai végzettséggel nem
y lakossag szama altalanos iskolat - - .
év ¥ ) . rendelkezdék 15-x évesek szama
0sszesen végzettek szama
osszesen | nd | férfi | 6sszesen [ né | férfi | Osszesen né férfi
6 6 | 6 6 6 f6 |f6 % {6 % | 6 %
2001 290 157 | 133 133 na| na [157] 5413 |n.a n.a
2011 293 162 | 131 % % %

Forras: TelR, KSH Népszamlélas

Az adatok alapjan magas azok aranya, akik az éltalanos iskola 8 osztalyat sem fejezték be.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama
iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeresék
megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott 8 8
) allaskeres6k e 2 altalanosnal
ev CR A altalanosnal |, .. ..
szama osszesen 8 dltalanos | magasabb
alacsonyabb ; e
. 2 iskolai
vegzettseg P 4
vegzettség
Fé f6 % |f6 % fo %
2008 58 42 | 724% {8 | 138% | 8 | 13,8%
2009 80 45 1 56,3% |6 | 75% |29 ]| 36,3%
2010 71 41 | 57,7% |8 | 11,3% |22 | 31,0%
2011 42 16 | 381% |6 | 143% |20 | 47,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

7 .
Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést (ISCED 3), id. Flt. hatranyos helyzetli munkavéllaléi meghatarozasa
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m 8 dltalanosnal alacsonyabb  m 8 altaldnos » 8 dltalanosnal magasabb ‘

A rendelkezésre 4ll6 adatokbol j6l latszik, hogy a regisztralt munkanélkiiliek kozott
csokken a 8 osztélyt el nem végzettek szama. Ennek oka sajnos nem az iskolai végzettség
megszerzésében keresendd, valdszintibb a regisztraciobol torténd kilépés.

3.2.7. szamu tablazat - Felnéttoktatasban résztvevék

8. évfolyamot
altalanos iskolai felnéttoktatasban felnéttoktatasban
év résztvevlk szama eredményesen elvégzdk
szama
f6 F6 %
2009 0 0 0%
2010 0 0 0%
2011 0 0 0%
2012 0 0 0%
Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartési és Kozigazgatési Informécios
Szolgalat (TAKISZ)

Felnéttoktatasban tanulok a vizsgalt idészakban nem voltak.

3.2.8. szami tablazat - FelnéSttoktatasban résztvevk szama kozépfoki iskoliban

felr{f’)f:(fllztfaotlé(:ban szakiskolai szakkozépiskolai| gimnaziumi
Ax AT felnéttoktatasban| felnéttoktatasban | felnGttoktatasban

= résztvevok résztvevik résztvevék

Osszesen
f6 f6 % fé6 % f6 %
2009 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2010 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2011 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2012 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
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Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatési
Informéci6s Szolgalat (TAKISZ)

Feln6ttoktatasban tanulok sem éltalanos, sem kozépiskolaban a vizsgalt id6szakban nem
voltak.

c) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - Kézfoglalkoztatiasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatasban
v Kozfoglalkoztatasban résztvevék aranya a
résztvevok szama telepiilés aktiv kora
lakossagahoz képest
2010 18 7%
2011 30 13%
2012 27 12%

Forras: Onkormanyzat adatai

K 6z fog lalkoz tatottak s z ama (f6)
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1 Koz foglalkoz tatottak szama m K 6z foglalkoz tatott romak s z ama

A munkanélkiiliség kezelésében komoly szerepe van Gadanyban a kozfoglalkoztatasnak,
az egyébkeént is hidnyzé munkahelyek potlasahoz ez azonban a rendelkezésre &llok
munkaképessége miatt korlatozott. Fontos a szemléletmod megvaltoztatasa, a szakképzés
vagy a betanités biztositasa.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacis és egyéb
tényezsi (pl. kozlekedés, potencialis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges

vallalkozasi tertiletek, helyben/térségben miikod6 foglalkoztatasi programok stb.)

A foglalkoztatashoz hozzaférés kozlekedés tekintetében a kozeli Marcaliba még jonak
mondhatd, de itt is gondot jelent a t&bb miiszak, vagy az altalanostol eltéré munkarend
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felvéllalasa, sajat gépjarmiivel gazdasdgtalan a bejaras megoldasa a legtobb esetben. A
telepiilésen legnagyobb foglalkoztat6 az id6sek otthona (Elesett Oregekeért Alapitvany).

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerSpiacra valo atmenetet
megkdnnyit6é programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Sem Gadényban, sem a jardskézpontban (Marcaliban) a fiatalok foglalkoztatasat, illetve az
atmenetet megkdnnyité programok nem mitikddnek, az orszagos progamok elérhet6ek a
Munkatigyi Koézponton keresztiil (Start program, Garancia Képz6 Program, kezdé
véllalkozasok tdmogatas) Marcaliban illetve Kaposvéron.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaer6-piaci szolgéltatésokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatési programok)

Integraciot segit6 szervezetek telepiilésspecifikusan nincsenek, a Nemzeti Foglalkoztatasi
Szolgélaton kivill a Szovetség a Polgarokért Alapitvany Koézhasznt Szervezet Uj
Széchenyi terv keretében TAMOP-on beliil szervezett képzései elérhetéek.

g) mélyszegénységben él6k és romaks telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténé foglalkoztatdsa

Gadany Kozségi Onkormanyzatnak sajat fenntartdst intézménye nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilési szinten nem beszélhetiink hatranyos megkiilonboztetésré], az dnkormanyzat a
kdzségben szervezett programokat (legyen szorakoztaté vagy szabadidés tevékenységrol)
a békés egymas mellett élés jegyében szervezi.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koraak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

3.3.1. szama tabldzat - Allaskeresési segélyben
részesiilok szama

15-64 év kozotti E )
év lakénépessé segélyben | segélyben
"PESSCE | részesiilok f6 |részesiilok %
szama

2008 248 20 8%
2009 224 25 11.2%
2010 251 20 8,0%
2011 240 31 o

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Azt a személyt tekintjik romdnak, aki annak vallja magét. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozas (roma szarmazas) vallaldsa és kinyilvanitasa az
egyén kizdrélagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozds kérdésében nyilatkozatra senki sem kételezhetd, kivétel,
amennyiben a térvény vagy a végrehajtdsdra kiadott jogszabdly valamely nemzetiségi jog gyakorldsat az egyén nyilatkozatahoz kéti (Id. a
nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. térvény 11. § {1)-(3) bekezdését).
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Az allaskeresési segélyben részesiil6k szama a vizsgalt idészakban nagyjabol azonos,
aranya a lakossaghoz viszonyitva 8% kozdtt mozog, egyediil a 2009-es év kiugré a 11
széazalékot is meghalad6 aréanyéval.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak

szama

nyilvantartott all?fker?sem
. A -l jaradékra

ev allaskeresdk szama ¥
jogosultak

f6 fo %

2008 58 2 3,4%
2009 80 3 3,8%
2010 71 5 7,0%
2011 42 1 2,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az allaskeresési jaradékra lényegesen kevesebben voltak jogosultak, az ellatas igénybe
vételéhez sziikséges munkaviszonyt nem tudtak felmutatni, csak a regisztréltak alig 4 %-a,
kivétel a 2010-es év, amikor 5 f6re nétt a jaradékban részesiil6k széma. Ez 7%-ot jelent.

3.3.3. szama tablazat- Rendszeres szociilis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd

tamogatasban részesitettek szama
Azoknak a szama, Azolknak
rendszeres szocialis Foglalkoztatast akik 30 nap 2Z0 nlad ka”l
segélyben helyettesitd tiamogatas munkaviszonyt szam;,la - S
. részesiil6k (allaskeresési tamogatas) nem tudtak . & }'1 ,
év ) Ini é onkormanyzati
1gaz%ll_}1res a rendelet alapjan
« | 15-64 évesek %- g munkanélkiiliek| . - = megvontak a
fo " 6 ; jogosultsagtol 2 ,
dban %-aban tamogatast
elesett
2008 |23 10] - 0
2009 |25 11,6] - 0
2010 |23 96| 24 58,5 0 0
2011 |18 77 16 100 0 0
2012 [na 31 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal, helyi adatgyjtés

A foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesiilék szama cstkkent. A segélyezés
feltételeként el6irt munkaviszony igazolasa mindenki részér6l megtortént, emiatt ellatast
nem kellett megsziintetni. Onkorményzati rendelet alapjan tdimogatdsmegvonas a vizsgalt
id6szakban Gaddnyban nem tortént.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregaci6

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-
allomanyt, a szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéla ingatlanokat,
feltdirva a teleptilésen fellelheté elégtelen lakhatési koriilményeket, veszélyeztetett
lakhatasi helyzeteket és hajléktalanségot, illetve a lakhatést segit6 tamogatésokat. E mellett
részletezziik a lakhatdsra vonatkozo egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz
val6 hozzaférést.

Az dnkorméanyzati torvény az onkormanyzatok ellatand6 feladatai kozott rogziti a lakas
(és helyiség) gazdalkodast. A térvény rogziti az Snkorméanyzatok szamara a hajléktalansag
megel6zésének, és a teriiletitkon hajléktalanna valt személyek ellatasdnak és
rehabilitaciéjanak kotelezettségét 2013. januar 1-jét61.9

A lakésfenntartasi tdmogatas a szocialisan raszorulé héztartasok részére a haztartas tagjai
altal lakott lakds, vagy nem lakds céljara szolgal6 helyiség fenntartdséval kapcsolatos
rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas. A jegyzé a villanyaram-, a viz- és a
gazfogyasztés, a tavhé-szolgéltatds, a csatornahasznalat és a szemétszéllitas dijahoz, a
lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascéla pénzintézeti kolcson torleszts-részletéhez, a
kozos koltséghez, illetve a tiizel6anyag koltségeihez lakasfenntartasi tiamogatast nyijt.

A lakésfenntartési tdimogatas alapnyi jogon, normativ alapon allapithat6 meg,.
a) bérlakas-allomany

3.4.1. szim tdblizat - Lakdsdllomany

egyéb
osszes szocidlis aldacilm
bérlakas hasznilt
lakés- | lakas-
év slloms dllomany sllomd nem
(()db)ny (db) ?:Sny lakdscéla
ingatlanok
(db)
ebb6l
elégtelen
lakhatési
korulményeket
biztosito
‘lakdsok szama
2008 161 16 0 0 0
2009 161 16 0 0 0
2010 160 16 0 0 0
2011 160 16 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, dnkorményzati adatok

Gadany kozség teriiletén az elmtlt években a lakasallomény nem nétt, az sllagmegtartssa
is nehezen megoldott. A telepiilésen legalabb 16, a lakhatasi koriilményeket csak
minimalis szinten biztosit6 ingatlan talalhat6. Onkorményzati tulajdonban nincs lakas.

9 Eves jelentés a lakhatasi szegénységrél, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. jinius
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b) szocialis lakhatas
A kdzségben nincs onkormanyzati bérlakas.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A kozségben nincs dnkorményzati bérlakas.

d) elégtelen lakhatési koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Fenti tablazatbol kidertil, hogy elégtelen lakhatasi koriilményeket nyajt6 ingatlan 16 van a
telepiilésen. Hajléktalan személy nem él a kézségben.

e) lakhatast segit6 tdmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban

részesiil6k
lal’casfemttartam adéssagesokkentési
; tamogatiasban . p
év - . tamogatasban
részesitettek ” 2 ,
: részesiil6k szama
szama
2008 12 0
2009 17 0
2010 20 0
2011 44 0
2012 47 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Kiildon énkormanyzati tdmogatas nincs, a lakasfenntartési tAmogatasban az évek soran
egyre tobben részestilnek, szamuk 6t év alatt majdnem 6tszorosére névekedett, melynek
az enyhiil6 feltételek is okai lehetnek.

f) eladésodottsag

A telepiilésen €16k eladésodottsagarol pontos adat nem ismert. A rendelkezésre 4llo
adatok szerint a csalddok a hiteltorlesztéseket egyre nehezebben torlesztik.

g) lakhatés egyéb jellemzé6i: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatisokhoz, kézosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Gadany teriiletén a kozmitiszolgaltatds vezetékes ivoviz, gaz- és telefonhalozat
szempontjabdl Dbiztositott, a szennyviz-elvezetés csak tobb kozség Osszefogasaval
valésulhat meg. A jelenlegi llapot szerint Mesztegny6 K6zség Onkorményzata széllitja el
a szennyvizet, melyet a lakossdgnak kell kozvetleniil az elszallitis idépontjaban
megtéritenie.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Jelenleg szegregatum a kozségben nem talalhato, megjegyzends, hogy a Mez6 utca és a
Pet6fi utca a legveszélyeztetettebb a telepiilésen a lakossag életminéségét, az itt élok
munkanélkiiliségét tekintetbe véve.

3.6 Egészségiligyi és szociilis szolgaltatisokhoz valoé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szam tiblazat - Orvosi ellatas

Fel;(:lteell:eis Csak felnéttek
gyrészére részére hazi
v T szef'vezett. gyermekorvosok
hasioiosi haziorvosi altal ellatott
szolgslatok szolgé!tatésok szolgalatok szama
szZama e

2008 0 0 0

2009 0 0 0

2010 0 0 0

2011 0 0 0

2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Gadéanyban véllalkozé héziorvosi szolgélat mtikédik helyi rendelSben egy orvossal heti
két alkalommal. A héziorvos ezen kiviil a kzségt6l 6 km-re fekvé Mesztegny6n érhet6 el.
Az egyéb szakelldtdsok Marcaliban, Kaposvaron és Nagykanizsan érhetSek el. Az
6nkormanyzat tarsulasban (Marcali Tobbcéla Kistérségi Tarsulés) latja el a fogaszati
ellatast és az orvosi tigyeletet Marcali teriiletén. A védénéi szolgalat a Mesztegny6
Kornyéki Onkorményzati Tarsulds keretében miikodik. Gyogyszertar napkdzben
Mesztegny6n, egyébként Marcaliban vagy Keszthelyen érhet6 el.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi
igazolviannyal rendelkezgk szama

2 kozgyogyellatasi igazolvannyal
év
rendelkezék szama
2008 27
2009 30
2010 26
2011 30

Forras: TelR, KSH Tstar

Gadény kozségben igen magas a szocidlis helyzetts] fiigg6, raszorultsagi alapon a beteg
egészségligyi éllapota megérzéséhez vagy helyredllitaséhoz nyujtott, az egészségiigyi
szolgéltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célz6 hozzajarulds: a vizsgalt
id6szakban a lakossdgnak 10% feletti része jogosult, és élt is az igénybevétel lehetSségével.
Ez alapjan fokuszalni kell az egészségiigyi megel6zésre mar egészen fiatal kortol.
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban
részesitettek szama

év | apolasi dijban részesitettek szima
2008 3
2009 3
2010 3
2011 4

Forras: TelR, KSH Tstar

Az épolasi dij az 4lland6 és tartés gondozasra szoruld hozzatartozo csaladtagok dpolasara
biztositott anyagi hozzéjérulas. 3 £6 (2011-ben 4 {6) részesiilt ilyen ellatasban.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételez6
szlirésekhez) val6 hozzaférés

Marcaliban, Kaposvaron, Nagykanizsan és Keszthelyen érhet6 el a szakintézményekben a
prevencios és szlir6programokhoz. Iskolai szintti prevenciés programok vannak mind a
mesztegny6i, mint a marcaliban iskoldba jar6 gyermekek részére, telepiilési szintl
program nincs.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz val6 hozzéférés

A teleptilésen nem mtikodik fejleszté vagy rehabilitacids program a lakossag részére.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozés szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetéshez a mesztegny6i Ladi Janos Altalanos Iskola konyhéjarél szallitjak a napi
egyszeri meleg ételt a raszorulok részére térités ellenében. Folyamatos, kiilonboz6
feltigyeleti szervek altali ellen6rzés biztositja, hogy a szolgaltat6 eleget tegyen az adott
korosztaly részére el6irt étrendre vonatkoz6 el6irasoknak.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Szervezett programok a faluban nincsenek vagy esetiek. A faluban sportpalya adott a
sportolni vagyoknak; kivalo lehetGséget teremt a kdrnyezet a bakancsos-kerékparos
mozgasformak egészséges gyakorlasara.

f) személyes gondoskodést nyujt6 szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
A Mesztegny$ Kornyéki Onkorményzatok Tarsulasa keretében miikodé Mikrokorzeti

Gyermekjoléti és Szocidlis Intézet biztositja a csaladsegitést, hazi segitségnyujtast. A
talugondoki szolgalat igénybevétele is elérhetd.
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g hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Eljaras nem folyt az onkormanyzattal szemben hétranyos megkiilonboztetés vagy az
egyenld banasmodd kovetelményének megsértése miatt. A telepiilésen él6k szamara fontos
a hatranyos helyzettiek felzarkoéztatéasa, a prevencio.

h) pozitiv diszkriminéci6 (hatranykompenzal6 juttatésok, szolgéltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil

Az egyenl6 banasmaod elve alapjan jar el az Snkormanyzat, pozitiv diszkriminaci6t nem
alkalmaz.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szintere elsésorban az onkormanyzat kezelésében all6 Mtivel6dési Haz,
ahol sor keriil az 6nkormanyzat rendezvényeire. Itt kapott helyet a konyvtar is. A civil
szervezetek, csalddi rendezvények szinhelye még a Gadanyi Panzi6. Az allampolgarok
gyakran veszik igénybe a telepiilésen tigyfélszolgalatot biztosit6 koztisztvisel6 és jaréasi
lgyintézo segitségét akar informaci6-cserében is.

b) kozosségi egyiittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Etnikai konfliktusok nem jellemz6ek a telepiilésen, de a kozdsségben el6fordulnak
sarlodasok. Kevés a faluban él6k lehetGsége a szoérakozasra, kikapcsolédasra. Az
onkorményzatnak hidnyoznak az anyagi forradsai a tdrsadalmi élet kereteit biztosito
rendezvények megtartdsahoz. Folyamatos a palyazati lehet6ségek felkutatdsa, azonban
példaul a faluban évek 6ta megrendezett Kukoricafesztival 2013-ban forrashiany miatt
nem keriilt megrendezésre.

¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, énkéntes munka stb.)

A meglévé civil szervezetek aktivitdsa gyenge, a kozosségben csekély az 6sszetarto er6.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormaényzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési nkormanyzattal

Gadanyban nem mtikodik nemzetiségi 6nkormanyzat.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romék helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Tart6s munkanélkiiliek magas aranya

Kozfoglalkoztatas, annak értékteremt6
b6vitése; motivacios és dnértékelési
fejlesztések

Képzési elmaradottsag

Képzési és palyazati lehet6ségek
felkutatésa

Rossz egészségiigyi dllapot

Egészségiigyi  szlir6  és prevencios
programok szervezése, motivacio erGsitése

Szegregacio-veszély a Pet6fi és Mez6
utcaban

Részletes felmérés készitése, terv a feltart
problémak megoldasara

Elégtelen lakaskoriilményeket nyjté
ingatlanok szdma

Palyazati  lehet&ségek felkutatasaval
tandcsado programok szervezésével
felajitdsok generaldsa

32



4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Az 1991. évi LXIV. torvény hirdette ki Magyarorszédgon a gyermekek jogair6l sz616 ENSZ
Egyezményt, majd az Orszaggytilésa 47/2007. (V.31.) sz. hatdrozatédval elfogadta a
~Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. F6 célja, hogy csdkkentse a
gyermekek és a gyermekeket nevel6 csaladok kiilonbdzé teriileteken megjelend
hatranyait, esélyt biztositson a gyermekeknek az egészséges fejlédésre; azokra fokuszalva,
akik érdekei a legjobban sériilhetnek.

Gadany 6nkorményzata ezen célokat els6sorban a gyermekjoléti és a védénéi szolgalat
atjan éri el. Fokozott figyelmet fordit a gyermekek szdméara biztosithaté tdmogatésokra, pl.
Bursa Hungarica 0sztondij, 6vodaztatasi timogatéds, gyermekétkeztetési utalvany - valo
figyelemfelhivasra. A gyermekjoléti szolgalatot tarsulasban latja el az énkormanyzat.

41. A gyermekek helyzetének ailtalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demogrifiai trendek stb.)

A 2. és 3. tablazat adatai mutatjdk be a telepiilésen él6 gyermekek szamat. Sajnos a
sziiletések szamat folyamatosan magasan (3-5x tobb halalozas, mint sziiletés) meghaladja
a halalozasok szama, 2001-ben k&zel masfélszer tébb 14 éven aluli élt Gadanyban, mint
2011-ben. Ezt a tendenciat meg kell 4llitani a telepiilés jov&je érdekében.

Az dnkormanyzat sajat er6bsl nem tud pénziigyi tamogatast biztosftani a raszorul6knak,
ezért nyomon koveti az egyéb elérhet6 forrasokat, azokat lehetéség szerint megpalyazza,
vagy informdciét nyujt az érdekeltek részére.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szdma és aranya,
egészségligyi, szocidlis, lakhatési helyzete

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortiak szamat a telepiilés jegyz6je tartja nyilvan.
A jegyz6 védelembe veszi a gyermeket, ha a sziil6 vagy torvényes képvisel6 az
alapellatasok onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem
tudja, de segitséggel a gyermek fejl6dése, nevelése a csaladban biztosithato. A
gyermekjoléti szolgalat javaslatdnak figyelembe vételével védelembe veheti tovabba a
szabalysértési hat6sdg értesitése alapjan a szabalysértést elkovetett fiatalkortt, vagy a
nyomoz6 hatésag nyomozéast megtagad6 hatarozata alapjan a tizennegyedik életévét be
nem toltott gyermeket, vagy a rend6rség, az iigyészség, illetve a birésag jelzése alapjan a
btincselekmény elkovetésével gyantsitott, vadolt fiatalkortt.

Veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy mas személy altal tandsitott - magatartas,
mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

A gyermekvédelmi szakemberek tapasztalata szerint a veszélyeztetettség okai kozott
kimagasl6an szerepel a szociélis helyzet, a csalad szétesése, a nevelés, gondozas hidnya, a
rossz lakhatédsi koriilmények, egészségtelen életmod, a gyermek mentélis allapota. A
gyermekvédelmi rendszer igénybevételét szolgalo jelzések érkezése a falusi kdrnyezetnek
koszonhetéen megérkeznek, akadalymentesen és hatékonyan miikédik a rendszer.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett
kiskorta gyermekek szama

Megsztintetett
2 védelembe vett 18 év esete!( e vesze.zlyezt’e Sy
Ev . ) a 18 év alatti kiskora
alattiak szidma ¥ P
védelembe [gyermekek szama
vettek koziil
2008 7 1 16
2009 4 0 20
2010 7 0 21
2011 10 1 19
Forrés: TelR, KSH Tstar, helyi
adatgyfijtés

A veszélyeztetett kiskortak ardnya négy év alatt 28%-r6] 40%-ra emelkedett, folyamatos
novekedést mutatva, koszonhet6en a beérkezé jelzésekre val6 reakcidra. Az
onkorményzatnak még fokozottabb figyelmet kell forditania a prevenciéra, valamint a
mdr kialakult helyzetek kezelésére.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szidma

Rendszeres Ebbél Kiegészito Ebb6l | Rendkiviili
| syermekvédelmi |tartdsan beteg| gyermekvédelmi| tartésan beteg | gyermekvédelmi
Ev | kedvezményben | fogyatékos | kedvezményben| fogyatékos | kedvezményben
részesitettek gyermekek részesitettek gyermekek részesitettek
szama szama szama szama szama
2008 52 3 0 0 1
2009 54 4 0 0 0
2010 52 4 0 0 0
2011 49 3 0 0 0
2012 44 3 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben egyre kevesebb szamti gyermek részesiil, a
teljes 14 év alatti népesség ardnyédban a tamogatis mértéke 2011-ig 98-100%-o0s, 2012-ben a
14 év alatti gyermekek 79%-4t részesitette a telepiilés jegyz6je rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben. Az adatok is mutatjak, hogy a tdmogatés hozzaférése igen magas, nem
jellemz6 a részorul6, de a raszorultsagét igazolni nem tudok jelenléte a kozségben.

A kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatdsra nem volt jogosult a telepiilésen, rendkiviili
gyermekvédelmi timogatasban 2008-ban 1 gyermeket részesitettek.

34



¢) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiil6k szama, aranya
2012-ben Gadényban 522 e forintot hasznaltak fel rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményre, 80e Ft 6vodaztatasi timogatas, 100e Ft 6sztondjj jellegti tdmogatés keriilt
megallapitasra. Helyi forrasbol kifizetést az énkorményzat nem tud biztositani.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, ardnya
Nem &ll rendelkezésre az iskolai juttatasok elemzéséhez elég adat.

4.1.3. szamu tablazat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiil6k szama

50 szazalékos
Ingyenes byEats mértékd Ingyenes |
! p étkezésben A . Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | . .. | kedvezményes | tankényv-| . . A
2 p .. | résztvevik z 2 S tamogatasban | étkeztetésben
Ev | résztvevik . - étkezésre ellatasban . D o e
p szama iskola : , = részesiillék részesiil6k
szama jogosultak | részesiil6k ; )
j 1-8. s 5 szama szama
ovoda b szama 1-13. szama
évfolyam -
évfolyam
2008 12 na na na -
2009 11 na na na 4
2010 15 na na na 9
2011 12 na na na 3
2012 10 na na na 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A faluban sem iskola, sem 6voda nem mtikodik. Az iskola 2013. 01. 01-jét6l allami
intézményfenntart6 mtkodteti, el6tte Mesztegny6-Gadany Iskolafenntarté Tarsulas
keretében oldottdk meg a feladatot (a gyermekek - kevés kivétellel Mesztegnyére jarnak
iskoldba és 6vodédba.) Minden gyermek részére biztositott a napi egyszeri meleg étel, az
6vodasok 6tszor, az iskolasok haromszor étkeznek egy nap az intézmények keretein beliil.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szdma, ardnya
Nincs ilyen a telepiilésen.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlgsége

Nincs ilyen a teleptilésen, de a Mez és Pet6fi utcaban €16 gyermekek helyzetérél felmérést
kell késziteni, mivel a jelzett teriiletek veszélyeztetettek szegregatum kialakulasa
szempontjabol.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal
€16 gyermekek szolgaltatisokhoz val6 hozziférése

A kozségben a gyermekvédelmi alapellatdsok minden gyermek részére biztositottak,
mindenki szdmara biztositott az egyenlé banasmod és a szolgéltatasokhoz valé egyenl6
hozzaférés. Ez nem jelenti azonban, hogy a szolgaltatasok elérhetésége a kivant vagy az
orszagos szintet eléri. Az 6nkorményzat a zsaktelepiilés és aprofalu jellegb6l adodo
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hatranyokat (ritkdbb buszjarat, gazdasagtalan tiizemeltetés a kozségen beliil) tobb
modszerrel csokkenti: pl. a teleptilésen el nem érhet6 nevelési tanacsadéhoz a falugondoki

szolgélat segitségével lehet eljutni.

a) védonoi ellatas jellemz6i (pl. a védono altal ellatott telepiilések szdma, egy védénére

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szama tablazat -~ Védénéi allashelyek

szama
v védondi allashelyek| Egy véddéndre jutd
szama gyermekek szama
2008 0 14
2009 0 18
2010 0 13
2011 0 12
Forras: TelR, KSH Tstar, onkorményzati
adatgyfijtés

A kozségben védondi allashely nincs, a védénéi szolgélatot a Mesztegnyd Kornyéki
Onkorményzatok Térsuldsa keretében latja el az onkormanyzat folyamatos szakmai és
fenntartoi feltigyelet mellett. A telepiilésre kijaré védéné tobbszor is dicséretben részesiilt
munké&ssaga sordn.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betsltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Gadanyban nincs gyermekorvos, a haziorvosi feladatokat vallalkozas keretében ellato
orvoshoz lehet fordulni hétf6én és szerdan a telepiilésen.

Gyermekorvos Marcaliban taldlhat6 legkozelebb, ugyanitt van szakrendelés, tigyelet, vagy
slirg6sségi osztaly. Sok esetben ellatasért Kaposvarra, Nagykanizsara vagy Keszthelyre
kell fordulni.

Ebben az évben sajnos Marcaliban megsztint a gyermekosztaly, csak nappali szakellatas
van.

¢) 0-7 éves koruak speciélis (egészségiigyi-szocialis-oktatési) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozoé adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, ha nincs pontos
helyi nyilvéantartas az 5 éven aluli 6vodéaskora gyermekekr6l. Nehézséget okoz a specialis
fejlesztésre szorulé gyermekek 6vodaskor el6tti statisztikai adatainak gytijtése, azonban
torekedniink kell arra, hogy ezen adatok helyben rendelkezésre alljanak.

A hatranyos és halmozottan hétranyos helyzetli gyermekekr6l nyilvantartast az
onkormanyzat szocidlis osztalya vezeti.

Az 6vodéban és az éltalanos iskoldban elvégezheté fejlesztések Mesztegny6n torténnek.
Marcaliban Egységes Pedagogiai Szakszolgalat miikodik. Minden fogyatékossagtipust
fogadni tud, rendelkezik megfelel$ gyogypedagdgiai, fejleszts, terapias szakemberekkel,
pedagogiai, gyégypedagogiai asszisztensekkel.
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4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

bolcsedébe | , e
bélesEdék beirt Szocialis szempontbdl felvett gyerekek M(ikédo dsszes
év o T szama (munkanfélkﬁli sziil6, veszélyezt“etett bﬁlcséidei’fér6helyek
p gyermek, nappali tagozaton tanulé szil6) Szama
szama
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nem mtkodik bolcs6de. A kornyéken legkozelebb 10 km-re Marcaliban
talalhaté bolcséde, mely a Marcali Kistérség 38 telepiilésének biztosit ilyen jellegti
szolgaltatast. A Mesztegny6i Ovodaban is van lehet6ség a legkisebbek elhelyezésére, a
szakemberek felkésziiltek a fogadasukra.

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkéziben engedélyezett férShelyek szama

év csaladi napkoziben engedélyezett csaladi napkoziben a téritésmentes
féréhelyek szama féréhelyek szama
2008 0
2009 0
2010 0
2011 0
2012 0

Forras: onkormanyzati adatok
Gadényban és kornyékén nem miikédik csaladi napkozi.
d) gyermekjoléti alapellatas

Az Szt. a szocidlis szolgéltatdsok megszervezésénél telepiiléstipus és telepiilésnagysag
szerint is tartalmaz kotelezd jellegti el6irdsokat. Minden dnkormanyzatnak gondoskodnia
kell az alapellatasokrdl és a szakositott ellatasokhoz val6 hozzajutasrol.

A gyermekjoléti szolgéltatds olyan, a gyermekek jogait véd6 speciélis személyes szocidlis
szolgaltatds, amely el6segiti a gyermek testi és lelki egészségének megérzését, csaladban
torténé  nevelkedését, veszélyeztetettségének megel6zését, a mar kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését. Feladata: - a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlédését
biztosit6 tdmogatasokrol valé tajékoztatas, a tamogatasokhoz val6 hozzéjutas segitése - a
csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, egészségiigyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megelézését célz6 tandcsadas, vagy az ezekhez valo hozzajutéas
megszervezése. - a szociélis véalsdghelyzetben lev6 varandds anya tdmogatasa, segitése,
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tandcsokkal val6é ellatdsa - szabadid6s programok szervezése - hivatalos tigyek
intézésének segitése

Jelenleg a Mesztegny6i Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény (Mesztegnys, Gadany,
Hossziviz, Tapsony, Nikla, Csomend) 14t el szocialis tevékenységet, valamint végzi a
gyermekjoléti tevékenységet, 2000-ben nyitotta meg kapuit az akkori nevén Gondozasi
Kozpont.

A Mesztegnyi Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény Szolgaltatasai:

A./ Szociélis alapszolgaltatasok:

1.) Hazi segitségnyujtas

2.) Csaladsegités

3.) Nappali ellatas

B./ Gyermek és ifjusagvédelmi feladatok:

1.) gyermekjoléti szolgalat

Az intézmény szolgaltatdsainak min&ségével a fenntarté dnkormanyzatok elégedettek, a
szakigazgatasi-feltigyeleti szervek nem talaltak kifogasolnival6t. Fejlesztésre azonban,
mint minden intézménynél itt is sziikség van mind a fizikai (épiilet, irodak, eszk6zok)
mind informatikai hozzaférés tekintetében.

e) gyermekvédelem

Gadany K6zség Onkormanyzata 4ltal nytjthat6 gyermekvédelmi tamogatéasok:
— Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
— Rendkiviili gyermekvédelmi timogatas
— Egyéb pénzbeni vagy természetbeni juttatasok:
—  Kiegészitd gyermekvédelmi timogatas
- Sziiletési timogatés
— Bursa Hungarica Fels6oktatasi Osztondij tamogatés —
Ovodéztatasi timogatés

A gyermekvédelmi esetek nagyobb része az igazolatlan hidanyzasokrol szolt a tavalyi
évben, és a szl6k magatartasbeli, nevelésbeli hidnyossagairol.

f) krizishelyzetben igénybe vehet szolgéltatasok

Helyben, onkormanyzati szinten az Onkormanyzat szocidlis rendelete alapjan
vélsaghelyzetbe kertiltek részére atmeneti segély allapithaté meg (nagyon ritkan
el6fordulo segélytipus, leggyakrabban téli tiizel6re, de el6fordult szemiiveg, ruhazkodas,
élelmiszer irant benyjtott kérelem is).

A tamogatottak szdma évrél-évre emelkedik: 2008-ban 4 {6, 33 e Ft-t kapott, majd 5 - 7 -
8 - 12 {6 részesiilt segélyben. Egyszeri atmeneti segély, illetve kamatmentes kolcson
forméajaban nyujtott dsszegek is novekednek emiatt: 2012-ben 230 e forintot forditott az
onkormanyzat atmeneti segély forméjaban a raszorul6kra.

Tovébbé az alabbiak is biztositottak krizishelyzet esetén: szociélis alapszolgaltatasok ,
étkeztetés, hazi segitségnyujtas biztositasa
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz val6 hozzaférés

A telepiilésen a gyerekeket célz6 és az egészséges életmddra nevel6 program és
sportrendezvény nem torténik. A gyerekek részére szabadidés és sziinidés programok
nincsenek. Ennek részben oka, hogy a gyermekek nem helyben jarnak 6vodaba és
iskolaba. Célszerti emiatt a hétvégeken ilyen jellegii programokat biztositani. Mivel az
onkorményzat anyagi helyzete ezt nem teszi lehetévé, fel kell mérni, hogy énkéntes
alapon milyen megoldas sziilethet, valamint folyamatosan nyomon kell kisérni a palyazati
lehetSségeket.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

A gyermekétkeztetés a Mesztegny6i Onkorményzat altal fenntartott és iizemeltett
konyhan kereszttil biztositott. Valamennyi szocialisan raszorul6 és normativ tdmogatésra
jogosult gyermekek étkezési lehetsége biztositott.

Ahol a jogszabaly kotelezévé teszi, mindenki megkapja a gyermekétkeztetéshez és
ingyenes tankonyvhoz jutas kedvezményeit. Nyari gyermekétkeztetést korabbi években
csak esetenként tudtunk biztositani, de az elmult két évben a megszabott feltételek miatt
nem palyaztunk.

1) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl$ banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jérasi, Snkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

Nem érkezett jelzés hatranyos megkiilonbéztetésrol.

J)  pozitiv diszkriminéci6 (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatdsok) az
ellatérendszerek keretein beliil

2012-es év soran rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 44 gyermek, 6évodaztatasi
tamogatasban 6 gyermek részesiilt. Az 6nkormanyzat részérdl, helyi szinten nincs pozitiv
diszkriminacio.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenisége

Sajatos nevelési igényti gyermekek, tanulék

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossidg egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (silyos
tanulasi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja.

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanulék
Beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé: az a kiilénleges
bandsmoédot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye
alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kézosségbe valo
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat,
de nem mindstil sajatos nevelési igénytinek.
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Sajatos nevelési igényti gyermekek, tanulék nevelésérd, iskolai felkészitésérsl a szakértsi
bizottsag szakért6i véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodéanak, iskoldnak. A
sajatos nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanul6 iskolai nevelése-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gydgypedagogiai nevelési-oktatési
intézményben, konduktiv pedagégiai intézményben, o6vodai csoportban, iskolai
osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanul6val részben vagy egészben egyiitt torténhet. A
gyermek, tanul6 integralt vagy specidlis intézményi keretek kozott torténd nevelését,
oktatasat a szakért6i bizottsag 4ltal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet
és kell biztositani.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 0
Hény telepiilésrél jarnak be a gyermekek
Ovodai féréhelyek szama
Ovodai csoportok szdma
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig):
A nyéri 6voda-bezaras idétartama: ()
Személyi feltételek F6 | Hianyzo létszam
Ovodapedagégusok szama
Ebb6l diplomas 6vodapedagogusok szama
Gyogypedagbgusok létszama
Dajka/ gondozéné
Kisegit$ személyzet
Forras: TelR, KSH Tstar, onkorméanyzati adatgyijtés
4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.
o6vodai | , .. 6vodai
3-6 éves korua 6vodai o6vodai | feladat- 0‘;;):;::) H gyogy-
év | gyermekek |gyermekcsoportok |férShelyek| ellatasi pedagogiai
szama szama szama helyek gyerl’nekek csoportok
szama S szama
2008 0 0 0 12 0
2009 0 0 0 11 0
2010 0 0 0 15 0
2011 0 0 0 12 0
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| 2012] | 0 | o | o | 10 | 0 |
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgyfijtés
4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szima
Altalanos iskola | Altalanos iskola 5- | altalanos W p
; B . B napkdozis tanulok
. 1-4 évfolyamon 8 évfolyamon iskolasok p
tanév , . » P . szama
tanulék szama tanuldk szama szama
fé fé fé6 fé %
2010/2011 HEHHHBHHHH
2011/2012 HHHHHHHHHH
2012/2013 HEHBHHHB#H
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.8. szamn tablazat - Altalanos iskolak adatai
altalanos
iskolai
sltals :skolai t4lvok sza altalanos iskolai osztalyok szama a| feladat-
e oS8 Ko tos S dIyo K Szama gybgypedagogiai oktatasban ellatasi
tanév helyek
sZama
1-4 5-8 . 1-4 5-8 .
osszesen| . 0sszesen db
| évfolyamo
| évfolyamon | évfolyamon n évfolyamon
2010/2011 0 0 0 0 0 0 0
2011/2012 0 0 0 0 0 0 0
2012/2013 0 0 0 0 0 0 0

Forras: bnkorményzati adatok

4.4.12. szadm1 tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a

nappali oktatiasban
8. évfolyamot eredményesen
; befejezettek szima / aranya a nappali
tanév P 2
rendszert oktatasban
fé %
2010/2011
2011/2012

Forrés: TelR, KSH Tstar Forras: C")nkorményzati és intézményfenntartoi,
tankeriileti adatok
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényi
és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai,
iskolai ellatasa

A halmozottan hatrényos helyzetti gyermekek iskolai sikerességének zaloga a megfelel
mindségili és id6tartamu 6vodéztatdsuk. Az iskolaskor kezdetéig a gyerekek fejlédésének
titeme messze meghaladja a késébbi életszakaszok fejlédésének sebességét. Az élet elsd
évei meghataroz6 jelent6séglieck az idegrendszer, a tanulds, az adaptacios készségek
alakulasédban. A szegényebb csalddok gyermekei 6t éves korukra lényegesen elmaradnak
kognitiv fejlédéstikben kedvezébb helyzetti tarsaikhoz képest. Az elmaradas oka a
gyermeki fejlédés nem megfelel6 Osztonzése a sziil6k korlatozott erdforrasai, a
megélhetési nehézségek okozta terheltség és az otthoni kérnyezet hidnyossagai miatt.
Tudatos 6vodai pedagégiai munkéra van sziikség ahhoz, hogy a hatranyokat az 6vodai
nevelés csokkenteni tudja. A halmozottan hatréanyos helyzetli gyerekek oktatéasi
sikeressége érdekében a Napkézi Otthonos Ovoda és a Ladi Jénos Altalénos Iskola
Intézményi Koézoktatasi EsélyegyenlGségi Intézkedési tervet dolgozott ki. A HH, HHH-s
gyermekeket minél el6bb be kell vonni az 6vodai ellatasba, az érintett csaladokat ennek
érdekében személyesen meg kell keresni. A csoportkialakitasnal minél nagyobb hangsulyt
kell, hogy kapjon a heterogén csoportok kialakitasa. A HH-s, HHH-s gyermekek
szocializéci6s hatranyainak csokkentése magaba foglalja a nyelvi hatranyok lekiizdését
fejleszt6 modszerek alkalmazasaval.

Mint kordbban emlitettiik, a telepiilésen helyben nem miikodik sem 6voda sem iskola, a
gyermekek Mesztegny6re vagy Marcaliba jarnak.

b) akozneveléshez kapcsolodo kiegészits szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara juto
gyogypedagodgusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Kistérségi szinten biztositott, szlikség szerinti 6raszamban.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatéas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités, intézmények kozotti és az
intézményeken beliili szegregaci6 a telepiilésen nem relevans, mivel nincs oktatas és

szegregacio. Az ellatast nyajté intézmények tekintetében nincs tudoméasunk ilyen esetrél.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkoz6 eltérések

Nem relevéns.
e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal¢ juttatéasok,

szolgaltatasok) Nem relevans.
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4.5 Kovetkeztetések: problémaik beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenltsége vizsgalata soran telepiiléstinkdn

beazonositott problémak

tejlesztési lehetdségek

Rossz csaladi minta atorokitése

Felvildgositas, j6 példak elétérbe helyezése

Sport és szabadid6s rendezvények hidnya

Palyazatfigyelés, onkéntesek felkutatésa,
rendezvények-el6adasok szervezése

Nyilvantartasok hianya

Nyilvantartdsok készitése

HH-, HHH-s gyerekek nyari étkezése nem
megoldott

Pélyazattal az étkezés megoldasa
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I 5. A nék helyzgtg, esélyegyenlé’sége 7

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenlGségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind
a noket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari,
politikai, gazdaségi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanécs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valo egyenlé banasmod
elvének a munkavallalas, a szakképzés és az el6émenetel lehetéségei, valamint a
munkafeltételek terén torténé végrehajtasardl és az azt modosito 2002/73/EK
iranyelv,

e aTandacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a n6kkel val6 egyenl6 banasmod
elvének a szocidlis biztonsag teriiletén torténé fokozatos megvalositasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a n6kkel val6 egyenlé banasméd
elvének a foglalkoztatdsi szocidlis Dbiztonsagi rendszerekben torténd
megvaldsitdsarol.

Fentiek egyként deklaréljak, hogy a ntk és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a néket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

Az oOnkormanyzat a helyzetelemzés készitésének id6pontjaban csak kevés adattal
rendelkezik gender szempontok és problémdk tekintetében, ezt a felmérést a partnerek
segitségével a jovében ismétlédéen el kell késziteni, hogy a tovabbiakban az
esélyegyenl6ségi programban pontosabb ok-okozati tsszefiiggést, valamint megoldasokat
lehessen kidolgozni. A demografiai adatokbol kideriil, hogy a lakossag 54%-a, dsszesen
194 £6 n6, ebbdl 84 £6 munkavallalasi kort

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

A Munka térvénykonyvérsl szolé 2012. évi I tdrvény 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiillondsen a munka difjazasaval kapcsolatban az egyenl6 banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenl6 értékének megallapitasanal kiilondsen
az elvégzett munka természetét, min6ségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a
sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eré6feszitést, tapasztalatot, felelGsséget, a
munkaer6-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Védett tulajdonsagként nevezi meg az Ebktv. a nemet, csaladi éllapotot, az anyasagot és
terhességet is.
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a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék

kérében
Hy Munkavsézl ?::i LR Foglalkoztatottak Munkanélkuliek
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 125 123 na na 21 21
2009 118 106 na na 27 18
2010 121 130 na na 23 18
2011 118 122 na na 7 9
Forrds:  Telr és helyi
adatgydijtés
F érfiak fog lalkoz tatas i helyz ete (f6)
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A helyi adatgytijtés célja, hogy bemutassa, az aktiv koru lakossagbol milyen ardnyban
érinti a munkanélkiiliség a néket és a férfiakat, a ténylegesen foglalkoztatottak szamat
legfeljebb becsléssel tudndnk megadni, azonban a partnerektsl annyira eltér6 adatok
érkeztek, melyek nem adnak lehetéséget megalapozott elemzés elkészitésére. Okozati
tényez6 lehet példaul: a telepiilésen talalhat6 munkahelyek, a telepiilésen kiviili
munkalehetSségek jellege; bolcs6dei, 6vodai férdhelyek hianya, a varakozas id6tartama; a
telepiilésen él6 munkanélkiili nék iskolai végzettsége, stb. A probléma azonositasat
kovetéen megoldasi javaslatot kell tenni, mely el6segiti a nék munkaers-piaci
esélyegyenlségét.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban
Képzési programok helyileg nem voltak.
¢) alacsony iskolai végzettségti nok elhelyezkedési lehet6ségei

A munkanélkiili n6k iskolai végzettségérol nincs nyilvantartasunk, csak a regisztraltakrol.
Helyben csak a kozfoglalkoztatas nyujt lehetdséget, esetleg részmunkaidében betanitott
(pl. takariton6) munka lenne elképzelhetd, azonban a csekély szamu munkalehet6séget a
képzettebb, motivaltabb, esetenként miiveltebb személyekkel toltik be, még 6k sem
taldlnak helyben elegend6 szamban munkat. Marcaliban a Videotonnal (KEP Kft., Ziehl-
Abbeg Kft-nél, az Industrie Mechanik Kft-nél vannak betanitott munkakérsk nagy
szamban, azonban a varos vonzaskorzetében mashol nincsenek, ezért itt is nagy a
taljelentkezés.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nem tudunk ilyen esetrél.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkoézi, 6vodai férShelyek, férGhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A gyermekjoléti alapellatdsok korébe tartozé napkozbeni kisgyermek ellatasoknak
nélkiilozhetetlen szerepiik van a sziil6k munkaba allasdban, de ugyanilyen fontos a
hatranyos helyzetti gyermekek korai szocializacidjaban betoltott szerepiik. A
gyermekvallalas, a kisgyermeknevelés nagymértékben befolyasolja a n6k munkaer6-piaci
esélyeit. A munkavallalast hatraltatja a szolgaltatasi hianyossagok elégtelen szama, a nem
megfelel6 foldrajzi eloszlas. A kisgyermekesek munkaer6-piaci esélyeinek tekintetében
elsédleges a bolcsédei és 6vodai férshelyek szama. A Mesztegnysi Ovoda 70 féréhelyes,
ami elégséges, mivel a beiratott gyermekek szama nem haladja meg a biztositott
férshelyek szamat, problémat az adhat, ha a sziil6 nem Mesztegny6 iranyaban dolgozik.
Munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszehangolésat segité helyi szolgaltatasok nincsenek,
sem munkalehetéség.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoéndi hal6zat feladata a csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas. A leend6 sziil6k
szdméra a védond a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos
korban megkezdi: beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. A védénd a szocialisan
nehéz helyzetben €16 varandoés anyédkra és gyermekekre fokozott figyelmet fordit.
Segitséget nyujt a szociélis juttatdsok megismerésében.

Az egészséges fogamzasgatlasra nem csak a néket, hanem a leend6 apékat is meg kell
tanitani, hogy megfelelé gondolkodasmoddal a felelésségteljes gyermekvallalas irdnyéba
tereljiik a csaldadokat. Mar tizenéves korban meg kell kezdeni a gyermekek szexualis
felvilagositasat, amelyre az iskoldk fels6 tagozatain mar van gyakorlat.

E g y védOndre jutd g yeremekek s z ama (f6)

20
18
16

14
1 | B
1 __ |||

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

o N

SO N B~ O ®

A grafikonon a teleptilésen dolgozé védénére juté gyermekek szamanak alakuldsat
figyelhetjiitk meg, fontos azonban megemliteni, hogy a Gadanyba kijaré védéné maés
telepiilések ellatdsaban is részt vesz.

5.4 A néket ér6 erdszak, csaladon beliili erdszak

Nem tudunk ilyen esetrél, a csaladsegit® szolgalat informacidi valamint a falusi kérnyezet
(mindenki mindenré] tud) miatt feltételezziik, hogy nem jellemzi a telepiilést. Ez azonban
nem jelenti azt, hogy nem létezik, ezért az iskoldban valamint terhes-gondozason,
csaladlatogatasokon, szocialis halézat munkatarsain keresztiil folyamatos a téjékoztatas, a
tarsadalmi érzékenyités.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Az anyaotthonok és a csalddok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi krizishelyzetben)
jelenthetnek megoldast azok szdmara, akiknek nincs hova menniiik. Bizonyos esetekben
kimondottan célszerti, ha a krizishelyzetben 1év6 né tavol keriil addigi kornyezetét6l.
Jellemzéen ezen intézményeknél (a féréhelyek hianya miatt f6leg a téli idészakban)
véarolistas rendszer mtikodik.
Gadany teriiletén anyaotthon nincs, legkdzelebb Kaposvaron talalhato.
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5.6 A nék szerepe a helyi kézéletben

5.6. szamu tablazat - A ndk szerepe a helyi

kozéletben
, Képvisel(j.testUIet Polgarmester
ev tagja
Férfi N6 Férfi N6
2008 2 3 1 0
2009 2 3 1 0
2010 2 2 1 0
2011 2 2 1 0
2012 2 2 1 0
2013 2 2 1 0

Forras: OVB honlapja

Gadany Kozség Onkormanyzatdnak KépviselG-testilete a 2002-es és  2006-0s
dnkorményzati valasztasokon is 5 tagu lett, (ebb6l 3 n6, 2 férfi). A 2010-es valasztasokon
mér csak 4 tagi lett a testiilet, a nemek aranya ekkor kiegyenlit6dott. A polgarmester az
els6 vélasztasok 6ta mindig férfi (ugyanaz nyert minden vélasztason).

A Mesztegny6i székhelyli (ma) Kozos Onkormanyzati Hivatal élén néi jegyzé &ll és
alltak.

A hivatal koztisztviseli nék, a falugondnoki teendéket férfi latja el.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint§ tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

A n6i gender miatt kialakult tdrsadalmi problémék nem jellemz&ek, ez iranya
intézkedésre jelenleg nincs sziikség. A késGbbiekben megjelent vagy elSkeriilé probléma
esetén adott helyzetre kell megoldast talalni, ezért a jelzérendszer miikddését tovabbra is
tigyelemmel kell tartani.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Elhelyezkedési nehézség munkahely
hidnyéban

Helyi munkahelyteremtés partnerek altal,
kodzfoglalkoztatds szervezése

Részletes nyilvantartasok hidnya:

Felmérés utan nyilvantartas készitése,

inaktivitas és okainak mérése vezetése
Foglalkoztatottak szamanak hidnya Felmérés
Képzések hidnya Képzési lehet6ségek felkutatasa,
tdjékoztatds
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége]

6.1 Az id6skora népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, ardnya, jévedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Kozségiinkben a 65 év felettiek szama 76 £6, ez az alland6 népesség tobb mint 20 %-at teszi
ki. A korosszetételt tekintve a n6k korében az idéskortak hanyada magasabb, mint a
térfiaknal. Az id6skortak csalddi allapotara jellemzs, hogy korban el6rehaladva
fokozatosan cstkken a hazasok szama, és névekszik az 6zvegyek aranya.
Az utobbi évtizedek demografiai folyamatainak egyik lényeges jellegzetessége, hogy a
nemek aranya fokozatosan a nék felé tolodott el. Fontos koriilmény, hogy a nék vérhaté
atlagos élettartama hosszabb, halandésaga alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek
kovetkezésben nétobblet a 40 évesnél idésebbeknél alakul ki, és a kor elérehaladtaval
novekszik.
A falu népességének Osszetételében az id6skortiak aranya emelked6 tendenciat mutat,
mely részben koszonhet6 a telepiilés teriiletén m(ikddé szeretetotthonnak is, ahol jelenleg
54 16 65 év feletti személy ellatasat biztositjak.
A népesség Oregedésével egyiitt a haztartdsok korvsszetétele is jelent6sen valtozott az
elmalt évtizedekben. Egyre tobb az olyan héztartss, ahol id6s személyek is élnek
csaladjukkal.
A nyugdijban részesiil6k kdzott nem til magas az egyszemélyes haztartdsok szama, mivel
tobbségiik a csalddjaval él egyiitt. Gadany kozségben jelenleg 11 £6 nyugdijas n&, és 4 {6
nyugdfjas férfi él egyediil. Torekedni kell arra, hogy elszigeteltségiikben segitséget
nyujtsunk, példaul kozos programok szervezésével. Ezt a célt szolgalja, a Gadany
kdzségben minden év novemberében megrendezésre keriil6 idések napja is, melyen szép
szammal vesznek részt az ebbe a korosztalyba tartozo személyek.
Minél idésebb emberekrél van sz6, annél kevésbé tudnak véltoztatni anyagi helyzetiikon,
igy szinte ré is kényszeriilnek a takarékoskodasra, ami egyre nehezebb az &lland6
arndvekedések miatt.
A demografiai folyamat jellemz&it az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:

- novekszik az atlagéletkor,

- magasabb a kézépkoruak halandoséaga,

- a n6k hosszabb élettartama
60 év felett igen latvanyosan novekszik a haztartss, csaldd ellatdsara forditott ids,
valamint a haz koriili munkakra forditott id6tartam is.
Egy masik nagyon jelent6s véltozas a szabadid6s tevékenységek megnovekedése. Ezek
kozott legkiemelkedsbb elfoglaltsag a televiziozas: a 60 év feletti korosztaly atlagosan
tobb mint 3,5 6rat tolt naponta a képerny elétt.
Az aktivitast igénylé tevékenységek helyét fokozatosan a passzivabb, otthonhoz kétéds,
kisebb szellemi-fizikai aktivitast igényl6 munka- és szabadids-toltés foglalja el. Ebben a
folyamatban nagy szerepe van az egészség romlasanak is.
Jellemz6, hogy a betegségek altaldban egyiittesen fordulnak elé. Az idiilt, nem fert6z6
betegségek, mint a daganatos betegségek, sziv- és érrendszeri korképek, anyagcsere
betegségek nemcsak korai haldlozést, hanem jelent6s életminéség romlast, rokkantsagot is
elsidéznek. Kiilondsen 70 éves kor f6l6tt jellemzéek a sulyos, kronikus megbetegedések.
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6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiil6k szama
nemek szerint

nyugdijban, g
' n;,uggdij]szerﬁ 1}'yugd’1,] bal,l' g - .
&V | ellstisban részesiils nyugdijszerd ellatasban Osszes nyugdijas
férfiak szdma részesiild nék szama
2008 e 98 150
2009 48 93 141
2010 46 86 132
2011 45 80 125
2012 N.A. N.A. N.A.

Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijban, nyugdfjszerti ellatdsokban részesiilsk szdma az évek soran csokkend
tendencidt mutat. Kevés azon személyek szama, akik nem jogosultak valamilyen
nyugdijszerti ellatdsra, vagy nem szereztek nyugdijra valo jogosultsagot (a 2012. évi
adatok nem elérhet6ek).

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel, az egészségesek szivesen
végeznének jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély a munkaerd-piacon nincs,
kivétel, ha specialis tudassal rendelkeznek.

Az id6s korosztaly (jellemzben az 55 év felettiek) foglalkoztatasi mutatoi a telepiilésen
alacsonyak. Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az
elhelyezkedési esélye a nullaval egyenl6, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaeré-piacon.
Nem jellemz6, hogy a lakossag korébél tobben élnének a nyugdij melletti/helyetti
munkavégzés lehetGségével.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tart6 tanulés, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetGségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen)

Gadény kozség teriiletén tobbnyire a fiatalok szdmara sincs munkahely, igy a nyugdfjasok
foglalkoztatésara sincs lehet6ség. A tevékeny id6skor, példaul élethosszig tarté tanulés
szintén nem jellemzd.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A diszkriminaci6 felmérése rendkiviili nehéz. Az id6sebb korosztily sokkal jobban
kiszolgaltatott a munkaer6-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és
a munkahelyi leépitések is el6bb érik el Gket.

A hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenl§ banasméd kévetelményének megsértése a telepiilésen nem
fordult elé.

51



6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kézosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatdasokhoz val6 hozzaférése

Az egészségligyi, szocidlis és egyéb alapszolgéltatdsok a kozség minden allampolgara
részére biztositottak, egy rész az idéskortiaknak (szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
falugondnoki szolgalat). A falugondnoki szolgélat keretein beliil az id6s emberek részére
gyogyszerkivaltds, bevasarlas, stb. biztositott.

Az id6selldtasban civil szervezet kozségiinkben nem miikédik, és szakositott ellatas sem
biztositott, ez csak megyén beliil adott, ha sziikség van ra.

6.3.1. szama tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban
részesiil6 idéskortak szima

o 65 év feletti lakossag szama | nappali ellatasban részesiil6 idSskortnak szama
fo £6 Y%
2008 100 0 0%
2009 95 0 0%
2010 88 0 0%
2011 79 0 0%
2012 N.A. N.A. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilés teriiletén nincs olyan 6nkorményzati fenntartasban 1évé intézmény, amely
nappali ellatast tudna biztositani.

6.3.2. szamu tablazat - Id6skortiak jaradékaban részesiil6k szima

-

év idéskoraak jaradékaban részesiil6k szama

2008
2009
2010
2011
2012
Forras: TelR, KSH Tstar

QlQ|ICo|Io|Io

A telepiilés teriiletén senki sem részestilt az elmult években idéskortak jaradékban, erre
vonatkozoéan egy allampolgér sem nydjtotta be az igényét.
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b) kulturélis, kozmtivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Kozségiinkben kulturalis életr6l nem nagyon beszélhetiink (programok hidnya). Az
egyediili, id6s emberek szadmdra szervezett kulturdlis program, a minden év
novemberében megrendezésre keriilé nyugdijas nap, melynek keretei kozott az
dnkormanyzat megvendégeli a kozség nyugdijas kora lakéit, illetve szamukra egy délutan
erejéig mtisorokat biztosit a Miivel6dési Hazban.

Tovabbi kulturélis rendezvények elérhet6sége vidéken, kornyékbeli varosokban adott (pl.
Marcali, Kaposvér, Keszthely).

c) id6sek informatikai jartassaga

A telepiilés idGseire nem jellemzé az informatikai jartassag. A Mivel6dési Hazban
rendelkezésre 4ll egy informatikai kozosségi tér, azonban ennek a kihasznaltsdga nagyon
alacsony, mivel az id6éseken kiviil még a teleptilés fiatalabb &llampolgarai sem veszik
igénybe.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Ilyen programok - a nyugdijas nap kivételével - nincsenek a telepiilésen.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehettségek

egészségmegOrz6 programok hidnya programok szervezése partnerekkel, civil
szervezetekkel

egyeduilallé nyugdijasok ellatasnak a Falugondnoki szolgalat tovabbi
nehézsége miikodtetése
az id6s emberek gyakran valnak Polgar6rség, rendéri szervek bevonésaval
btincselekmény aldozatava (p. betoréses hatékonyabb ellentrzés
lopas)
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetSleg a
kommunikéciéjaban szdmottev6en korlatozott, és ez szamdra tartés hatranyt jelent a
tarsadalmi életben val6 aktiv részvétel soran.

A Pogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6lé6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo
Fakultativ Jegyz6konyv kihirdetésér6l sz6lé 2007. évi XCIL torvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis
vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az
adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem éllnak rendelkezésre értékelhett statisztikai
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne kapni a fogyatékkal élok lakhatasi,
egészségligyi, foglalkoztatdsi helyzetér6l annak ellenére, hogy a legsériilékenyebb
tarsadalmi csoport.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

Telepiilésiinkon 14 f6 ¢é]1 fogyatékkal: hallasi, latdsi, mozgasi valamint értelmi
akadalyoztatottsdggal.

7.1.1 szama tablazat - Megvaltozott munkaképességi
személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

megvaltozott egészségkarosodott
o munkaképességi személyek szocialis
személyek ellatasaiban ellatasaiban
részestil6k szama részesiil6k szaima
2008 16 2
2009 16 1
2010 14 2
2011 Na 4
2012 Na 3
Forras: TelR, KSH

Tstar
Fenti tdbldzatban foglaltak mellett ismert a stlyosan mozgéaskorlatozott személyek

kozlekedésével kapcsolatos tAmogatasok statisztikaja: az évek soran 8-9 £6 részesiilt ilyen
ellatasban.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtasban részesiils fogyatékos
személyek szama

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
év onkorman’yz’atl egyhazi fenntartasa civil fenntartasa
fenntartasa e P =

e intézményben intézményben
intézményben

2008 0 0

2009 0 0

2010 0 0

2011 0 0

2012 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; helyi adatszolgaltatok

Fogyatékossaggal él6k részére nincs intézmény Gadanyban, a szeretetotthon idések
elhelyezésével, ellatasaval foglalkozik.

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A foglalkoztatast biztosité munkéltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések
megfelel6 4atalakitasat. Az 4talakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kodzponti
koltségvetésbol tamogatés igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megval6sithatd, Gigy szdmara specidlis munkahelyek miikdtetésével a munkéshoz valé
jogat lehet6ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti koltségvetés
normativ timogatésban részesiti.

Az a gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és
feltételek, Gadanyban is fenndll. A fiatal, ép munkavallalok elhelyezkedése sem
megoldott, mindkettére fokuszalnia kell az onkormanyzatnak, lehet6séget els6sorban
kdozmunkaprogramban latunk.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkiilonboztetésrol nem tudunk.
c) 6nallo életvitelt timogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A falugondnoki szolgélatot kivéve nincsenek a telepiilésen tamogato szolgaltatasok.
A falugondnok nem alkalmaz negativ megkiilonboztetést a szolgalat nyujtésa soran.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A lehetséges kedvezmények, ellatdsok igénylése nem csak az 6nkormanyzatokhoz
kotédnek, igy az adatgytjtés ezen a téren is korlatozott. Vannak olyan ellatasok, melyek
nem a fogyatékossaghoz, hanem az alacsony jovedelemhez kotottek. Gadany kozség
onkorményzata nem tartja nem is tarthatja nyilvan, hogy a pénzbeli illetve természetbeli
ellatasban részesiil6k fogyatékos emberek-e, mert itt a szocialis raszorultsag az elsédleges.
Ralatdsunk van a silyosan mozgéskorlatozott személyek kozlekedésével kapcsolatos
tamogatasok adataira, valamint a kozgyogyellatasi igazolvannyal tamogatottak szamabol
az I-II. csoportt rokkantsag alapjan nyugellatasban, baleseti nyugellatdsban részesiilék
szdmérol. Kimondhat6, hogy a csalddsegité szolgalat és az onkormanyzat szocialis
tigyintéz6je el6tt ismert a fogyatékossaggal él6k kore, a sziikséges tajékoztatast teljes
mértékben megkapjak, lehetdségeinkhez mérten anyagi segitségnytjtasban részesiilnek. A
kozfoglalkoztatottakon keresztiil természetbeli juttatasként felfoghaté pl. ho-eltakaritas
télen, ttizifaapritas, behordas ellatdsokban részesiilnek sziikség szerint.

7.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasidhoz valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

Az egyenl§ esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az
utobbi években teljesen 1j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz
tartoz6 ember - azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos,
autista és sulyosan-halmozottan fogyatékos emberek - specidlis sziikségleteinek
tigyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenl6 esély(i hozzaférés
megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkozok és megoldédsok telepitését jelenti, amely
lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgéltatast a mozgassériilt embereken tul latas- vagy
hallassérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép,
indukciés hurok, kénnyen érthet6 tajékoztato fiizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem
pusztén épiiletek akaddlymentesitésérsl, hanem a kozszolgaltatasok egyenl6é esélyt

hozzaférésér6l beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex
akadalymentességét, de annal joval tébb.

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Gadany terliletén elhelyezkedé Mivel6dési Haz, a szeretetotthon teriiletén az
akadéalymentesités szélesitett ajtokkal, rampakkal megtortént. Kiépitett parkolohely a
faluban nincs, ezek szélesitésére ezért nem keriilhetett sor. A mesztegny6i hivatali
épiilethez rampa biztositott, azonban a gyakorlatban kiisz6bok és fordulok miatt
kerekesszékkel onalléan csak nehezen megkozelithets, egyéb akadalymentesitése egyik
épiiletnek sincs.

b) kozszolgéltatdsokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei,

fizikai, informaciés és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato
épiiletek akadalymentesitettsége
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A kozszolgaltatdsokhoz valé  hozzaférés lehet6sége  Dbiztositott, de nem
akadalymentesitett. Kulturalis és sportprogramok hianyoznak a telepiilésen. A kozség
honlapja jelenleg nem mtikodik.

c) munkahelyek akadélymentesitettsége
A panzi6 és a szeretetotthon akadédlymentes.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A telepiilésen a Kapos Volan autobusz-jaratai jelentik a kozosségi kozlekedést, ritkan
érkezik alacsonypadl6s autébusz, ennek lehetségét és az erre iranyul6 igényeket fel kell
meérni. A jardak részben akadalymentesek, a szintkiilénbségeknél nagyobb gondot jelent a

jardak, utak min6sége, a katyuk.

e) fogyatékos személyek szaméara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nincs.
f) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzal6 juttatasok,

szolgéltatdsok) Nem jellemz6.

7.4 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehet§ségek meghatarozasa A

fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Akadalymentesitettség részleges volta az akadéalymentesités helyi tervezése,
pénzforrasok felkutatasa, megfelel
szakért6k, tanadcsadok bevonasa a
tervezésbe. Ilyen tartalma forrasokra

figyelemfelhivas.
Kozosségi programok hianya Kozdsségi programok szervezése
informéacios hianyosséag, akadalymentesités palyézatok figyelése, akadalymentesitett
hianya honlap készitése
alacsony foglalkoztatas fogyatékosok munkavallalasanak

el6segitése, palyazatfigyelés
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8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelgsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, tnszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szdma, partnerségi megéllapodasok szama stb.)

Polgéarérség, Krisztus Szeretete Egyhaz Gadanyi Gyiilekezete, Gadanyért Somogyért
Egyesiilet, sziil6i munkakdzosség és alapitvany (Ovoda, iskola)

Kozfeladatot ellatd szervezet — csak szolgéltatast nydjtanak a telepiilésen, kirendeltségiik nincs:

Somogy Kéményseprs Kft.

Marcali Saubermacher Kft. és Marcali Térségi Kézszolgéltaté Nonprofit Kft.
Somogy Temetkezési Kft.

Mesztegnyé Kézség Onkormanyzata és DRV Zrt

b) Onkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatasa

A teleptilésen a civil szektor gyakorlatilag nem miikddik, nemzetiségi Snkormanyzat
nincs.

A mesztegny6i iskoldban és az 6vodaban a sziil6i munkakézosségek évente balt
szerveznek, melynek bevételén jatékokat, eszkozoket vasarolnak az adott intézmény
részére. Az Ovodaban a részoruldk részére jotékonysagi gytjtést szerveznek.

c¢) dnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal val6 partnerség
A Kozds Hivatalhoz valamint a Tarsuldsokban (Marcali Kistérségi Tobbcélu Térsulas,
Mesztegny6 Kornyéki Onkorményzatok Tarsuldsa) egyiittm(ikods —telepiilésekkel
fenntartott formaélis kapcsolat jellemzi a falut.

d) anemzetiségi Snkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi
tevékenysége
Nem relevéans.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Az 6voda és az iskola sziil6i munkakozosségei és alapitvanyai eszkdzvasarlasokhoz és
kirandulasokhoz jarul hozz4. Krisztus Szeretete Egyhaz Gadanyi Gyiilekezete

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatdsaban.

For-profit szerepl6 a faluban: Pannon Panzio,
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’ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossiga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenl6ségi problémék kapcsan érintett
nemzetiségi dnkorményzatok, egyéb partnerek (dllami vagy dnkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi
esélyegyenl6ségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés el6készitésében részt vettek a kozségben dolgozé szocialis,
egészségligyi, gyermekjoléti, koznevelési szakemberek. Modszere a kapcsolattartas az
egyes esélyegyenléségi csoportoknal jelentkez6 problémék feltardsara,az adatgytijtésre és
a programtervezet véleményezésére koncentradlodva. A tervezet az Onkormanyzatnal
szokdsos moédon (hivatali épiiletében) mindenki szamara kozzétételre keriilt, igy
allampolgarok is véleményt mondhattak. Az elfogadott dokumentum mindenki szdmara
hozzaférhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenl6ség folyamatokat, intézkedéseket
megismerik és igy biztositott lesz a megval6sités folyamatos ellenérzése.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgél6 eszkdzok bemutatésa.

A Onkorményzatnal szokasos médon (hivatal épiiletében) az anyag elérhet6, észrevételi
lehet&séget biztositunk.
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1. A HEP IT részletei

Az intézkedési terv a megjel6lt hatranyos helyzetti csoportokra iranyul, akik szamara a
sikeres élet és tarsadalmi integracié esélye a hatranyaikat kompenzélo esélyegyenl6ségi
intézkedésekkel valésul meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg,
amelyek a helyzetértékelésben felvetett problémékra nyudjtanak megoldast.

A helyzetelemzés megéllapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport problémak beazonositdsa fejlesztési lc?het(f’)segek
rovid megnevezéssel m?ghate}rozasa
révid cimmel
Romak Tart6s munkanélkiiliek magas Kozfoglalkoztatds, annak
és/vagy aranya értékteremtd bovitése; motivacios és
mélyszegény- onértékelési fejlesztések
ségben é16k
Képzési elmaradottsag Képzési és palyazati lehet6ségek
felkutatasa
Rossz egészségiigyi dllapot Egészségiigyi szlir6 és prevencios
programok szervezése, motivacid
erdsitése
Szegregécio-veszély a Pet6fi és Részletes felmérés készitése, terv a
Mez§ utcaban feltart problémak megoldasara
Elégtelen lakaskoriilményeket Palyazati lehet6ségek
nydjt6 ingatlanok szama felkutatasaval, tandcsadd
programok szervezésével feltjitasok
generalasa
Rossz csalddi minta atorokitése Felvilagositas, j6 példék el6térbe
Gyermekek helyezése
Sport és szabadid6s rendezvények Palyazatfigyelés, onkéntesek
hidnya felkutatésa, rendezvények-
eléadéasok szervezése
Nyilvantartasok hidnya Nyilvantartasok készitése
HH-, HHH-s gyerekek nyari Pélyazattal az étkezés megoldasa
étkezése nem megoldott
ldések egészségmegOrz6 programok programok szervezése partnerekkel,

hianya

civil szervezetekkel

egyediilallé nyugdijasok ellatasnak
a nehézsége

Falugondnoki szolgéalat tovabbi
mitikodtetése
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az id6s emberek gyakran valnak
btincselekmény aldozatava (p.
betoréses lopas)

Polgéro6rség, rendéri szervek
bevonaséaval hatékonyabb
ellen6rzés

Elhelyezkedési nehézség

Helyi munkahelyteremtés partnerek

Nok munkahely hianyaban altal, kozfoglalkoztatas szervezése
Részletes nyilvantartasok hidnya: Felmérés utan nyilvantartas
inaktivitas és okainak mérése készitése, vezetése
Foglalkoztatottak szamanak hianya Felmérés
Képzések hianya Képzési lehetségek felkutatésa,
tajékoztatas
Akadélymentesitettség részleges az akadalymentesités helyi
volta tervezése, pénzforrasok felkutatasa,
Fogyatékkal megfelel$ szakért6k, tandcsad 6k
él6k bevonasa a tervezésbe. Ilyen

tartalmu forrasokra
figyelemfelhivas.

Kozosségi programok hidnya

Kozosségi programok szervezése

informécios hianyossag,
akadalymentesités hidnya

palyazatok figyelése,
akadalymentesitett honlap készitése

alacsony foglalkoztatas

fogyatékosok munkavallalasanak
el6segitése, palyazatfigyelés

A beavatkozasok megval6sitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelGst
Romak Tart6s munkanélkiiliek motivaciés - Munkatigyi Kézpont Marcali
és/vagy és Onértékelési fejlesztése
mélyszegény- Mesztegny6i Szoc. és

ségben él6k

Gyermekjoléti Szolgalat

Kozfoglalkoztatés értékteremts

b6vitése a tartdés munkanélkiilieknek

- Osz Janos polgarmester
SMK MJH Foglalkoztatasi
- Osztalya Marcali

Romék és mélyszegénységben él6k
képzéséhez palyazati lehetdségek
felkutatésa

- Osz Janos polgérmester

Egészségiligyi prevenciés és
szir6programok szervezése

- képvisel6testiilet Gadany
- Dr. Szikra Sandor haziorvos
- Védoénosi Szolgalat
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Pet6fi és Mez6 utca részletes
esélyegyenl6ségi felmérése

Mesztegny6i Szoc. és
Gyermekjoléti Szolgalat

Elégtelen lakaskoriilményeket nyGijté
ingatlanok szamanak csokkentése

- Képvisel6testiilet Gadany

Jo példak elStérbe helyezése a rossz

Gyermekek csaladi minta &torokitésének Mesztegny6i Szoc. és
megakadalyozésdhoz Gyermekjoléti Szolgalat
Sport- és szabadid6s rendezvények Képviselttestiilet Gadany
szervezése onkéntesekkel és
pélyazati lehet6ségekkel
7 év alatti gyermekek
esélyegyenl6ségi nyilvantartdsa Mesztegnydi Szoc. és
Gyermekjoléti Szolgélat
Hatranyos helyzetti gyermekek nyari Osz Janos polgarmester
étkeztetése palyazati programokon
keresztiil
Egészségligyi prevencios és
Id6sek sztirdprogramok szervezése Mesztegny6i Szoc. és
Gyermekjoléti Szolgalat
Falugondnoki szolgélat mtiktdtetése Képvisel6testiilet Gadany
Rendérségi - polgaréri - mez66ri Képviselttestiilet Gadany
védelem és ellentrzés szervezése
B Kozfoglalkoztatas értékteremté Osz Janos polgarmester
N6k SMK MJH Foglalkoztatdsi
bévitése n6k részére Osztalya Marcali
N6k munkaer6-piaci inaktivitas
nyilvantartdsa és elemzés Mesztegny6i Szoc. és
Gyerm.joléti Szolgalat
Ipar, mez&gazdasag és tercier Képvisel6testiilet Gadany
szektor Gadanyban - tényleges
foglalkoztatottak felmérése
Gender studies - n6k képzéséhez Képviselttestiilet Gadany
palyazati lehet6ségek felkutatésa
Fogyatékkal Akadélyr?ente’si,tési igények B )
16k elmérése Mesztegny6i Szoc. és

Gyerm.j6léti Szolgalat

Akadéalymentesitési terv

Képvisel6-testiilet Gadany

Fogyatékkal él16k informal6dasi
lehet6ségei

Mesztegnysi Szoc. és
Gyerm.joléti Szolgalat

Kozosségi programok szervezése a

fogyatékkal €16k integréacitjaért

Képvisel6-testiilet Gadany

62




Akadalymentesitettség kib6vitése - Képvisel6-testiilet Gadany

Foglalkoztatott fogyatékosokért
intézkedés Mesztegny6i Szoc. és
Gyerm.joléti Szolgélat

Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a munkavallalds és oktatds terén is egyenld
esélyekkel indulé romak és magyarok kotelezettségei és jogai egyenl6k az élet minden
tertiletén.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életkoriilményeit normalizaljuk
kozségiinkben, megakadalyozzuk, hogy ujabb generaciok keriiljenek hasonl6 helyzetbe.
Kiemeltnek tartjuk a gyermekek fejlesztését, tanulmanyi lehetéségeinek biztositasat,

6nallo életre nevelését.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esélyegyenléségének megvalosulasat a munkaeré-piaci
lehet6ségeik biztositasaval.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kozszolgaltatasokhoz, kdzépiiletekhez,
informaciohoz val6 hozzaférés megkdnnyitését.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
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B. Megvaldsitas

A megval6sitas el6készitése

Onkorméanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja
és ellenérzi, a teleptilésen m(ikod6 nem onkormanyzati fenntartdst intézmények
vezet6it pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
valositsak meg, illetve tdmogasséak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitsl, hogy vizsgaliak meg, és
a program elfogadasat kévet6en biztositsak, hogy az intézményiik mtikodését érinté,
és az esélyegyenl6ség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo
stratégiai dokumentumokba és irdnymutatésokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az
egyenl6 bandsmodra és esélyegyenlségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek
az dnkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes lefrasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program
Intézkedési Tervében szereplé vallalasokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrol
intézményi szintli akcidterveket, cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldséra, valamint a
programba torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért
Felel6s Férumot hoz létre és mtikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepiilésiinkon maradéktalanul megvalésuljanak.

A megval6sitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellenérzése
érdekében HEP Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megval6sulaséanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon k&vetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel6-testiiletének
rendszeres tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalésuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1j beavatkozasok meghatérozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozésok
évenkeénti feltilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,



- az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése
képvisel6-testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikélasa

Az esélyegyenl6ség  fokuszban 1évé  célcsoportjaihoz  és/vagy  kiemelt
problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakitunk az adott tertileten kittizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkéajukrol az
Esélyegyenl6ségi Férum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel
rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élGk esély-
egyenlségével
foglalkoz6
munkacsoport

IdGsek esély-
egyenlGségével

Fogyatékkal él6k

esély-
egyenldségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-

N6k esély-

egyenléségével egyenldségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP F6rum mitikddése:
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A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mitikodését megfelel6en dokumentalja, tiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalsulasarol készitett beszamol6
elfogadéasara, vagy atdolgoztataséra, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jellhet ki tagjai
koziil, illetve tjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolés

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum
ellenérzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes
beavatkozasi teriiletek felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeléz6en, a véleménynyilvéanitas lehet6ségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossadgra hozatala is, valamint a megval6sitas folyamatat koordinalé HEP
Forum elsé tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvénossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirsl a telepiilés
dontéshozéit, tisztségviselSit, az intézményeket és az egyiittmi(ikod6 szakmai és
tarsadalmi partnerek képvisel6it.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag
biztositdsdra az onkormanyzat honlapja, a helyi meédia 4ll rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és intézményeinek kiilonbozé
rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos
helyzetek tamogatésanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a
tamogat6 szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitésa érdekében.
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Kotelezettségek és felelsség

Az esélyegyenlSséggel dsszefiiggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok
felel6sek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél Osz
Janos polgarmester felel.:

- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Fo6rum létrejottének szervezése,
miikddésének sokoldalti timogatdsa, az onkorményzat és a HEP Férum
kozotti kapcsolat biztositésa.

- Folyamatosan egyiittmtikodik a HEP Férum vezetéjével.

- Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Féorum vagy annak valamely munkacsoportjanak bevondsaval és
tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szdméra elérhet6 legyen a Helyi
Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozéi,
tisztségviselsi és intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek
vezet6i minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és
segitséget a HEP végrehajtdséhoz.

o Kdotelessége az egyenl6 banasmod elvét sért6 esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritasarol intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felel¢ssége:
- a HEP IT megval6sitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének dsszehangolasa, instrualésa),
- a HEPIT végrehajtdsdnak nyomon kévetése,
- az esélyegyenl6ség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel6sével kzosen
- a HEP Forum 6sszehivasa és muikddtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkorményzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények
vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenls banasmédra és esélyegyenléségre
vonatkoz6 jogi el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi
szolgéltatdsokat, a befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket b&vits
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremtikédjenek annak megvalositasaban.
- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
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iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben
gondoskodjanak az Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az
intézmeénytiikben tortén6 maradéktalan érvényesiilésérél.

Minden, az 6nkorményzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo,
szamukra szolgéltatast nyajto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéara
nézve kotelez6ként kovesse azt, és megfeleljen az elvérasainak, amelyre vonatkoz6
passzust a jovoben bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a
jogszabaly altal elsirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a
telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szereplék ismerjék a HEP-ot, annak
megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények
fenntartasa és mitikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt - de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni,
a HEP Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétsl, amelyben
bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradésanak okait, és a beavatkozasi
tevékenységek korrekciGjara, kiegészitésére vonatkozoé intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamol6t a
benydjtastél szamitott 30 napon beliill megtargyalja és javaslatot tesz az
onkormanyzat képvisel6Stestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbdl fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT
végrehajtaséért felelés személy intézkedik a felel6s(tk) meghatarozasardl, és -
sziikség esetén - felel6sségre vonasarol.

Az egyenl6 bandsméd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés
személy megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6
modon jarulnak hozza a kittizott célok megvalositasdhoz.
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